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Introducao

Este documento tem como o objetivo o estabelecimento do Plano de Dados
Abertos (PDA) no ambito do Conjunto CFESS-CRESS, materializando-se em um
instrumento que define a estratégia da entidade para disponibilizar seus dados de forma
aberta, isto é, sem a necessidade de formatos privativos para acesso. Ao adotar o PDA,
o Conjunto CFESS-CRESS demonstra seu compromisso com a transparéncia, a
participacdo cidada e a inovacao.

A Politica de Dados Abertos, instituida pelo Decreto n2 8.777, de 11 de maio de
2016, tem por objetivo a disponibilizacdo por parte dos 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional, de dados e informacgdes
acessiveis ao publico e que possam ser livremente reutilizados, de modo a estimular o
controle social, promover o desenvolvimento tecnolégico, aprimorar a cultura de
transparéncia publica e permitir a inovagdo nos diversos setores da sociedade.

O PDA do Conjunto CFESS-CRESS estabelece diretrizes e agdes necessarias a
implantacdo e a promogao da abertura de dados sob responsabilidade dos Conselhos
Federal e Regionais, de forma coordenada, considerando as estruturas, os principios e

as diretrizes dos normativos indicados na segdo legislagao.
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Conceitos

Dados abertos: conjunto de dados estruturados (por exemplo em formato CSV,
JSON ou XML) destinados a oferecer ao publico em geral acesso facil as
informacgdes publicas, especialmente com o propdsito de extracdo e uso desses

dados por rotinas automatizadas em computadores;

Base de dados: conjunto de dados estruturados que estdo armazenados em

sistemas informatizados ou em suas estruturas ou banco de dados;

Legislagdo: conjunto de diplomas normativos, leis, decretos, instrucdes

normativas, recomendacdes técnicas acerca de determinada area;

Inventario de bases de dados: registro e organizacao de todas as bases de dados

mapeadas;

Sistema informatizado: conjunto de hardware e software, dados e pessoas que
utilizam a informatica para processar, armazenar e providenciar informagdes de

forma organizada e automatizada;

Segurang¢a da informacdo: conjunto de praticas, politicas e tecnologias para
proteger dados e sistemas de acesso, uso ou divulgacdo ndo autorizados,
garantindo a confidencialidade, integridade e disponibilidade das informacgdes e

ativos digitais e fisicos de uma organizacdo/instituicdo.
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Legislacao

Lein2 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagdo)

Lei

Lei

+* Regulamenta o direito constitucional de acesso a informacdo, nos moldes
previstos no inciso XXXl do art. 52, no inciso Il do §32 do art. 37 e no §22 do art.
216 da Constituicdao Federal,;

+» Estabelece que 6rgaos e entidades publicas disponibilizem informagbes de
interesse coletivo e geral de forma acessivel e gratuita, bem como entidades
privadas que recebam recursos publicos para a realizacdao de atividades de
interesse publico;

X/

++» Estabelece as diretrizes como a observancia da publicidade como preceito geral
e do sigilo como excecdo; a divulgacdo de informagdes de interesse publico,
independente de solicitacdo (transparéncia ativa); a utilizacdo de meios de
comunicacdo viabilizados pela tecnologia da informacdo; o fomento ao
desenvolvimento da cultura de transparéncia na administracdo publica; e o
desenvolvimento do controle social da administracdo publica;

+* Estabelece os procedimentos de acesso a informacao;

+» Estabelece as hipoteses relacionadas as restricées de acesso a informacao.

n? 12.965/2014 (Marco Civil da Internet)

+»+ Estabelece principios, garantias, direitos e deveres para o uso da internet no
Brasil;

+* Incentiva a adocdo preferencial de tecnologias, padrées e formatos abertos e
livres.

n? 13.709/2018 (Lei Geral de Proteg¢do de Dados — LGPD)

+» Disp0e sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por
pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o
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objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e g*""«0s0tt

livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural;

% Estabelece os fundamentos de respeito a privacidade; autodeterminacdo
informativa; liberdade de expressao, de informacdo, de comunicacdo e de
opinido; inviolabilidade da intimidade, da honra e da imagem; desenvolvimento
econdmico e tecnoldgico e a inovacao; livre iniciativa, a livre concorréncia e a
defesa do consumidor; os direitos humanos, o livre desenvolvimento da
personalidade, a dignidade e o exercicio da cidadania pelas pessoas naturais.

Lein® 14.129/2021

+»+ Disp&e sobre os principios, regras e instrumentos para o aumento da eficiéncia
da administracdo publica, especialmente por meio da desburocratizacdo, da
inovacdo, da transformacao digital e da participacdo do cidadao.

Decreto n® 7.724/2012

+ Regulamenta a Lei de Acesso a Informagdo no ambito do Poder Executivo
Federal.

Decreto n? 8.777/2016

*»* Institui a Politica de Dados Abertos do Poder Executivo Federal;

++ Determina a obrigatoriedade de érgdos e entidades federais disponibilizarem
bases de dados abertas, as quais devem ser legiveis por maquina, permitido o
reuso irrestrito das informacdes;

X/

% Determina a obrigatoriedade de atualizacdao periddica das informagdes, de
forma a garantir a perenidade dos dados, a padronizacdo de estruturas de
informacao e o valor dos dados a sociedade e atender as necessidades de seus
usuarios.

Decreto n? 10.160/2019

# Institui a Politica Nacional de Governo Aberto e o Comité Interministerial de
Governo Aberto.
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Decreto n? 12.069/2024 E SERVIGD SOCIAL

+»+ Disp8e sobre a Estratégia Nacional de Governo Digital e a Rede Nacional de
Governo Digital — Rede Gov.br e institui a Estratégia Nacional de Governo Digital
para o periodo de 2024 a 2027.

Resolucao n? 3, de 13 de outubro de 2017, do CGINDA

++ Aprova normas sobre a elaborac¢do e publicagdo de Planos de Dados Abertos
conforme disposto no Decreto n? 8.777, de 11 de maio de 2016.
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Cenario Institucional

O Conjunto CFESS-CRESS, instituido pela Lei n2 8.662, de 7 de junho de 1993, que
dispde sobre a profissdo de Assistente Social e da outras providéncias, é composto por
autarquias responsaveis pela fiscalizagdo e defesa da profissao.

Ao Conselho Federal de Servico Social — CFESS, na qualidade de 6rgdo normativo
de grau superior, compete orientar, disciplinar, normatizar, fiscalizar e defender o
exercicio da profissdao de Assistente Social, em conjunto com os Conselhos Regionais de
Servico Social — CRESS. O CFESS também deve assessorar os CRESS, sempre que
necessario, aprovar os regimentos internos dos regionais no férum maximo de
deliberac3o, aprovar o Cédigo de Etica Profissional dos Assistentes Sociais juntamente
com os regionais, funcionar com Tribunal Superior de Etica Profissional, julgar, em
ultima instancia, os recursos contra as sancfes impostas pelos CRESS, estabelecer os
sistemas de registro dos profissionais habilitados e prestar assessoria técnico-consultiva
aos organismos publicos ou privados, em matéria de Servico Social.

Aos Conselhos Regionais, em suas respectivas areas de jurisdi¢cdo, na qualidade
de Orgaos executivos e de primeira instancia, competem as seguintes atribuicdes:
organizar e manter o registro profissional dos Assistentes Sociais e o cadastro das
intuicdes que prestam servigcos na area de Servico Social, garantindo que estas atuem
em conformidade com a legislacdo e ética da profissdo; fiscalizar e disciplinar o exercicio
da profissao de Assistente Social na respectiva regido; expedir carteiras profissionais de
Assistentes Sociais, fixando a respectiva taxa; zelar pela observancia do Cédigo de Etica
Profissional, funcionando como Tribunais Regionais de Etica Profissional; aplicar san¢des
previstas no Coédigo de Etica Profissional; fixar, em assembleia, da categoria, as
anuidades que devem ser pagas pelos Assistentes Sociais e elaborar o respectivo
Regimento Interno e submeté-lo a exame e aprovagao do férum maximo de deliberagao
do Conjunto CFESS-CRESS.

O Conjunto CFESS-CRESS conta com 27 (vinte e sete) Conselhos Regionais,

distribuidos pelos estados brasileiros e Distrito Federal, promovendo a defesa da
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profissdo de Assistente Social, fiscalizagdo e atendimento eficiente a categoria}®sErVicosotia

organizando-se da seguinte forma:
Conselho Regional de Servico Social da 12 Regido — Par3;
Conselho Regional de Servigo Social da 22 Regido - Maranhao;
Conselho Regional de Servico Social da 32 Regido — Cear3;
Conselho Regional de Servigo Social da 42 Regido — Pernambuco;
Conselho Regional de Servigo Social da 52 Regido — Bahia;
Conselho Regional de Servico Social da 62 Regido — Minas Gerais;
Conselho Regional de Servigo Social da 72 Regidao — Rio de Janeiro;
Conselho Regional de Servico Social da 82 Regido — Distrito Federal;
Conselho Regional de Servigo Social da 92 Regidao — Sao Paulo;
Conselho Regional de Servico Social da 102 Regido — Rio Grande do Sul;
Conselho Regional de Servico Social da 112 Regido — Paran3;
Conselho Regional de Servigo Social da 122 Regido — Santa Catarina;
Conselho Regional de Servico Social da 132 Regido — Paraiba;
Conselho Regional de Servigo Social da 142 Regido — Rio Grande do Norte;
Conselho Regional de Servico Social da 152 Regido — Amazonas;
Conselho Regional de Servigo Social da 162 Regido — Alagoas;
Conselho Regional de Servico Social da 172 Regido — Espirito Santo;
Conselho Regional de Servigo Social da 182 Regidao — Sergipe;
Conselho Regional de Servico Social da 192 Regido —Goias;
Conselho Regional de Servigo Social da 202 Regidao — Mato Grosso;
Conselho Regional de Servico Social da 212 Regido — Mato Grosso do Sul;
Conselho Regional de Servigo Social da 222 Regido — Piaui;
Conselho Regional de Servico Social da 232 Regido — Rondonia;
Conselho Regional de Servico Social da 242 Regido — Amap3;
Conselho Regional de Servigo Social da 252 Regidao — Tocantins;
Conselho Regional de Servico Social da 262 Regido — Acre;

Conselho Regional de Servigo Social da 272 Regido — Roraima.
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Diretrizes Gerais

O Plano de Dados Abertos (PDA) do Conjunto CFESS-CRESS é orientado por
diretrizes que buscam garantir a efetividade e qualidade no que diz respeito a abertura
de dados, promovendo a cultura da transparéncia, da inovacdo e eficiéncia na

administracdo publica. Estas diretrizes contemplam os seguintes aspectos:

+ Acesso a informacdo e transparéncia: o compromisso com a transparéncia é de
suma importancia para garantir acesso aos dados. Todos os dados que sao
disponibilizados devem estar acessiveis a sociedade de maneira simples e
intuitiva, permitindo a qualquer pessoa a consulta, a utilizagao e a reutilizacao
destas informacdes para fins diversos, incluindo a pesquisa cientifica, o controle

social o desenvolvimento de novas tecnologias e servigos;

+ Qualidade dos dados: a qualidade dos dados deve garantir que as informacdes
sejam precisas, consistentes, atualizadas e relevantes. Para isto, devem ser
estabelecidos critérios claros de validacdo e revisdo periddica dos dados

disponibilizados, com vistas a assegurar a confiabilidade das informacdes;

+ Interoperabilidade: a fim de maximizar o potencial de uso dos dados abertos, é
essencial que sejam adotados padrdes de interoperabilidade, permitindo que
diferentes sistemas e plataformas possam trocar informag¢des de forma
integrada e eficiente. A padronizacdo de formatos e estruturacdo de dados
facilita a combinagdo e comparacao entre diferentes conjuntos de dados,

propiciando a integragdo e analise;

+ Participa¢do cidadd: o processo de abertura de dados deve incentivar a

participacdo ativa da sociedade, promovendo consultas publicas e coletando
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contribui para maior apropriacao dos dados pela sociedade, além de aprimorar

a qualidade e relevancia das informacdes disponibilizadas;

Transparéncia na Governanga e Gestdao de Dados: a gestdo dos dados abertos
deve ser feita de forma transparente, com a definicdo de responsabilidades
claras e processos bem documentados. Devem ser estabelecidas diretrizes de
coleta, armazenamento, publicacdo e atualizacdo dos dados, assegurando a

integridade e seguranca das informacdes;

Reutilizagdo e inovacao: os dados abertos devem ser disponibilizados em
formatos que incentivem sua reutilizacdo, seja para fins académicos ou sociais.
A ideia é fomentar a criacdo de novas solugdes, aplicativos e servicos que
utilizem esses dados, promovendo a inovacao e o desenvolvimento tecnoldgico,
além de permitir que cidadaos e organiza¢Ges encontrem novas maneiras de

interpretar e utilizar as informacoes;

Privacidade e seguranca: ao realizar a abertura de dados, deve-se respeitar a
privacidade de dados pessoais e a protecio de dados e informacdes
sensiveis/sigilosas. As normas de protecdo de dados pessoais, assim como as
medidas de seguranga devem garantir que a abertura de dados ndao comprometa
a privacidade ou seguranca das pessoas. Nos casos em que os dados abertos
possam conter dados pessoais, respeitas as devidas proporc¢des e legislacdes,
deverd ser aplicado o processo de anonimizacdo, assegurando a protecdo a

privacidade das pessoas e o cumprimento das obrigacdes legais;

Monitoramento e avaliagdo: deve-se implementar um sistema de

monitoramento e avaliacao continua para aferir a eficacia e o impacto do PDA.
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Objetivos do Plano de Dados Abertos (PDA)

4+ Democratizar o uso dos dados, disponibilizando informacdes acessiveis e
reutilizaveis para assistentes sociais, pesquisadores(as), instituicdes de ensino,

drgdos governamentais e sociedade em geral;

+ Aprimorar os mecanismos de controle social, permitindo a sociedade e
entidades que acompanhem e fiscalizem as a¢des do Conjunto CFESS-CRESS de

forma eficiente;

+ Fortalecer a governanca e a prestacdo de contas, assegurando o cumprimento

dos principios da administracdo publica;

+ Ampliar o acesso a informac3o publica, garantindo a transparéncia e publicidade

na gestao do Conjunto CFESS-CRESS;

+ Fomentar a pesquisa cientifica e a inovagao, possibilitando que os dados abertos
sejam utilizados no desenvolvimento de estudos, solu¢des tecnoldgicas e novas

praticas na area do Servico Social;

+ Fortalecer a cultura da transparéncia no dmbito do Conjunto CFESS-CRESS,

respeitando-se o direito a privacidade.
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Construcao do Plano de Dados Abertos

Etapa Agdo Responsavel Status
1 Constituicdo do Grupo de CFESS Concluido
Trabalho, com a definicdo de
responsaveis

2 Inventdrio das bases de dados GR Concluido
3 Listagem das bases de dados a GR Concluido
serem abertas
4 Elaborac¢do do cronograma de GR Concluido
abertura das bases
5 Validag3o e publicacdo do PDA CFESS Concluido

12 Etapa (constituicao do grupo de trabalho): Esta etapa consistiu na designacao
de um grupo de trabalho especifico, com o intuito de materializar o PDA. O grupo
contemplou as coordenagdes do CFESS assim como as assessorias de gestao documental
e tecnologia da informacao;

22 Etapa (inventdrio das bases de dados): A selecdo dos dados a serem
disponibilizados no periodo do PDA baseou-se no mapeamento das bases de dados
existente no ambito do Conjunto CFESS-CRESS. Procurou-se também identificar os
conjuntos de dados com maior relevancia e valor informacional;

32 Etapa (listagem das bases de dados a serem abertas): A terceira etapa
contemplou a consolidacdo das bases de dados disponiveis e o registro daquelas bases
a serem abertas no periodo de vigéncia do PDA,;

42 Etapa (elaboragdo do cronograma de abertura de bases): Nesta etapa,
estabeleceu-se os prazos para abertura efetiva das bases de dados selecionadas;

52 Etapa (validagdao e publicagao do PDA): Finalizadas as avaliagdes do PDA,
proceder-se-a a sua publicacao.



CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL

Plano de Acao para Execucao do Plano de
Dados Abertos

O Plano de Agdo para Execucao do PDA tem o objetivo de garantir a
implementacdo continua das acdes, mediante etapas e medidas que serdo executadas
ao longo do tempo, incluindo a definicdo de responsabilidades, compartilhando o
conhecimento entre as pessoas envolvidas, considerando a adogao de padrdes técnicos
e a abertura gradual das bases de dados conforme estabelecido.

Deve-se ressaltar que, no ambito do Conjunto CFESS-CRESS, cada conselho, deve
envidar esforcos para cumprir as acdes de abertura das bases de dados considerando
seu respectivo contexto e realidade.

O detalhamento das acgGes, assim como os responsaveis, prazos e demais

informacgdes constam na se¢do Anexos.
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Monitoramento e Revisao

Tanto o CFESS quanto os CRESS, a qualquer tempo, podem propor iniciativas de

atualizagdo ou alteragao atinentes ao PDA.

E de extrema importancia que os conselhos regionais instituam em seus
respectivos ambitos as comissdes de transparéncia, a fim de que elas possam também
se configurar como instancias de discussdo do tema, auxiliando nas tratativas

relacionadas aos dados abertos.

Ao final da vigéncia do PDA, que tem duracdo de 3 anos, deve-se realizar uma
avaliacdo critica dos resultados alcancados considerando-se também pontos ou

questdes levantadas no ambito dos regionais.

Uma vez avaliados os resultados e questGes, é necessario que se garanta a
continuidade das acdes de transparéncia e dados abertos objetivando a configuracao de

uma politica de dados abertos de carater permanente.
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ANEXO | - INVENTARIO DAS BASES DE DADOS (BASES IDENTIFICADAS)

Nome da base Identificagao Descricao Passivel Abrangéncia Responsavel Frequéncia Possui
de dados de Pela abertura de contetido
abertura? atualizagao sigiloso
ou
restrito?
1 Pautas e Atas Base de dados Dados de Sim CFESS Comissao de Mensal Nao
com datagdo, Transparéncia
informacgdes identificacdo de
referentes ao | conselheiras(os),
registro das deliberagdes.
reunides de
Conselho
Pleno/Diretoria
Executiva.
2 Resolugdes Base de dados Nimero e Sim CFESS Comissao de Mensal Nao
com datacdo da Transparéncia
informacdes resolugao,
referentes a ementa, texto.
formalizagdo
de decisdes,
definicdes,
indicacoes
entre outros.
3 Portarias Base de dados Numero e Sim CFESS Comissdo de Mensal Nao
com datacdo da Transparéncia




4

Planos de
metas

Licitacdes

Contratos

informacdes
referentes a
formalizacao
de indicacdes,
alteracOes em
composigoes
de comissées,
grupos de
trabalho etc.
Base de dados
com
informacdes
referentes as
metas
estabelecidas
por exercicio.
Base de dados
com
informacgdes
referentes aos
processos de
licitagdo sendo
executados.
Base de dados
com
informacgdes
referentes aos
contratos
firmados.

portaria, ementa,
texto.

Identificacdo do
plano de metas,
exercicio, registro
das metas e

dados financeiros.

Identificacdo do
processo
licitatdrio,
documentos da
licitagao, termo
de referéncia,
edital etc.
Identificagcdo do
contrato, objeto,
vigéncia.

Sim

Sim

Sim
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CFESS Comissdo de
Transparéncia

CFESS Comissao de
Transparéncia

CFESS Comissdo de
Transparéncia

Anual

Em tempo
real

Em tempo
real

Nao
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11

Convénios

Diarias

Passagens

Relagdo de
pagamentos

Demonstrativo
de despesa

Base de dados
com
informacdes
referentes aos
convénios
firmados.
Bases de dados
com
informacdes
referentes a
concessdo de
diarias.
Base de dados
com
informacdes
referentes a
concessao de
passagens.
Base de dados
com
informacgdes
referentes aos
pagamentos
realizados.

Base de dados
com
informacgdes
referentes as
despesas —
empenhos,

Identificacdo do
convénio, objeto,
vigéncia.

Nome da(o)
interessada(o),
valor, evento de
referéncia,
periodo.

Nome da(o)
interessada(o),
valor, evento de
referéncia, data,
identificacdo cia
aérea.
Identificacdo do
pagamento,
empresa
interessada,
objeto do
pagamento, valor,
data.
Identificagdo por
tipo (empenho,
liguidagao,
pagamentos,
saldos),

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

CFESS

CFESS

CFESS

CFESS

CFESS

CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL

Comissao de
Transparéncia

Comissado de
Transparéncia

Comissado de
Transparéncia

Comissdo de
Transparéncia

Comissdo de
Transparéncia

Em tempo
real

Em tempo
real

Em tempo
real

Em tempo
real

Em tempo
real

Nao

Nao



12 Fluxo de caixa

13 Comparativo
de despesa

14 Comparativo
de receita

liquidagdes,
pagamentos e
saldos.
Base de dados
com
informacdes
referentes a
valores dos
fluxos de caixa.
Base de dados
com
informacdes
referentes aos
valores totais
de despesas,
entre o orcado,
o valor
realizado do
periodo, o
valor realizado
do exercicio e
a diferenga
respectiva.
Base de dados
com
informacgdes
referentes as
receitas, entre
as quais
realizada,

detalhamento da
conta), valores.

Identificacao,
dados
relacionados aos
ingressos e
desembolsos etc.

Identificacdo,
dados detalhados
por tipo, valores.

Identificagdo,
dados detalhados
por cota parte e
demais
categorias.

Sim

Sim

Sim

CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL

CFESS Comissao de
Transparéncia

CFESS Comissado de
Transparéncia

CFESS Comissdo de
Transparéncia

Em tempo
real

Em tempo
real

Em tempo
real

Nao



15 Balanco
orcamentario

16 Balancgo
financeiro

17 Balanco
patrimonial

18 Relagdo de
bens moéveis

corrente,
contribuigdes.
Base de dados
com
informacgdes
referentes a
gestao
orcamentaria.
Base de dados
com
informacdes
referentes aos
ingressos e
dispéndios.

Base de dados
com
informacgdes
referentes aos
ativos e
passivos e
patrimonios.
Base de dados
com
informacgdes
referentes aos
bens moveis.

Identificagdo,
dados
orgcamentdrios
detalhados.

Identificacdo,
dados detalhados
por categorias
(ingressos,
dispéndios,
receita
orcamentdria,
despesa
orcamentaria).
Identificacdo,
detalhamento por
categorias (ativo,
passivo,
patrimoénio
liquido, totais,
saldo etc.)
Identificagdo,
detalhamento
dos bens mdveis.

Sim

Sim

Sim

CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL

CFESS Comissao de
Transparéncia

CFESS Comissdo de
Transparéncia

CFESS Comissao de
Transparéncia

CFESS Comissdo de
Transparéncia

Em tempo
real

Em tempo
real

Em tempo
real

Em tempo
real

Nao

N3o

N3ao



19

20

21

22

23

Relagdo de
bens imoéveis

Relacdo de
empenhos

Folhas de
pagamento

Rol de
mandatarios

Plano de cargos
e salarios

Base de dados
com
informacdes
referentes aos
bens imdveis.
Base de dados
com
informacdes
referentes aos
empenhos.

Base de dados
com
informacgdes
referentes ao
pagamento a
trabalhadoras
(es).
Base de dados
com
informacgdes
referentes ao
rol de
mandatarios
Base de dados
com
informacdes

Identificagdo,
detalhamento

dos bens iméveis.

Identificacdo,
detalhamento
dos empenhos
com numero,
data, processo,
tipo, conta,

favorecido, valor,

valor liquidado,

valor pago, valor
anulado e saldo.

Identificacdo,
detalhamento
dos valores
pagos.

Nome dos
mandatarios,
cargos.

Identificagdo dos
cargos e salarios.

Sim

Sim

Sim

Sim

CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL

CFESS Comissao de
Transparéncia

CFESS Comissado de
Transparéncia

CFESS Comissdo de
Transparéncia

CFESS Comissdo de
Transparéncia

CFESS Comissdo de
Transparéncia

Em tempo
real

Em tempo
real

Em tempo
real

Em tempo
real

Em tempo
real

Nao



referentes aos

cargos e
salarios
24 Quadro de Base de dados
pessoal com
informacdes

referentes a
identificacdo
do quadro de

pessoal
Base de dados
com
informacdes
referentes
ao(s) Plano(s)
de contas

25 | Plano de contas

Nomes das(os) Sim
trabalhadoras(es),

cargo ocupado,

setor e e-mail.

CFESS

Identificacdo Sim
do(s) Plano(s) de
contas e
conteudo
relacionado ao
assunto.

CFESS

CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL

Comissdo de
Transparéncia

Comissdo de
Transparéncia

Em tempo
real

Em tempo
real



10

11

12

13

CONSELHO FEDERAL
DE SERVIGO SOCIAL

ANEXO Il - CRONOGRAMA DE ABERTURA DAS BASES DE DADOS

Base de dados
Pautas e Atas

Resolugdes
Portarias
Planos de metas
Licitacdes
Contratos
Convénios
Diarias
Passagens
Relagdes de pagamentos
Demonstrativo de despesa
Fluxo de caixa

Comparativo de despesa

Abrangéncia
CFESS

CFESS
CFESS
CFESS
CFESS
CFESS
CFESS
CFESS
CFESS
CFESS
CFESS
CFESS

CFESS

Responsavel
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia

Prazo para abertura
Junho de 2027

Junho de 2027
Junho de 2027
Junho de 2027
Junho de 2027
Junho de 2027
Junho de 2027
Junho de 2027
Junho de 2027
Dezembro de 2027
Dezembro de 2027
Dezembro de 2027

Dezembro de 2027



14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

Comparativo de receita
Balango orgamentario
Balango financeiro
Balango patrimonial
Relagdo de bens mdveis
Relagao de bens imdveis
Relacdo de empenhos
Folhas de pagamento
Rol de mandatarios
Plano de cargos e salarios
Quadro de pessoal

Plano de contas

CFESS

CFESS

CFESS

CFESS

CFESS

CFESS

CFESS

CFESS

CFESS

CFESS

CFESS

CFESS

CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL

Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia
Comissao de
Transparéncia

Dezembro de 2027

Dezembro de 2027

Dezembro de 2027

Dezembro de 2027

Dezembro de 2027

Dezembro de 2027

Dezembro de 2027

Dezembro de 2027

Dezembro de 2027

Dezembro de 2027

Dezembro de 2027

Dezembro de 2027
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