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APRESENTACAO

Este documento sintetiza o processo de cons-
trucdo e de consolidacdo do Plano de Metas 2023,
buscando dar visibilidade a perspectiva assumida pela
gestdo Melhor ir a luta, com raca e classe em defe-
sa do servico social” (triénio 2020-2023). Representa
nosso Programa de Gestdo e as bandeiras de lutas do
Conjunto CFESS-CRESS, ao projetar os investimen-
tos dos recursos e por ser uma ferramenta que aporta
e contribui no desenvolvimento de boas praticas de
gestao, pois possibilita o acompanhamento das acdes
e dos resultados esperados.

As exigéncias para produzir mecanismos de trans-
paréncia das acdes tém consonancia com o aprimora-
mento das regulacdes e normas internas existentes,
onde ja se expressa a concepcdo de uma entidade que
preza por processos democréticos e participativos. O
Plano de Metas vem sendo historicamente construido
em sucessivos espacos de debate, considerando pro-
postas que vao se adensando no didlogo com os CRESS
e com a categoria, em resposta a suas necessidades e
exigéncias profissionais.

Esta gestao iniciou suas atividades num ano atipico,
enfrentando desafios novos, sem com isto descumprir
o Estatuto; desde a Resolucdo CFESS n° 949/2020
que reconfigurou o espaco de construcdo da agenda do
triénio, sem perder a direcdo ético-politica na condu-
cdo do planejamento do Conjunto CFESS-CRESS, ao
longo da gestao. Nas nossas entidades, o planejamento
é sempre um desafio, porque significa enquadrar em
uma linguagem contabil-orcamentaria a riqueza do de-

ESTE DOCUMENTO
APRESENTA A SINTESE
DO CONJUNTO DE
ACOES QUE SUSTENTA O

PROGRAMA DA GESTAO,
DETALHADAS NO PLANO
DE METAS E NA PROPOSTA
ORCAMENTARIA.
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bate politico-pedagégico que envolve a dindmica da
profissdo, sustentada em valores amalgamados no pro-
jeto ético-politico.

As acdes, portanto, buscam fortalecer os instrumen-
tos politico-normativos: a Lei 8.662/1993, Cdédigo de
Etica Profissional (1993), a Politica Nacional de Fisca-
lizacdo e resolucdes que preservam a autonomia pro-
fissional, como principio que atravessa sucessivas ges-
toes. Neste documento de gestdo, se apresentam as
trés grandes éreas, a saber: I) Finalistica, onde estao as
atividades e projetos que visam a defesa e valorizagao
da profisséo e do trabalho profissional, do projeto ético-
-politico, da seguridade social e das normativas profis-
sionais; Il) Transversal, onde se alocam os recursos para
atividades que se articulam como meio para realizacdo
das atividades finalisticas, a saber: a comunicacdo e a
gestdo administrativa e do trabalho; Il) Interinstitucio-
nal, como uma érea estratégica nas articulagdes institu-
cionais e internacionais de interesse da profissao e de
fortalecimento do conjunto CFESS-CRESS.

Este Plano de Metas vem fechar o ciclo da gestéo
2020-2023 e abrir um préximo, com recursos or¢ados
para acdes e atividades prioritarias, deliberadas no En-
contro Nacional CFESS-CRESS. O conjunto de projetos
e atividades a serem executadas pelas comissdes regi-
mentais e teméticas envolveu conselheiras, conselheiro,
assessorias (especial, juridica, contébil, documental, co-
municacao e de tecnologia da informac&o) e demais tra-
balhadoras/es da &rea administrativa do Conselho, num
constante ir e vir no processo de elaboracao partilhada
e, agora, tornado publico, para conhecimento da catego-
ria e da sociedade.

O nosso intento com os objetivos estratégicos, tra-
duzidos em metas, indicadores, atividades, acdes e pro-
jetos é a afirmacdo do compromisso com a manutencao
das lutas anticapitalista, antirracista, anti-homofobia,
antitransfobia, anticapacitista e feminista; que a chama
da esperanca se reacenda no chamado por mais transpa-
réncia, liberdades democraticas, participacdo e respon-
sabilidade com a “coisa publica”.
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A conjuntura da entrada de 2023 apresenta-se num
misto de esperanca e de insegurancas, num cenario de
ataque as liberdades democraticas e aos simbolos da
Republica brasileira, mas nao sé localmente, pois, fatos
internacionais demonstram praticas de intolerancias e
autoritarismo; de tudo que ainda precisamos saber, ha
um anudncio no ar: a extrema direita vem se organizando.

O capital reinventa formas de reproducédo, apesar
dos desequilibrios ecolégicos, econdémicos e politicos,
levando a humanidade a experimentar uma crise dife-
renciada na histéria. A crise se produz na reestrutura-
cdo do capital, ao ativar seus limites, impulsionando a
légica financeira do regime de acumulacédo e elevando
a superexploragdo do trabalho, dos recursos naturais e
consequente aumento das desigualdades, do desempre-
go e da extrema pobreza. Muitas cortinas de fumaca se
formam em torno dessa realidade.

Essa légica se manifesta na apropriagdo do fundo
publico, rebaixando o patamar de ofertas de servigos de
protecdo social e seguranca alimentar, com consequén-
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cias diretas na vida da classe trabalhadora e dos povos
originarios e, como a profissdo é parte desta totalidade
social, particulariza-se num cotidiano de atendimento de
demandas nascentes no desemprego, subemprego, pre-
carizacdo dos vinculos estatutdrios e celetistas, da radi-
calizacdo das opressdes, discriminacdes e preconceitos,
aumento da pobreza, despejos, fome e mortes. Nesse
contexto de precarizacdes da vida e do trabalho, tor-
na-se desafiador assegurar a defesa e a valorizacao da
profissdo e das suas entidades.

As acbes estratégicas devem ser elaboradas na rela-
¢do com outros sujeitos politicos empenhados na defesa
da garantia universal da protecdo social e dos direitos
sociais conquistados e retirados, com a recomposicao
desses direitos. A dimensdo humana deve ser a baliza
para agoes e repostas as necessarias autonomia, eman-
cipacdo e plena expansdo dos individuos sociais e da
construcdo de um projeto societdrio emancipatério e
jamais submetido aos interesses do lucro e do desenvol-
vimento econdmico. O retorno do pais ao mapa da fome
imp&e avancar, em conjunto com outros sujeitos coleti-
vos, exigindo do trabalho profissional atencdo redobra-
da para as requisicdes que atentam contra a liberdade
como um valor ético central.

Nesse sentido, o CFESS vem cumprindo sua funcéo
de zelar pela observancia dos principios e diretrizes do
Cédigo de Etica Profissional, face ao crescimento das

demandas ligadas as requisicGes indevidas, baixos sa-
larios, descumprimento da carga horéria legal, precari-
zacdo no ambito da supervisdo de estdgio e formagao
profissional, das inteligencias artificiais no processo de
automatizacdo das decisdes quanto ao acesso a benefi-
cios, programas e servicos das politicas sociais.

Tal panorama mantém a entidade em frentes de atu-
acdo que se estruturam em dois grandes eixos: um que
busca defender e valorizar a profissdo, dando visibilidade
e qualificando a intervencdo profissional; e outro, que
se conecta com as lutas da classe trabalhadora em de-
fesa da ampliacdo e universalizacdo dos direitos e das
politicas publicas, da socializacdo da politica, do forta-
lecimento dos movimentos sociais e da participacdo em
espacos democréticos estratégicos.

Também repudiamos, pelos vérios canais de comu-
nicacdo com a categoria profissional e com a sociedade,
o conservadorismo e reacionarismo que tao fortemente
Se expressam em nosso pais.

Que a esperanca nao abandone seu posto vigilante e
que a profissdo possa cumprir sua vocagdo, ao se colocar
como um sujeito da sociedade civil organizada, disponi-
bilizado para a luta democrética e civilizatéria.

O pais deve arregimentar suas forcas em prol de um
projeto de justica social, democracia social e racial e de
reconhecimento e integracdo de todas as expressdes da
diversidade humana.
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O CFESS

E um érgéo de defesa e de fiscalizacao da profissao
no Brasil, que esta balizado pelo Projeto ético-politico,
em prol da vida, das liberdades democraticas, dos di-
reitos humanos e da seguridade social publica. Autar-
quia que normatiza, orienta, fiscaliza a profissdo, em
conjunto com os Conselhos Regionais de Servico Social
(CRESS), e que tem também a funcéo de tribunal su-
perior da ética. Os CRESS atuam no ambito estadu-
al, normatizando, orientando e fiscalizando o exercicio
profissional, além de sua funcao de tribunal de ética.
Sao aproximadamente 200 mil profissionais com regis-
tro obrigatério nos conselhos regionais, submetidos/as
a lei de regulamentacéao profissional (8.662/1993) e ao
Cédigo de Etica Profissional.

A entidade CFESS tem construido propostas coleti-
vas, articuladas com frentes, féruns e conselhos de de-
fesa de politicas e de direitos sociais, da educacéo, ou-
tros conselhos de profissdo, e debates com sindicatos
classistas e movimentos que representam usudrios/as
de nossos servicos. Tem assento no Conselho Nacional

de Saude (CNS), Frente Nacional Contra a Privatizacdo
da Saude (FNCPS), Férum Nacional de Trabalhadoras e
Trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social
(FNTSUAS), dentre outras estratégias. Também realiza
acdes conjuntas com Associacdo Brasileira de Ensino e
Pesquisa (ABEPSS) e Executiva Nacional de Estudantes
de Servico Social (ENESSO), nas frentes da educacao e
formacdo profissional. E também uma entidade filiada a
Federacado Internacional de Trabalho Social (FITS).

A atuacdo do Conjunto CFESS-CRESS busca dar vi-
sibilidade a profissdo valorizando o trabalho profissional,
apoiando atuacdes coerentes com os valores profissionais.
Produz notas, posicionamentos publicos, alimenta o site
com noticias, informacdes sobre a profissao. Realiza cam-
panhas e articulacdes com outros sujeitos politicos.

O planejamento do CFESS esta estruturado a partir
das areas finalistica, transversal e relacdes interinsti-
tucionais, contemplando os objetivos estratégicos, me-
tas, indicadores, atividades, projetos, recursos para inves-
timento da acdo e centros de custos.
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A Area Finalistica tem por objetivo assegurar o
cumprimento das instancias deliberativas do Conjunto
CFESS-CRESS, primar pela defesa e a valorizacdo da
profissdo quanto a ética profissional, direitos humanos,
seguridade social, formac&o e trabalho, orientacéo e fis-
calizacdo e a normatizacdo do exercicio profissional.

Dentre as atividades e projetos da area finalistica
temos as reunides do Conselho Pleno e a realizacdo do
férum maximo de deliberacdo das nossas entidades: o
Encontro Nacional do Conjunto CFESS-CRESS, espaco
de debates e decisdes sobre as a¢des que serdo reali-
zadas em cada triénio de gestdo, reunindo assistentes
sociais das gestdes e da base, representando todos os
estados.

A Area Transversal perpassa por todas as aces da
area finalistica e tem por objetivo garantir mecanismos
de gestdo publica no uso transparente dos recursos e
a democratizacdo da informacdo e da comunicacdo do
Conjunto CFESS-CRESS. Para que as ag¢bes finalisticas
sejam materializadas, um conjunto de ac¢des transversais
precisa ser realizado em consonancias com os principios
e legislacdes que normatizam a gest&o publica.

Outra importante atividade dessa area é o contro-
le interno do Conjunto CFESS-CRESS, que expressa o
compromisso ético-politico da entidade. Na estrutura or-
ganizacional, o Conselho Fiscal tem a funcdo de acom-
panhar e fiscalizar a execucado orcamentéria do Conselho
Federal e dos Regionais, bem como a Comissao Especial
aprecia e emite parecer sobre a Prestacdo de Contas do
CFESS.

Referente ao controle externo, o Tribunal de Con-
tas da Unido e Corregedoria Geral da Unido séo drgaos
responsaveis. Destacamos que as/os assistentes sociais
e a sociedade tém acesso as prestacdes de contas do
CFESS e dos CRESS por meio dos Portais da Transpa-
réncia, onde estao divulgados o planejamento, execucao
das a¢des e o investimento dos recursos.

A &rea Relacoes Interinstitucionais, também ali-
nhada as areas Finalisticas e Transversal, tem por objeti-
vo promover articulagdes institucionais e internacionais

de interesse da profissdo com vistas ao fortalecimento
do Conjunto CFESS-CRESS.

O INFOGRAFICO A

SEGUIR MOSTRA COMO
ESTRUTURAMOS ESSE
PLANEJAMENTO POR AREAS
QUE CONTEMPLAM NOSSOS

OBJETIVOS ESTRATEGICOS,
METAS, INDICADORES,
ATIVIDADES, PROJETOS

E RECURSOS, ALEM DE
ATENDER AS ORIENTACOES
DE ORGAOS DE CONTROLE,
COMO O TCU.
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E a razdo da existéncia do
CFESS: assegurar a defesa
e a valorizacdo da profissao
uanto a ética profissional,
3ireitos humanos, seguridade
social, formacao, orientacdo e
fiscalizacdo e a normatizacao do
exercicio profissional.

E o “como fazemos”: garante
mecanismos de gestdo publica
no uso transparente dos
recursos e a democratizacdo da
informacao e da comunicacdo
do Conjunto CFESS-CRESS,
em consonancia com os
principios e legislacdes que
normatizam a gestao publica.

Com quem nos
articulamos: estd no nosso
Cddigo de Etica e no nosso
modo de gerir, em que
buscamos aproximacoes
institucionais (nacionais e
internacionais) de interesse
da profissdo com vistas ao

fortalecimento do Conjunto
CFESS-CRESS.

CFESS
CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL




AREA FINALISTICA

ENCONTROS E REUNIOES DEFESA E VALORIZACAO - NORMATIZACAO DO
DELIBERATIVAS DA PROFISSAO BUlEL Ll L EXERCICIO PROFISSIONAL

7N\
A\ A4

FORMACAO FISCALIZACAO DO

PROFISSIONAL EXERCICIO PROFISSIONAL APOIO A0S CRESS

AREA TRANSVERSAL

APRIMORAMENTO DA
GESTAO DEMOCRATICA E
TRANSPARENTE

COMUNICACAO COMO GESTAO ADMINISTRATIVA
DIREITO HUMANO E DO TRABALHO

MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DA
ENTIDADE

CONTROLE DO CONJUNTO
CFESS-CRESS

AREA RELACOES INTERINSTITUCIONAIS

ARTICULACAO COM AS ARTICULACAO COM A
REPRESENTACOES ABEPSS

.’.

CFESS
CONSELHO FEDERAL
DE SERVIGO SOCIAL
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ONDE QUEREMOS

CHEGAR?

MISSAO

O

Defender a profissdo de Servico Social no Brasil, bem como
a qualidade dos servicos profissionais prestados a sociedade,
zelando pelos principios etico-politicos das/os assistentes
sociais e disciplinando o exercicio profissional, por meio

de normatizacdes, orientacdes e fiscalizacdes, em todo o
territério nacional.

O

VISAO

Ser reconhecida nacionalmente como uma entidade profissional
comprometida com a defesa da ética, dos direitos sociais e
humanos e da qualidade dos servicos prestados a populacéo.

O

VALORES
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Reconhecimento da liberdade como valor ético central; defesa
intransigente dos direitos humanos; democracia; equidade e

justica social; Respeito a diversidade; transparéncia da gestao

publica; defesa da comunicacdo como direito humano; defesa

das politicas sociais publicas; compromisso com a qualidade dos CFESSH

DE SERVICO SOCIAL

servicos prestados a populacao.




ORIENTACOES
PARA ENTENDER O
PLANO DE METAS

As tabelas a seguir estao divididas
por cores, cada uma representando
uma area do planejamento.

®

FINALISTICA TRANSVERSAL  RELACOES

INTERINSTITUCIONAIS

7N
NV

Cada drea é composta por
atividades, que contemplam a

razao de ser do CFESS.

S

-

Projetos e¢/ou deliberacées se
a realizam por meio de agdes, cuja
responsabilidade de execucao
é das diferentes comissées do

CFESS.

As atividades tém prazo
para serem executadas ao

As rubricas apontam os tipos de
Servicos necessarios para execucao
de cada atividade.

longo do triénio.

As atividades podem ser compostas por
projetos e/ou deliberacées. Ambos sao
resultado da sintese do programa de gestéo e

da Plenaria Nacional 2020, que substituiu, em
carater excepcional, o Encontro Nacional CFESS-
CRESS, maior espaco deliberativo da categoria.

A unidade orcamentaria
(centro de custo) é uma

=

identificacdo contabil apontando
de onde virdo os recursos para

execucdo das atividades.

PROJETO

g
DELIBERACI\CJ
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O investimento ¢é o valor total a
ser investido para execucao de
cada atividade.

CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL
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AREA FINALISTICA

7N
A\

OBJETIVO ESTRATEGICO

Assegurar a defesa e a valorizacdo da profissdo quanto a ética profissional, direitos humanos,
seguridade social, formacao, orientacao e fiscalizacdo e a normatizacdo do exercicio profissional.

METAS

2 Implementar acées para a execucdo da agenda politica do CFESS em defesa e valorizacdo da profissdo e do
trabalho profissional;

2 Reafirmar e fortalecer a democracia participativa em sua programética, no debate e acdes estratégicas nos
diversos espacos;

2 Ratificar e fortalecer o compromisso com o projeto ético-politico profissional, expressos nos valores e princi-
pios estabelecidos no Cédigo de Etica dos/as assistentes sociais;

2 Viabilizar acdes de orientacdo a categoria de assistentes sociais;

2 Divulgar a Campnha de Gestdo CFESS-CRESS;

2 Orientar e subsidiar os CRESS sobre o posicionamento critico em relagdo a legislacao existente, na perspec-
tiva de capacitar a categoria de assistentes sociais;

2 Estreitar as articulag@es politicas internacionais de trabalhadores/as e suas representacoes;

2 Realizar eventos com a finalidade de combater as diversar formas de preconceito e fomentar a atuacao pro-
fissional antirracista;

2 Defender a articulagdo entre trabalho e formacdo como um compromisso politico do Servico Social;

2 Fortalecer a concepcao de fiscalizacdo de acordo com os objetivos da Politica Nacional de Fiscalizacdo (PNF);

2 Garantir agilidade e rigor nos instrumentos formais dos julgamentos de recursos éticos;

2 Fortalecer e promover acdes de orientacdo e fiscalizacdo profissional;

2 Aprimorar os processos de formacéo quanto aos fundamentos, valores e principios do Cédigo de Etica que
envolvem as comissdes de Etica e de Instrucao;

2 Intensificar a participacdo dos CRESS nos espacos de luta em defesa da seguridade social ampliada;
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CFESS
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AREA FINALISTICA

=7
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2 Repudiar os vérios tipos de comunicagdo conservadora e reacionaria com a categoria profissional e com a
sociedade;

2 Garantir a articulacdo entre as representacdes do CFESS nos espacos de participacao e controle das politi-
cas de sociais;

2 Orientar e capacitar os/as trabalhadores/as e dire¢des do Conjunto CFESS-CRESS com relagdo aos procedi-
mentos de inscricao;

2 Garantir a execucgdo das acdes tendo como perspectiva a formacdo continuada e o aprimoramento do traba-
lho profissional;

2 Fortalecer a atuacdo do CFESS-CRESS no exercicio de suas fungdes precipuas, em defesa do projeto ético-
politico profissional;

2 Garantir a socializacdo de informacao entre os CRESS e o CFESS e destes com a categoria e a sociedade,
na direcdo de reafirmar o projeto ético-politico profissional Assegurar a regularizacdo da impressao do DIP;

2 Aperfeicoar os processos regulatérios e de controle da arrecadacédo;

2 Assegurar a sustentabilidade financeira do Conjunto CFESS-CRESS;

2 Aprimorar e editar Resolucdes relativas a profissao.

INDICADORES

2 indice de reunices realizadas do Conselho Pleno e da Diretoria Executiva

2 indice de participacdo das reunides das comissées teméticas

2 indice de participacao das reunides em espacos de representacio do CFESS
2 Indice de participacao de assistentes nos eventos promovidos

2 indice de participacdo dos CRESS nos eventos e reunide promovidos

2 indice de atividades on-line realizadas

2 Indice livros e brochuras publicadas CFESS
i . ~ . . CONSELHO FEDERAL
2 Indice de Resolucdes do CFESS traduzidas em Libras OF SERVID SOCIAL




AREA FINALISTICA

-

2 Indice de Comisses Permanentes de Etica e de Instrucdo dos CRESS adequadas as normativas do Cédigo de
Etica e Cédigo Processual

2 indice de julgamento de recursos éticos originados no exercicio

2 Indice dos processos desaforados monitorados

2 indice de Documento de Identidade Profissioonal confeccionados

2 indice de manifestacdes e pareceres juridicos aprovados

2 Indice de material comemorativo enviados aos Regionais

2 indice de publicagées divulgadas pelo CFESS e acessadas pelos CRESS e pela categoria
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INVESTIMENTO: RS 5.436.560,00

CFESS
CONSELHO FEDERAL
DE SERVIGO SOCIAL
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% ATIVIDADE - CONSELHO PLENO E DIRETORIA EXECUTIVA

OBJETIVO Deliberar sobre assuntos de sua competéncia

Assuntos de competéncia e de ambas as instancias sejam deliberadas e os
META encaminhamentos e providéncias pertinentes sejam adotados, de modo a nédo

-

permitir pendéncias durante todo o periodo planejado

RESPONSAVEIS Conselho Pleno e Diretoria Executiva

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) 01.05.002

RUBRICA Didrias, passagens, auxilio representacao, ressarcimento
INVESTIMENTO RS 983.420,00

ACOES

ya

1) Convocar conselheiras/os, assessorias e trabalhdores/as de acordo com a Resolucao vigente

2) Realizar reunides Ordindrias e Extraordinarias do Conselho Pleno

3) Realizar reunides da Diretoria Executiva

RESPONSAVEL

Decisdes e encaminhamentos realizados nas reunides ordinérias e extraordinarias do Conselho Pleno e da Diretoria Executiva sem deixar

~

solucdo de continuidade

‘\"/ ATIVIDADE - ENCONTRO NACIONAL

Realizar o Encontro Nacional, garantindo o debate e o carater delibera-
OBJETIVO tivo do conjunto Cfess-Cress, em cumprimento ao Estatuto ( Resolucédo
Cfess n° 469/2005)

Deliberar anualmente propostas encaminhadas para o Encontro Nacio-
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META nal, para aprovacao da agenda do conjunto Cfess-Cress
Realizagcdo do Encontro Nacional, assegurando as condicdes necessarias
RESPONSAVEIS para a participacdo de todos/as delegados/as, convidados/as, observa-

dores/as, representantes de base e trabalhadores/as, indicados/as pelo
Conjunto Cfess/Cress

CFESS
CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL
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UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) | Conselho Pleno, Comissao Organizadora do Encontro Nacional

RUBRICA 01.05.003

INVESTIMENTO Diér.ias, péSSégens, au>.<|'|i.o representacdo, ressarcimento; pagamento
servicos técnicos especializados - PJ

ACOES

1) Instituicdo da Comissdo Organizadora do evento

2) Elaboracdo do instrumental e orientacdo da metodologia do Encontro

3) Acompanhamento das delegacdes dos Cress e do Cfess

4) Garantia do espagco infantil

5) Acompanhamento da realizacdo do evento junto a empresa de eventos

6) Realizacdo do Encontro Nacional do Conjunto Cfess-Cress

7) Elaboracdo do Relatério Final do Encontro Nacional

RESPONSAVEL

Definicdo de agenda de compromissos do Conjunto Cfess- Cress

ATIVIDADE — ENCONTROS DESCENTRALIZADOS

Participar dos 5 Encontros Descentralizados

OBJETIVO - C .

Preparar as delegacGes para participacdo no Encontro Nacional
META Participacdo do Cfess nos 5 Encontros Descentralizados
RESPONSAVEIS Diretoria Executiva

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) | 03.02.001

Diarias, passagens, auxilio representacdo, ressarcimento e termo de

RUBRICA o

convenio com oS Cress sede
INVESTIMENTO RS 149.500,00
ACOES

1) Participacdo nos Encontros Descentralizados das cinco regi6es

2) Apoio aos 05 Cress sede da realizacdo dos Encontros Descentralizados

RESPONSAVEL

Preparacao para o Encontro Nacional; melhorar articulacdo com os Cress e construcao preliminar da agenda do Conjunto Cfess/Cress.
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A DAL ) A ALOR A AD DA PRU AU DU RADA U PRU U A

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) | 01.01.001

INVESTIMENTO TOTAL RS 122.520,00

(A) IMPLEMENTACAO DE ACOES PARA EXECUCAO DA AGENDA

DELIBERACAO DE ETICA E DIREITOS HUMANOS

OBJETIVO

Reafirmar e fortalecer a democracia participativa em sua programatica, no debate e acdes estratégicas nos diversos espacos
Reafirmar e fortalecer o compromisso com o projeto ético-politico profissional, expressos nos valores e principios estabeleci-
dos no Cédigo de Etica dos/as assistentes sociais, em defesa de uma cultura politica com direcdo emancipatéria e respeito a
diversidade, contra todos os processos de degradacdo da vida humana

META DA DELIBERACAO

Garantia do exercicio da democracia participativa no &mbito do funcionamento e do debate realizado nas reunides da CEDH

Participacao de representantes da CEDH nas Reunides da CNCT, Frente Nacional de assistentes sociais no Combate ao Racismo; e ar-
ticulacdo politica de modo a possibilitar e difundir o debate e a defesa de uma cultura politica com direcdo emancipatdria e respeito a
diversidade, contra todos os processos de degradacdo da vida humana

RESPONSAVEIS Comissao de Etica e Direitos Humanos

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) | 01.01.001

Didrias, passagens, auxilio representacdo, ressarcimento, revisdo e dia-

RUBRICA . . ,
gramacao de textos, material gréfico

INVESTIMENTO (sub-total) RS 26.640,00

ACOES

1) Participacdo de reunides mensais da CEDH

2) Participacdo em atividades da Frente Nacional de Assistentes Sociais no Combate ao Racismo e articulacdo politica
3) Participacdo em atividades do Comité Nacional de Combate e Prevencédo a Tortura e articulacdo politica
4) Representacdes de membros da CEDH em eventos/ atividades externas
5) Participacdo em atos e atividades em audiéncias publicas sobre temas afins
6) Publicacdo de matérias e notas sobre os temas afins
7) Producédo de material gréfico das atividades desenvolvidas, matérias notas, manifestacées, posicionamentos
)

o

Outras acdes relacionadas ao tema
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RESULTADOS

Fortalecimento da Comissao de Etica e Direitos Humanos; maior difuséo e sedimentacéo de valores democraticos e participa-
tivos no ambito do Conjunto Cfess/Cress; incremento da participacao do Conjunto Cfess/Cress nos espacos de representacao;
e garantia e intensificacdo da participacdo do Conjunto Cfess/Cress nos espacos de luta em defesa da Etica e dos Direitos
Humanos

(B) DEBATER A QUESTAO DO ABORTO COM AS/OS ASSISTEN-

DELIBERACAO TES SOCIAIS EM SEUS ESPACOS SOCIO-OCUPACIONAIS

OBJETIVO

Defender a descriminalizacdo e legalizacdo do aborto, como questao de satde publica, direito sexual e reprodutivo das mu-
lheres, portanto, com atendimento a ser ofertado pelo SUS e demais politicas

Debater o conceito de justica reprodutiva, descriminalizaco e legalizacdo do aborto e ética profissional, com vistas a subsidiar
profissionais de servicos especializados ou ndo; e os Cress para o debate e reflexdo nas atividades descentralizadas sobre o tema

META

Participar de 100% das reunides do Grupo de Estudos sobre o Aborto — GEA e da Frente Nacional Contra a Criminalizacdo
das Mulheres e pela Legalizacdo do Aborto

Promover e participar de debates com a categoria sobre a tematica da justica reprodutiva, descriminalizacdo e legalizacao do
aborto sempre na relacdo com os principios do Cédigo Etico do Servico Social e do PEPP

RESPONSAVEIS Comissao Etica e Direitos Humanos

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) | 01.01.001

Passagens, didrias, auxilio representacdo, ressarcimento, servicos de re-

RUBRICA . : " .
visdo e diagramacdo de material

INVESTIMENTO (sub-total) RS 37.420,00

ACOES

1) Participacédo de reunides da Frente Nacional Contra a Criminalizacdo das Mulheres e pela Legalizacdo do Aborto e articu-
lacdo politica

2) Participacédo de reunides Grupo de Estudos sobre o Aborto - GEA e articulacdo politica

3) Participagdo em atos e atividades em audiéncias publicas contra a Criminalizacdo das Mulheres e pela Legalizacdo do
Aborto

4) Discussao sobre o tema com a categoria profissional e a sociedade em geral

5) Producdo de material textual e grafico (revisdo e diagramac&o) do Seminario Nacional Servico Social, Etica e Direito ao Aborto
6) Outras acoes relacionadas ao tema
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RESULTADOS

Potencializar a luta pela defesa da descriminalizacdo e legalizacdo do aborto, como questdo de saide publica, direito sexual e
reprodutivo das mulheres, com atendimento a ser ofertado pelo SUS e demais politicas, contribuindo no cotidiano dos aten-
dimentos a populacdo usudria; contribuir com a luta emancipatéria das mulheres e com o enfrentamento as diversas formas
de opresséao; e reafirmacdo dos Direitos Reprodutivos como direito humano

DELIBERACAO (C) ARTICULAGCAO PARA ACOMPANHAMENTO E PROPOSITURAS
ACERCA DO DEPOIMENTO ESPECIAL E ESCUTA ESPECIALIZADA
Orientar e subsidiar os Cress sobre o posicionamento critico em relagcao
a legislacdo existente, na perspectiva de capacitar a categoria para sa-

OBJETIVO bergenfrintar as demandaz quz lhes s&o apfesentadas exfrcencfl)o a sua
autonomia profissional
100% dos Cress orientados sobre a tematica

META ArticulacGes estabelecidas com a categoria que trabalha no espaco so-
ciojuridico para orientacdo

RESPONSAVEIS Comisséo de Etica e Direitos Humanos

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) 01.01.001

RUBRICA Passagens, diarias, pagamento de pessoa fisica

INVESTIMENTO (sub-total) RS 22.460,00

ACOES

1) Participacdo de conselheiras em reunides em articulagdo com outras entidades e sujeitos politicos

2) Participacdo no GT Nacional juntamente com outras entidades do servico social e da psicologia para debater sobre a tema-
tica e construcdo de estratégias conjuntas

3) Participacdo em andélise de pesquisa sobre o tema

4) Qutras acdes

RESULTADOS
Posicionamento critico do Cfess em relacédo a participacado de assistentes sociais nos procedimentos de depoimento especial
e escuta especializada
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(D) - ARTICULACOES POLITICAS INTERNACIONAIS DOS TRABA-
LHADORES/AS E SUAS REPRESENTACOES

Estreitar relacdes com as entidades internacionais de Servico Social e de
trabalhadores/as

DELIBERACAO

OBJETIVO

Articulacdo com as comissdes da FITS na ALC e outras organizacdes
META Participacdo garantida de representacdo do Cfess nos encontros, semi-
narios e/ou congressos e reunides da FITS na ALC e outras organizacdes

-

Comissées de Formacao Profissional e Relacdes Internacionais, Etica e
Direitos Humanos e Seguridade Social

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) | 01.01.001

RESPONSAVEIS

Passagens, didrias, servicos de diagramacdo e impressdo de material

: RUBRICA ; .
material gréafico
INVESTIMENTO (sub-total) R$36.000,00
. ACOES
1) Fortalecimento das representacdes do Cfess na Fits e no Colacats, mediante a participagdo de reunides, semindrios e
congressos

2) Conferéncia Regional da FITS/AL

3) Continuidade das articulacdes politicas por meio da Comissao de Relacées Internacionais Ampliada

4) Producao de conteldo para matéria relacionada ao Dia Mundial Servico Social

5) Desenvolvimento de acdes de articulacdo politica com entidades internacionais de defesa dos direitos de trabalhadores/
as, na profisséo e na luta geral

6) Promocao de acdes com os Cress, objetivando o fortalecimento do tema das relagdes internacionais

7) Desenvolvimento de a¢des com o grupo de assistentes sociais de referéncia

8) Socializacdo de publicacdes sobre os registros/memdrias e materiais do Cfess sobre relacées internacionais e as atividades
de representacdo em torno do tema

9) Continuidade das acdes conjuntas com comissdo de Seguridade Social e Cofi, sobre Coletivo de assistentes sociais indi-
genas e sua insercdo na defesa dos povos originarios no pais e na América Latina

10) Monitoramento das a¢des indicadas na Carta Compromisso e de Agenda Coletiva no 49° Encontro nacional Cfess-Cress,
férum de deliberacdo da categoria através de reunides com os regionais

11) Socializar os principios contidos na Carta Compromisso com a categoria e parceiros nas lutas em defesa dos Direitos Hu-
maos com os regionais e entidades parceiras
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RESULTADOS

Aproximagdo com paises e organizacdes de trabalhadores da América-Latina e Caribe; fortalecimento e socializacdo de infor-
macdes entre os Cress e o Cfess e destes com a categoria e a sociedade, na direcdo de reafirmar a importancia da articulacéo
profissional internacional visando dar visibilidade a profissdo; democratizacdo junto ao conjunto Cfess-Cress do processo de
construcdo dessa articulagdo politica; e socializagdo dos compromissos indicados na Carta Compromisso elaborada no Semi-
nario latino-americano e caribenho sobre Servico Social, Povos Indigenas e DH, aprovada no 49° Encontro Nacional

-

m PROJETO DIA DA/O ASSISTENTE SOCIAL
OBJETIVO AprovelFar a data comemorativa para adensar temas relevantes para a
categoria

Uso da data alusiva aos profissionais para difundir para a sociedade
outra nogdo acerca do papel do Servico Social e do trabalho destes
profissionais

Produzir arte e material de divulgacao para a data

yd

4 META Garantia da participacdo de Conselheiras (os) nos eventos dos Cress
para a categoria no periodo

Participacdo nos eventos/atividades que debatam sobre o Servico Social

e o trabalho que é realizado junto a populagéo usudéria das politicas sociais
RESPONSAVEL Comissao de Comunicacdo
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UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) | 01.01.100

Passagens, didrias, servicos de divulgacdo e publicidade, contratacao de

RUBRICA produtora de spot/VT, servicos de impressao, intensificacdo das redes
sociais

INVESTIMENTO RS 86.000,00

ACOES

1) Reunido com os Cress para construcdo e contribuicdes da arte elaborada pelo Cfess para o 15 de maio e também para
organizacdo de programacao unificada do més de maio
2) Producédo de mote criativo e peca gréfica para o site, outdoors para os Cress, divulgados nos estados

3) Producdo de site especial para divulgacdo de todas as programacdes por regido

4) Producao do video do Dia da/o Assistente Social

5) Live comemorativa do Dia da/o Assistente Social com retransmisséo pelos Regionais CRESS e
~ . , . . . , DE SERVICO SOCIAL

6) Impressao de material grafico produzido pelo Cfess e distribuido aos Cress
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RESULTADOS
Fortalecimento e socializacdo de informacao entre os Cress e o Cfess e destes com a categoria e a sociedade, na direcao de
reafirmar o projeto ético-politico profissional e dar visibilidade a profissao; e democratizacdo do processo de construcdo da

arte comemorativa e também das acdes de comunicacdo do Dia 15 de maio

PROJETO AGENDA DA/O ASSISTENTE SOCIAL

OBJETIVO Produzir arte e material de divulgacdo para a data

META Divulgac&o da publicacdo e promocao do acesso da categoria ao material
RESPONSAVEL Comissao de Comunicacio

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos)

01.01.101

Servicos técnicos especializados de PJ; contratacdo de assistente so-

RUBRICA cial doutora e/ou outra especialista para elaboracdo do projeto editorial
(PF); Servicos de impresséo grafica

INVESTIMENTO RS 145.000,00

ACOES

1) Elaboracéo de briefing da Agenda 2024
2) Estudo sobre novo projeto grafico

3) Envio de oficios para as convidadas a escreverem os textos do projeto editorial
4) Reviséo dos textos e elaboracdo do projeto grafico da Agenda

RESULTADOS

Ampliacdo do debate editorial na construcdo da Agenda 2024, tendo em vista a colaboracdo de mais pessoas de diferentes
areas de pesquisa e estudo; e reducdo do custo de producdo total da publicacdo

PROJETO CAMPANHA DE GESTAO CFESS-CRESS

OBJETIVO Elaborar e acompanhar a producdo dos materiais e acées da campanha
Ampliacdo do debate e as acdes de campanha junto a categoria e pro-
fissional

META Conteudo elaborado contribuindo para a qualificagdo e mobilizacdo das/
0s assistentes sociais

RESPONSAVEL Comissao de Comunicacdo

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos)

01.01.103
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RUBRICA Ser\~/|(;os de.filvulg,ag‘?\o e pubhgglade, Servicos de Impressao/Encader-
nacdo, Servides técnico especializado (PJ)

INVESTIMENTO RS 30.000,00

ACOES

1) Continuidade da producdo e divulgacdo de material de Campanha de Gestéo

2) Producao impressa de dois cartazes sobre a campanha (dia internacional da mulher e/ou outro tema), de valorizagdo a
categoria

3) Producéo de trés videos sobre a campanha

4) Producao de marcadores de livro com as mulheragens

RESULTADOS
Intensificacdo do debate e das acdes referentes ao tema da Campanha junto aos Cress e a categoria

-

yd

COMBATE AS DIVERSAS FORMAS DE PRECONCEITO E FOMEN-
TO A ATUAGAO PROFISSIONAL NA LUTA ANTIRRACISTA

Ampliar e fortalecer o debate de temas com os quais a profissdo con-
tribui com suas andlises criticas, no enfrentamento as histéricas de-
sigualdades de raca, classe, género, geracdo, construindo estratégias
anticapitalistas, antirracistas, anticapacitistas e contra todas as formas
de expressdo do conservadorismo, preconceitos e opressdes

Orientar e estimular os/as assistentes sociais a uma compreensao cri-
tica das variadas situacdes de preconceito enfrentadas nos encaminha-
mentos cotidianos do exercicio profissional

Provocar a reflexdo e contribuir para as estratégias efetivas de enfrenta-
mento da reproducdo do preconceito, chamando a categoria a respon-
sabilidade ética na defesa do projeto ético-politico.

Fomentar o debate tedrico e politico do conjunto Cfess-Cress e com a
categoria a partir das questdes étnico-raciais nos diferentes espacos
sécio-ocupacionais, fortalecendo o enfrentamento ao racismo

m PROJETO
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OBJETIVO

CFESS
CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL
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Elaboracao de versdo em audiolivros das respectivas 7 brochuras a série
“Assistentes Sociais no Combate ao Preconceito”;

Impressao de 1.500 exemplares de 4 novas brochuras da série “Assis-
tentes Sociais no Combate ao Preconceito”: enfrentamento a LGBT-

META o « .
QIA+; contra o preconceito as pessoas com questdes de saide mental;
contra o preconceito as pessoas em situacao de rua; e contra o racismo
K religioso e pela laicidade
Implementacdo do Comité Nacional de Enfrentamento ao Racismo
RESPONSAVEIS Comissdes de Etica e Direitos Humano, Orientacdo e Fiscalizacio e

Seguridade Social
UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) | 01.01.104

Passagens, diarias, auxilio representacao, servicos de divulgacdo e pu-

yd

RUBRICA blicidade, contratacdo de empresa de diagramacéo, revisdo e impressao
de material (PJ), contratacdo de especialistas (PF)
) INVESTIMENTO RS 77.500,00
ACOES

1) Elaboracdo de versdo em audiolivros das 7 brochuras da série "Assistentes Sociais no Combate ao Preconceito

2) Publicacdo de 4 exemplares inéditos da série “Assistentes Sociais no Combate ao Preconceito: enfrentamento a LGBT-
QUIA+, contra o preconceito as pessoas em situacdo de rua; e contra o racismo religioso e pela laicidade e contra as pessoas
com questdes de saide mental”

3) Realizacdo de reunido online com especialistas que debatem o enfrentamento ao racismo religioso e pela laicidade para
elucidar pontos a serem abordados na brochura “Assistentes Sociais no Combate ao Preconceito”

4) Producéo de material grafico das atividades desenvolvidas, matérias notas, manifestacdes, posicionamentos

5) Participacao nas reunides do Comité Nacional de Enfrentamento ao Racismo

6) Participacdo em atividades dos Comités Regionais, quando necessario

7) Outras acdes relativas ao tema

RESULTADOS

Difuséo e fortalecimento junto a categoria de uma cultura de enfrentamento a todas as formas de preconceitos; produgao e
realizacdo de debates sobre os temas que versam sobre o combate as diversas formas de preconceito e fomento a atuacao
profissional nas diversas areas de atuacdo; e insercdo do debate tedrico e politico do enfrentamento ao racismo no conjunto
Cfess-Cress e com a categoria
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CFESS
CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL
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APRIMORAMENTO E FORTALECIMENTO DAS ACOES DE ORIEN-

PROJETO TACAO E FISCALIZACAO PROFISSIONAL

Promover espaco de debate e capacitacdo para as comissdes de orien-
OBJETIVO tacdo e fiscalizagdo profissional
Qualificar a acao de orientacéao e fiscalizacdo do Conjunto Cfess-Cress

Qualificacdo e aprimoramento de agentes fiscais e demais componen-

META L . . . .
tes das comissdes de orientacéo e fiscalizacdo profissional dos Cress

RESPONSAVEL Comissao de Orientacdo e Fiscalizacdo

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) | 01.01.105

Didrias, passagens, contratacdo de servicos de alocacdo de espaco, hot-

RUBRICA site, filmagens, auditério (PJ), material de divulgacdo e contrato de co-
municacdo, degravacdo e diagramacao

INVESTIMENTO RS 272.500,000

ACOES

1) Realizacdo do Seminario Nacional das Cofis do Conjunto Cfess-Cress

2) Realizacao de reunides da Comissdo Organizadora do Seminario Nacional das Cofis

3) Realizagdo de reunides com empresa para organizacdo do evento

4) Definicdo de temdrio, programacdo, publico, metodologia, estrutura do evento e divulgacao
5) Envio de convite para palestrantes e convidados

6) Mobilizacdo junto aos Regionais para divulgacdo do evento junto a categoria

RESULTADOS
Capacitacdo de 100% das Cofi's dos Cress, com vistas ao aprimoramento de a¢Ges precipuas

ACOES DE ENFRENTAMENTO AO CAPACITISMO E EM DEFESA

PROJETO DA ACESSIBILIDADE PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Dar continuidade ao trabalho do Grupo de Trabalho Nacional Cfess-
-Cress sobre anticapacitismo e exercicio profissional de assistentes so-
ciais com deficiéncia, com representacdo dos regionais e profissionais
OBJETIVO com deficiéncia

Sistematizar informacdes e propor acdes relacionadas as condi¢des éti-
cas e técnicas no exercicio profissional e acessibilidade da/o assistente
social com deficiéncia
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Publicacdo das principais normativas do Conjunto Cfess-Cress e em
traducdo para Libras

Elaboracao e publicacdo do glossario de sinais com termos do Servico
Social

META . . L .
Producao de material sobre condicées éticas e técnicas de trabalho de
assistentes sociais com deficiéncia
Reunido com os Cress sobre a garantia de condicGes éticas e técnicas
de assistentes sociais com deficiéncia
: Comissdes de Orientacdo e Fiscalizacdo, Etica e Direitos Humanos e
RESPONSAVEIS

Comunicacao

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) | 01.01.106

Passagens; diarias; servicos de divulgacdo e publicidade; contratacdo
de produtora de VT para elaboracdo de material audiovisual acessivel e

RUBRICA glossario; servico da empresa de traducdo; contratacdo de empresa de
publicidade

INVESTIMENTO RS 87.000,00

ACOES

1) Reuniées do grupo de trabalho nacional do conjunto Cfess-Cress sobre anticapacistismos e exercicio profissional de assis-
tentes sociais com deficiéncia

2) Reunido com assistentes sociais com deficiéncia para producdo de material de orientacdo

3) Reunido com Agentes Fiscais dos Cress

4) Publicacdo de material de orientacdo e comunicacdo sobre o trabalho e as condicoes éticas e técnicas de assistentes sociais
com deficiéncia

5) Elaboracdo de material audiovisual em libras, referente as Resolucdes do Conjunto Cfess-Cress

6) Producdo de glossério de sinais do servico social, para fornecer subsidios para intérpretes de libras

7) Realizacdo de estudo sobre isencdo de anuidade para Assistentes Sociais com Deficiéncia e Doencas Crénicas

RESULTADOS
Implantacéo de a¢es que garantam condicdes éticas e técnicas no exercicio profissional e acessibilidade da/o assistente social
com deficiéncia
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DEFESA DA FORMACAO PROFISSIONAL E DO TRABALHO PRO-

PROJETO FISSIONAL

Defender a articulacdo entre trabalho e formacdo como um compromis-
so politico do Servico Social

OBJETIVO Reforcar a luta por uma formacéo profissional com qualidade para que
os/as profissionais possam desempenhar suas competéncias técnicas
éticas e politicas junto aos usudrios de seus servicos

Eventos realizados de formacdo e seus rebatimentos no trabalho pro-
fissional

Acdes na defesa do trabalho com qualidade com interface com a for-
magcao profissional

META Promoc&o de participacdo dos Cress nos Férum em Defesa da Forma-
c3o e do Trabalho Profissional
Fortalecimento da luta pela regulacdo nacional das Residéncias, respon-
savel pela formacdo em servico da forca de trabalho do SUS;

RESPONSAVEL Comissao de Formacio Profissional

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) | 01.01.107

RUBRICA Passagens, diarias, e servicos de divulgacdo de materiais

INVESTIMENTO RS 8.900,00

ACOES

1) AcBes para integracdo do Férum Nacional e Regionais em defesa da formacao e do trabalho e da superviséo de estagio,
considerando a PNE e a Resolucdo CFESS 533/2008

2) Participacdo em reunides do Férum Nacional e Regionais em Defesa da Formacéao e do Trabalho

3) Formagdo continuada para qualificagdo de supervisores de campo

4) Elaboracdo de documento de carater técnico-politico, explicitando a competéncia das entidades frente a supervisdo de
estagio a ser elaborado pelo Cfess, Abepss e com as entidades da psicologia — CFP e Abep, contextualizando o papel de cada
entidade

5) Formacao em Servico: Residéncia em Sautde e Interlocucéo e a¢des articuladas com representacdes do Cfess no Férum de
Entidades Nacionais de Trabalhadores da Area da Sadde (FENTAS), no Conselho Nacional de Satde - CNS, Férum Nacional
Contra Privatizacdo da Satdde - FNCPS e com os Féruns Nacionais de residentes, tutores, coordenadores e preceptores

6) Fortalecimento do Movimento Nacional em defesa das Residéncias em satde pela regulacdo nacional da politica

7) Participacdo em eventos sobre os temas

8) Articulacdo com a Abepss e outras entidades parceiras na luta em defesa de uma formacéo profissional qualificada
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RESULTADOS

Fortalecimento dos féruns regionais e nacional de formac&o e trabalho com qualidade em Servico Social com a participagdo
dos regionais e unidades de ensino; intensificacao da articulacdo com a Abepss e outras entidades parceiras na luta em de-
fesa de uma formacéao profissional qualificada; organizacdo de eventos nacionais e regionais para debater a formacéo e seus
rebatimentos no trabalho profissional do assistente social; e avancos na luta pela regulacdo nacional das Residéncias em Saude

PROJETO PESQUISA NACIONAL SOBRE O PERFIL PROFISSIONAL
OBJETIVO Conhecer o perfil profissional dos/as assistentes sociais

Efetuar a publicacdo do 2° Relatério de Pesquisa sobre a atualizacao do
META . . . .

perfil profissional e condicao de trabalho dos assistentes sociais
RESPONSAVEIS Comissdes Administrativo-Financeira; Formacao Profissional; e Orien-

tacdo e Fiscalizacao

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) | 01.01.109

Contratacdo PJ (custos da plataforma de transmissao on-line; libras;

RUBRICA . . . . -
servicos de webconferéncia),servicos de diagramacao

INVESTIMENTO RS 62.210,00

ACOES

1) Continuidade de pesquisa que abordara o aprofundamento da anélise acerca do perfil nacional de assistentes sociais
2) Realizagdo de reunides com as pesquisadoras contratadas

3) Publicacdo e impressao do Relatério Final da Pesquisa

4) Realizacao de live para o lancamento da analise da Pesquisa

RESULTADOS

Ampliacdo do conhecimento acerca do perfil profissional e a socializacdo dele através de debates para a categoria; publicacdo
do 2° Relatério sobre a andlise tedrico-metodoldgica acerca do perfil nacional de assistentes sociais; e instrumentalizar a luta
da categoria contra a precarizacdo da formacao e do trabalho
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PROJETO

6° ENCONTRO NACIONAL DE SERVICO SOCIAL E SEGURIDADE
SOCIAL

OBJETIVO

Reafirmar a concepcédo de Seguridade Social como um padréo de pro-
tecdo social amplo, universal, redistributivo, de responsabilidade estatal
e que incorpore as politicas de saude, previdéncia social, assisténcia so-
cial, educacdo, moradia, alimentacdo, trabalho, lazer, seguranca, trans-
porte e cultura, conforme explicitada na Carta de Maceié e historica-
mente defendida pela categoria de assistentes sociais

META

Realizacdo do Encontro Nacional de Seguridade Social conforme plane-
jado criando as condicdes necessarias para a participacao das/os dele-
gadas/os indicadas/os

Garantia da infraestrutura requerida para a realizacdo das atividades
do evento, possibilitando a andlise critica de temas fundamentais na
defesa da Seguridade Social no Brasil num contexto de crise societéria
do capital

Realizacdo de discussdo das condicdes de trabalho vivenciadas pelas/os
profissionais comprometidas/os com a luta pela ampliacdo dos direito e
os desafios enfrentados para a efetivacdo de politicas publicas

RESPONSAVEL

Comissédo de Seguridade Social

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos)

01.01.113

Didrias, passagens, contratacao de servicos especializados para hotsite,

RUBRICA filmagens, plataforma de transmissao, locacdo de espago, material de
divulgacdo e comunicacéo, degravacdo e diagramacéo (PJ)

INVESTIMENTO RS 300.000,00

ACOES

1) Realizacdo de reunides da Comissdo Organizadora e com empresa contratada para organizacdo do evento

2) Planejamento do evento: definir programacao, publico, metodologia, estrutura do evento, considerando a relevancia teérica
e ético-politica dos temas que subsidiardo a intervencéo profissional, no &mbito da seguridade social

3) Organizacao da divulgacdo do evento junto aos regionais e a categoria profissional

4) Adocéo de providéncias quanto as condicdes de infraestrutura se em meio (virtual, presencial, hibrido) para realizacédo do
evento em sintonia com os principios ético-politicos e instrumentos da gestdo administrativo-financeira e fiscal do conjunto

Cfess-Cress
5) Acompanhamento da realizacdo do encontro

6) Avaliacdo da acdo em conjunto com o Cress — sede
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RESULTADOS

Construir e aprimorar a agenda de lutas da categoria de assistentes sociais relacionadas ao temario de seguridade social e
do trabalho profissional; fortalecimento da luta em defesa da Seguridade Social; e reafirmacao da perspectiva de Seguridade

Social na perspectiva ampliada

PROJETO

DEFESA DAS CONDICOES ETICAS E TECNICAS DE TRABALHO

OBJETIVO

Orientar a categoria sobre aspectos técnicos e éticos do exercicio pro-
fissional com base nas normativas da profissao e que balizam o projeto
ético-politico profissional

Defender as atribuicdes e competéncias profissionais regulamentadas,
reafirmando o projeto ético-politico do Servico Social, frente as requi-
sicbes indevidas/imposicdes institucionais e ataque a autonomia pro-
fissional

META

Atendimento e encaminhamento das demandas recebidas relacionadas
a consultas e duvidas da categoria e dos Cress

Realizacdo de reunides com Cress, entidades publicas ou da sociedade
civil, com érgaos publicos federais e participacdo em audiéncias publi-
cas no congresso nacional

Atualizacdo de normas sobre expedicdo de anotacdo de responsabili-
dade técnica em servico social e lacracdo de material técnico sigiloso
Realizacdo de atividades abertas a categoria, em formato remoto (live).

RESPONSAVEIS

Comissao de Orientacdo e Fiscalizacdo

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos)

01.01.114

Passagens, diarias, Servicos técnicos especializados (PJ), contratacdo

RUBRICA de assistente social doutora e/ou outra especialista (PF) e Servicos de
impressao gréfica.
INVESTIMENTO RS 101.000,000
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ACOES

1) Producédo de material de orientacédo técnica sobre o trabalho de assistentes sociais, para divulgacdo no site e redes sociais
do Cfess

2) Impressao de materiais de orientacdo

3) Realizacdo de reunides com Cress e/ou entidades publicas ou da sociedade civil; e com érgéos publicos federais

4) Realizacdo de reunides e/ou audiéncias publicas no congresso nacional

5) Contratacao de especialistas

6) Realizacdo de atividades (Live) online para categoria

RESULTADOS

Producao de orientacdo técnica profissional para assistentes sociais do Brasil; atualizacdo de normas do Cfess que tratam da
anotacao de responsabilidade técnica e lacracdo de material técnico sigiloso; e realizacdo de atividades de debate com a cate-
goria e sociedade, abordando temas relacionados ao trabalho de assistentes sociais nos diversos espacos sécio ocupacionais

NOVAS CONFIGURACGES DO MUNDO DO TRABALHO E EXERCIi-

PROJETO Cl0 PROFISSIONAL
Debater os impactos das novas configuracdes das relagdes de trabalho,
OBJETIVO no exercicio profissional de assistentes sociais, a partir das dimensées

ético - politica da profissao

Realizacdo de ciclo de debates, com especialistas, em formato remo-
to, destinado as/os agentes fiscais e conselheiras/os das comissées de
META orientacao e fiscalizacdo profissional dos CRESS, sobre a tematica.
Producao de material de orientacdo, destinado a categoria de assisten-
tes sociais e sociedade em geral.

RESPONSAVEL Comissao de Orientacdo e Fiscalizacdo

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) | 01.01.115

Passagens, didrias, contratacdo de assistente social doutora e/ou outra

RUBRICA especialista, servicos de impressao grafica; e servigos técnicos especia-
lizados (PJ)
INVESTIMENTO RS 80.200,00
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ACOES

1) Realizacao de reunides - ciclo de debates, com participacdo dos Cress sobre as novas configura¢ées do mundo do trabalho
2) Producao de estudo sobre legislacao trabalhista e seus impactos para o trabalho de assistentes sociais

3) Contratacdo de especialista para elaboracdo de producdo sobre o trabalho de assistentes sociais e o uso das Tics, com
énfase no atendimento mediado por meios remotos de comunicagado

RESULTADOS

Aprofundamento do debate sobre novas formas de vinculos de trabalho (Pejotizacdo, trabalho auténomo, estagio de pds,
terceirizacdo, trabalho por demanda, entre outros) e sobre a utilizacdo da tecnologia de informacdo e comunicacao (TICs),
como mediacdo da relacdo entre populacdo usudrio e assistentes sociais, visando aperfeicoar as orientacdes prestadas pelo

Conjunto Cfess-Cress e fiscalizacdo profissional

PROJETO

SEMINARIO NACIONAL DAS COMISSOES PERMANENTES DE ETICA

OBIJETIVO

Promover reflexdes e debates acerca da composicdo das CPE's no am-
bito dos Cress, suas funcdes, responsabilidades e a¢des com vistas a
andlise de dendncias e acompanhamento de todo processamento ético,
tendo como mote central a observancia do Cédigo de Etica do/a Assis-
tente Social, bem como, os fluxos estabelecidos no Cédigo Processual
de Etica do/a Assistente Social (Resolucdo Cfess 660/2020)

Oferecer subsidios para a apreensdo critica da natureza histérica e po-
litica da ética social e profissional de contribuir para a incorporacao
consciente e critica dos fundamentos, valores e principios do Cédigo
de Etica Profissional e de ampliar o debate ético no ambito da atividade
profissional, politica e social e dos direitos humanos, ultrapassando a
sua dimensdo meramente legal e formal

META

Realizacdo do 3° Seminario Nacional das Comissdes Permanentes de
Ftica do Conjunto Cfess/Cress

Garantia das condicdes para a participacdo de todos os Cress
Monitoramento da multiplicacdo da 18° edicdo do Curso Etica em Mo-
vimento

RESPONSAVEIS

Comissdo Etica e Direitos Humanos

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos)

01.01.116
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Passagens, didrias, restituicdes, contratacdo PF e PJ (custos para loca-
RUBRICA cdo de espaco, equipamentos de audio-visual, material gréafico, impres-
sdo, elaboracdo de video)
INVESTIMENTO RS 87.020,00
ACOES

1) Organizacdo e realizacdo do 3° Seminario Nacional das Comissées Permanentes de Etica do Conjunto Cfess/Cress

2) Monitoramento da entrega do projeto e do relatério de Multiplicacdo do Curso Etica em Movimento para Agentes Multipli-
cadores da turma referente a 18° Edicao do Curso Etica em Movimento

3) Produc&o de material gréfico das atividades desenvolvidas, matérias notas, manifestacées, posicionamentos

4) Outras acdes relativas ao tema

RESULTADOS

Comissées Permanentes de Etica dos Cress mais qualificadas sobre suas funcoes, responsabilidades e acées durante todo o
processo ético, com base no disposto no Cédigo de Etica do/a Assistente Social, bem como, os fluxos estabelecidos no Cédigo
Processual de Etica do/a Assistente Social (Resolucdo Cfess 660/2020)
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m PROJETO SEMINARIO NACIONAL DAS COMISSOES DE INSTRUCAO DO
CONJUNTO CFESS-CRESS

Promover reflexdes e debates acerca da composicdo das Comissdes de
Instrucdo Processual no @mbito dos Cress, suas funcdes, responsabili-
dades e acdes com vistas ao andamento dos processos éticos, uma vez
OBJETIVO decidida sua abertura

Debater temas relacionados aos processos éticos e disciplinares, de
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modo a qualificar o trabalho das comissées de instrucéo e estabelecer
espacos de troca de experiéncias

Garantia as comissdes de instrucdo melhores condicdes de funciona-

META mentos seguindo as normativas do cédigo processual evitando os equi-
VOCOS processuais.
RESPONSAVEL Comissao de Etica e Direitos Humanos

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) | 01.01.117

Passagens, didrias, restituicdes, contratacdo PF e PJ (custos para loca-

RUBRICA cdo de espaco, equipamentos de atdio-visual, material grafico, impres-
sdo, elaboracido de video)

CFESS
CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL
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INVESTIMENTO | RS 145.290,00

ACOES

1) Organizac&o e realizacdo de Seminario sobre Instrucdo Processual, direcionado a participacdo dos Cress, tendo em vista o
aprimoramento do trabalho realizado pelas Comissdes de Instrucdo no ambito dos processos éticos

2)Producdo de material grafico das atividades desenvolvidas, matérias notas, manifestacdes, posicionamentos

3) Outras acdes relativas ao tema

RESULTADOS
Comissdes de Instrucdo mais adequadas a normativas do CEP e Cddigo Processual

PROJETO COMEMORACAO 30 ANOS CODIGO DE ETICA E LEl 8662/1993

Celebrar os 30 anos do Cédigo de Etica do/a Assistente Social (1993)
e da Lei de Regulamentacao Profissional;

Promover acées que reforcem a importancia do Cédigo de Etica para
fortalecimento da profissdo no cenario nacional e para atendimento a
populacdo usuéria do Servico Social;

Dar visibilidade ao Cédigo de Etica para dentro e fora da profisséo.

OBIJETIVO

Difundir e valorizar, para assistentes sociais e toda sociedade, os princi-
META pios do Cédigo de Etica profissional, e sua relevancia para a sociedade
ao longo de 30 anos de existéncia.

Comissao de Comunicacdo, Comissdo de Etica e Direitos Humanos,

5ol T 3 Comissao de Orientacao e Fiscalizacdo

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) |01.01.122

Diérias, passagens, constratacdo de servicos especializados para ma-

RUBRICA terial grafico, producédo de video, servicos de diagramacéao, agéncia de
publicidade (PJ)

INVESTIMENTO RS 60.000,00

ACOES

1) Participacao de atividade especifica e/ou reunides presenciais

2) Publicacdo de matérias e notas sobre os temas afins

3) Producéao de material textual, gréfico e audiovisual (formatar digital e impresso sobre as acdes desenvolvidas e a conjuntura
desta politica, matérias, notas, manifestacdes

4) Outras acoes relacionadas ao tema
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RESULTADOS

Distribuicdo de material comemorativo; e visibilidade aos principios e valores do servico social

ATIVIDADE - APRIMORAMENTO E MONITORAMENTO DAS ACOES PRECIPUAS DA ETICA E DIREITOS

HUMANOS

OBJETIVO

Cumprir sua atribuicdo precipua na qualidade de érgdo normativo de
grau superior, orientando, disciplinando, normatizando, fiscalizando e
defendendo o exercicio da profissdo de Assistente Social, em conjunto
com os Cress

Assegurar a defesa e a valorizacdo da profissdo quanto a ética profissio-
nal e aos direitos humanos

Garantir agilidade e rigor nos instrumentos formais dos julgamentos de
recursos éticos

Fortalecer a atuagdo do Cfess-Cress no exercicio de suas funcdes pre-
cipuas, em defesa do projeto ético-politico profissional

Garantir a socializacdo de informacao entre os Cress e o Cfess e destes
com a categoria e a sociedade, na direcao de reafirmar o projeto ético-
-politico profissional

META

Realizagdo dos julgamentos dos recursos éticos originados no ano em
exercicio em sua totalidade

Propiciar no decorrer do periodo planejado as condi¢cdes necessarias
para a realizacdo do Monitoramento de 100% dos processos desafora-
dos

Criacado das condicdes requeridas para a divulgacdo das normativas que
regulamentam a profissdo de Servico Social na defesa dos principios
contidos no projeto ético-politico profissional, articulando-se com mo-
vimentos em defesa dos direitos humanos, durante todo o periodo de
execucdo do planejamento

Garantia das condicdes necessarias para que ocorra o processo de
orientacdo aos 27 Cress, no periodo do exercicio planejado, atendendo
assim ao cumprimento da atividade precipua no que se refere a ética
profissional.

RESPONSAVEIS

Comissao de Etica e Direitos Humanos
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UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) 01.02.001

Passagens, diarias, ressarcimento, auxilio representacdo, reimpressao

RUBRICA de material, publicacdo no DOU
INVESTIMENTO RS 95.100,00
ACOES

1) Realizaco de reunido com as Comissdes Permanentes de Etica dos Cress

2) Realizacao de reunides para o Acompanhamento e Monitoramento dos Recursos Eticos e dos Processos Eticos Desaforados
3) Participacio nos Féruns Regionais das Comissées Permanentes de Etica — CPEs

4) Realizacdo de Julgamentos de Recursos Eticos

5) Elaboracao de Pareceres Juridicos sobre o Processamento de Dendncias Eticas

6) Delineamento de Pareceres Juridicos sobre temas relacionados & Etica Profissional e Direitos Humanos

7) Formulacdo e Publicacdo de Normativas referentes ao tema Etica Profissional e Direitos Humanos

8) Realizacdo de reunides online com os Cress sobre avaliacdes acerca do Cddigo Processual Disciplinar
9)Execucao de reunides online com os Cress sobre avaliacdes acerca da Resolucdo sobre Desagravo Publico
10) Participacao e leitura do ato de desagravo publico, quando for necessario

11) Producéo de material gréfico das atividades desenvolvidas, matérias notas, manifestacdes, posicionamentos
12) Outras acdes relativas ao tema

RESPONSAVEL

Fortalecimento do agir cotidiano do Cfess-Cress no exercicio de suas funcées precipuas e em defesa do projeto ético-politico
profissional

Agilidade e rigor na realizacdo, de forma virtual, do julgamento de recursos éticos
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ATIVIDADE - DEFESA DO PROJETO ETICO-POLITICO E DA SEGURIDADE SOCIAL AMPLIADA

Realizar a defesa da politica de satide como politica de seguridade so-
cial publica e do SUS pautado pelos principios de universalidade, inte-
gralidade e participacdo da comunidade

Articular com outras entidades e movimentos sociais, a critica aos go-
vernos que fortalecem o projeto das elites e suas opcdes em favorecer
o capital em detrimento das condi¢es de vida da populacédo, especial-
mente por meio da privatizacdo e desmonte das politicas publicas
Repudiar os vérios tipos de comunicacdo com a categoria profissional e

OBJETIVO com a sociedade, o conservadorismo e o reacionarismo que se expressam
em Nnosso pals
Assegurar o cumprimento das deliberacdes do conjunto Cfess-Cress,
eixo seguridade social
Defender a politica de protecéo integral a criancas e adolescentes
Realizar a defesa da politica de saide na perspectiva da reforma sanita-
ria, reforma psiquiétrica e luta antimanicomial
Realizar a defesa das condicdes éticas e técnicas de trabalho de assistentes
sociais.
Garantia da participacdo do Cfess ou de suas representacdes nos espa-
cos de luta em defesa da seguridade social ampliada

META Garantia das condi¢des necessérias para que as representacdes do
Cfess possam realizar a efetiva articulacdo nos espacos de participacdo
e controle das politicas de sociais

RESPONSAVEL Comissao de Seguridade Social

RUBRICA Rassagens e didrias, material grafico e diagramacdo de mate-
rial.

INVESTIMENTO RS 562.300,00

DELIBERACAO (A) DEFESA DA ASSISTENCIA SOCIAL COMO DIREITO E DO SUAS

COMO POLITICA PUBLICA

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos)

01.03.001
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ACOES

1) Participacdo nas reunides do Férum Nacional de Trabalhadores e Trabalhadoras do SUAS/FNTSUAS e do Conselho Nacional
de Assisténcia Social - CNAS

2) Participacdo no Seminario do Férum Nacional de Trabalhadores e Trabalhadoras do SUAS e na Plenaria Nacional do FNTSUAS
3) Participacdo em audiéncias publicas de defesa da politica de assisténcia social

4) Participacdo em reunides com representacdes do Cfess nos espacos de participacdo e controle social (assisténcia social,
Salde, crianca e adolescente, reforma urbana, previdéncia, educacdo)

5) Producao de material grafico das atividades desenvolvidas, matérias notas, manifestacdes, posicionamentos

RESPONSAVEL

Fortalecimento da articulacdo do conjunto Cfess/Cress com trabalhadores/as do SUAS; defesa da assisténcia social como
politica publica de direitos; reafirmacdo da perspectiva de Seguridade Social Ampliada; e fortalecimento da perspectiva de
participacdo e do controle social e da ampliacdo e democratizacdo dos espacos de gestdo publica

DELIBERACAO (B) DEFESA DA POLITICA DE PREVIDENCIA SOCIAL

ACOES

1) Reunides com INSS

2) Participacdo em audiéncias publicas de defesa da previdéncia social e do servico social no INSS

3) Participacdo no Encontro Nacional de Assistentes Sociais do INSS

4) Participacdo em reunides com entidades comprometidas com a defesa da previdéncia social

5) Producédo de material grafico das atividades desenvolvidas, matérias notas, manifestacdes, posicionamentos

RESULTADO
Defesa da Previdéncia Social Social e da qualidade dos servicos prestados a populacdo

(C) DEFESA DA POLITICA DE SAUDE NA PERSPECTIVA DA RE-

DELIBERACAO FORMA SANITARIA E DA REFORMA PSIQUIATRICA

ACOES

1) Participacdo nas reunides do Conselho Nacional de Satde - CNS

2) Participacdo nas reunides dos Féruns Nacionais: de Trabalhadores da Area da Saude - FENTAS; do Férum dos Conselhos
de Fiscalizacdo da Area da Satde — FCFAS; do Férum Nacional Drogas e Direitos Humanos - FNDH

3) Participacdo nas reunides da Frente Nacional contra Privatizacdo da Satdde - FNCPS
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4) Participacdo nas reunides das Comissdes Intersetoriais do CNS: Comissdo de Financiamento — COFIN — CNS; comisséo
intersetorial de Saide da Mulher CISMU-CNS; nas reunides da Comissao Intersetorial de Recursos Humanos e Relacdes de
Trabalho CIRHRT- CNS; nas reunies da Comissao Intersetorial de Satide Mental CISM-CNS; Comisséo Intersetorial de Saude
do Trabalhador e Trabalhadora - CISTT/CNS; Comissdo Nacional de Etica e,m Pesquisa - CONEP/CNS;

5) Participacdo das audiéncias publicas em defesa do SUS

6) Reunido da Camara Técnica de Acompanhamento a COVID-19 - CTAC

7) Participacdo na 5 Conferéncia Nacional de Saiude Mental

8) Participacdo na 17° Conferéncia Nacional de Saude - CNS

9) Participacdo no Congresso da Abrasco

10) Articulacdo com entidades de profissées para acdo conjunta contra internacdo compulséria; CFP, Associacdo Brasileira
de Saude Mental - Abrasme, Rede Nacional Internicleos da Luta Antimanicomial - Renila e outros movimentos

11) Producdo de material textual, grafico e audiovisual

12) Elaboragdo de pareceres, manifestaces, posicionamentos sobre temética da politica de saude

13) Acompanhamento de projetos de lei

RESULTADO
Defesa do SUS como politica publica e da qualidade dos servicos prestados a populacao

(D) DEFESA DA POLITICA DE EDUCACAO E DO SERVICO SOCIAL

DELIBERACAO NA EDUCACAO, BEM COMO DA ASSISTENCIA ESTUDANTIL

ACOES

1) Participacdo em reunides intercomissdes do Cfess

2) Definicdo de estratégias para intensificar a articulacdo regional, envolvendo os Cress em proposta de frente de atuacéo pela
via da formacéo profissional que dé subsidios ao exercicio profissional, em interface com a Comissdo de Formacao Profissional
e com a Abepss

3) Estimular formacéao profissional e capacitacdo continuada de assistentes sociais da area

4) Participacdo na Coordenacao Nacional pela regulamentacdo da Lei n° 13.935/2019, para acdes de articulacdo com entida-
des nacionais, estaduais de educacdo, conselhos regionais de psicologia, assembleias legislativas

5) Realizacdo de reunides de articulacdo com os CRESS sobre Servico Social na educacao béasica

6) Dar continuidade as articulacdes com grupos de pesquisa sobre SESO na Educacéo

7) Acompanhamento de projetos de Lei - PLs que tratam da assisténcia estudantil

8) Acompanhamento de projetos de Lei e a¢des judiciais que tratam da insercdo do servigo social na educacéo bésica
9)Incidir na Implementacéo da Lei 13.935/2019 — Servico Social na Educacao Bésica, no monitoramento da sua efetivacdo e
acompanhamento das condicdes de trabalho na area
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(E) DEFESA DA REFORMA AGRARIA, DA REGULARIZACAO FUN-
DIARIA DOS POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS E DA LUTA

DELIBERACAO PELO DIREITO A CIDADE, UMA POLITICA DE ARTE E CULTURA
COMO DIREITO, BEM COMO UMA POLITICA PARA POPULACAO
EM SITUACAO DE RUA

ACOES

1) Participacdo nas reunides do Férum Nacional da Reforma Urbana — FNRU, e em plendrias em defesa do direito a cidade e reforma urbana
2) Participacdo no Encontro Nacional pelo Direito a Cidade

3) Realizacdo de acdo articulada entre comissdes do Cfess, Seguridade Social, Cofi e CEDH pautando defesa da politica e orientacdo
sobre o trabalho profissional em despejos

4) Investimento em acbes de: mobilizacdo dos Cress; articulagdo com movimento de assistentes sociais; mapeamento e articulacdo de
entidades afinadas politicamente com o Cfess

5) Participacdo de acdes conjuntas com comissdo de Formacdo, Cofi, sobre Coletivo de assistentes sociais indigenas

6) Realizacdo debate especifico sobre a tematica da reforma agraria, na comissao

7) Realizacdo de debate sobre a temética de arte e cultura

8) Realizacdo de acdes conjuntas com o movimento nacional de populacdo em situacdo de rua (articulando com acées da politica de satde,
educacao, assisténcia social) e com a CEDH do Cfess

9) Producédo de documentos de orientacdo e material de divulgacdo sobre posicionamento do CFESS sobre a temética

RESULTADO

Defesa do direito a cidade e reforma urbana; e envolvimento dos Cress nos debates da temética

DELIBERACAO (F) DEFESA DA POLITICA DE CRIANCA E ADOLESCENTE

ACOES

1)Acompanhamento das reunides do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e Adolescente (Conanda) e comissées

2)Participacdo nas reunides do Férum Nacional dos Direitos da Criancga e adolescente - FNDCA

3)Articulacdo com os Movimentos de Protecdo Social de Criancas e Adolescentes

4)Participacdo na 12° Conferéncia Nacional dos Direitos de Crianca e Adolescente

5)
)

6)Participar da mobilizacao e articulacdo do processo eleitoral do FNDCA

Mobilizar os Cress, para participacdo nas conferéncias estaduais/nacional

7)Producéo de material textual, grafico e audiovisual sobre as a¢des desenvolvidas e a conjuntura dessa politica

RESULTADOS
Fortalecimento das entidades do Férum Nacional dos Direitos da Crianca e adolescente — FNDCA; e defesa da Politica de Crianca e Ado-
lescente como um politica de direito
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DELIBERACAO

(G) DEFESA DA IMPLANTACAO DE RENDA BASICA DE CIDADA-
NIA, NA PERSPECTIVA DO ACESSO UNIVERSAL E DO DIREITO A
SEGURANCA DE RENDA NO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL

ACOES

1) Debate junto a categoria profissional, no sentido de incidir politicamente para a sua efetivacdo em articulagdo com outros sujeitos em

defesa da Assisténcia Social

2) Elaboragdo e divulgacdo de notas conjuntas com outros movimentos sociais em defesa da Renda Basica

3) Participacdo em debates voltados a discusséo sobre o orcamento publico e pela revogacdo da EC 95

4) Participacdo em seminarios, atos e demais atividades, em defesa de uma renda basica universal, alicercada em uma politica puiblica de

Estado, pautada nas necessidades sociais de trabalhadores/as reconhecida como um direito social livre de condicionalidades e potenciali-

zadora do acesso as outras politicas sociais

RESULTADO

Fortalecimento dos movimentos sociais de defesa da temética

PROJETO

PADRONIZACAO DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRICAO DE PES-
SOA FiSICA E JURIDICA

OBJETIVO

Orientar e capacitar os/as trabalhadores/as e dire¢des do Conjunto
Cfess/Cress com relacdo aos procedimentos de inscricdo, com vistas
a parametrizar a oferta desse servico para a categoria profissional, em
consonancia com as resolucdes do Cfess vigentes sobre a matéria.

META

Realizacdo dos procedimentos de Registro Profissional por meio de Sis-
tema Eletrénico

Promocédo de treinamento aos responsaveis pelos procedimentos de
inscricdo de pessoa fisica e juridica nos Cress

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos)

01.04.101

RESPONSAVEL

Comissao Administrativo Financeiro

RUBRICA

Diérias, passagens, contratacdo/aditivo especialista Tl (PJ) e contrata-
cdo de servicos de informatica, servico de diagramacao

INVESTIMENTO

RS 57.700,00
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ACOES

1)Realizacdo de oficina com os/as trabalhadores/as e direcées do Conjunto Cfess/Cress com relagdo aos procedimentos de
inscricao de pessoa fisica e juridica

2) Continuidade da etapa de aprimoramentos relativos ao sistema de inscricdo e registro (assinatura eletronica, desenvolvi-
mento de API)

3) Manutencéo da assessoria especializada em Tl durante as préximas etapas

4) Elaboracao de folder especifico sobre coleta do quesito raca/cor/etnia para trabalhadores/as dos Cress, em articulagdo com
CEDH e comunicacao

RESULTADO

Direcionamento para uso do meio eletrénico; e finalizagdo dos procedimentos relativos ao sistema de inscricdo e registro, por
meio de sistema eletrénico

PROJETO APRIMORAMENTO DA GESTAO ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA
DO CONJUNTO CFESS-CRESS
Aperfeicoar os processos regulatérios e de controle da arrecadacao do
Conjunto Cfess-Cress

OBJETIVO Assegurar a sustentabilidade financeira do Conjunto e priorizar sua apli-
cacdo estratégica

META Elab~ora<;ao do manual de padronizacdo de gestdo e controle de arreca-
dacao

RESPONSAVEL Comissao Administrativo-Financeira

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) |02.01.106

RUBRICA Diérias e passagens, contratacdo de servicos de PJ

INVESTIMENTO RS 142.400,00

ACOES

1) Reunides e seminarios voltados para os assuntos da Gestdo Adm-Fin e Contébil do Conjunto Cfess-Cress

2) Elaboragéo de matrizes de instrumentais para acompanhamento e monitoramento da politica de enfrentamento a inadim-
pléncia nos Cress

3) Elaboragado de documento final que sistematize o estudo sobre as possibilidades e alternativas para ampliacdo da regula-
rizacdo de débitos no ambito do Conjunto Cfess/Cress

4) Semindrio Nacional Administrativo Financeiros
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RESULTADO

Realizacdo do 9° Seminério de Gestdo Administrativo-Financeira do Conjunto Cfess-Cress, com representantes da Direcao,
Conselho Fiscal e Contadores do Conjunto Cfess-Cress; criacdo de instrumentais de acompanhamento e monitoramento da
Politica de Enfrentamento a Inadimpléncia; e cumprimento do planejamento orcamentario

PROJETO GARANTIA DAS DESPESAS COMPARTILHADAS COM OS CRESS
Manter as despesas compartilhadas com os Cress
OBJETIVO Apoiar financeiramente os Cress
Buscar alternativas para a reducdo dos custos das taxas bancarias
META Reduzir em 20% das taxas bancérias praticadas ao Conjunto Cfess-cress

Custear em 50% as despesas com os regionais

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos)

01.06.001

RESPONSAVEL

Tesouraria e Comissdao Administrativo-financeira

RUBRICA Despesas bancarias, Transferéncias correntes
INVESTIMENTO RS 446.000,00
ACOES

1) Manutencao das atividades de compartilhamento das despesas bancérias

2) Apoio financeiro aos Cress

3) Reunir com as instituicdes bancarias para buscar alternativas de reducdo de valores praticados para as despesas bancarias

RESULTADO

Promover a equidade entre os Cress e cumprimento; e dotar condi¢des de funcionamento do conjunto Cfess- Cress

APOIO E MANUTENCAO DA ESTRUTURA DOS CRESS DE PEQUE-

PROJETO NO PORTE

OBJETIVO Apoiar ﬁniancewar?n?n.te os Cress de pequeno porte que apresentam a
arrecadacdo deficitaria durante o exercicio

META Assegurar o funcionamento da estrutura do Conjunto Cfess-Cress

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos)

01.06.100

RESPONSAVEL

Tesouraria e Comissao Administrativo-financeira
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RUBRICA Convénios

INVESTIMENTO RS 100.00,00

ACOES

1) Acompanhar o comportamento da receita e despesa dos regionais de pequeno porte

2)Reunides com os Cress que requeiram apoio ao Cfess, observando o disposto no Projeto do Cfess na Estrada
3)Ter acdes administrativas para viabilizar os convénios firmados

RESULTADO
Prover condicdes de funcionamento do conjunto Cfess- Cress

PROJETO EMISSAO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE PROFISSIONAL (DIP)
OBJETIVO Assegurar a regularizacdo da impressédo do DIP
Concluir a atualizacdo da plataforma API de integracdo - banco de
dados e empresa de emisséo do Dip
META Estabelecer novo fluxo de geracdo dos lotes via Regional;
Definir novo controle financeiro e/ou do pagamento da taxa da emissao
do DIP
UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) 03.07.100
RESPONSAVEL Comissdo Administrativo-Financeira
Despesas com o DIP; restituicées aos Cress; despesas com Correios,
RUBRICA internet dedicada e despesas bancarias, contratacdo de especialistas e
de servicos especializados em Tl ( PF/PJ)
INVESTIMENTO RS 800.000,00
ACOES

1) Assegurar a emissao do documento de identidade profissional
2) Continuidade ao processo de aprimoramento dos procedimentos de emissdo do DIP (desenvolvimento de API)
3) Acompanhamento do novo fluxo de emissao

RESULTADO
Emissdo do DIP com qualidade e nos prazos estabelecidos; e melhorias de processos e fluxos.
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AREA TRANSVERSAL

OBJETIVO ESTRATEGICO

Garantir mecanismos de gestdo publica no uso transparente dos recursos e a democratizacdo da informacéo e
da comunicacdo do Conjunto CFESS-CRESS.

7N
A\ A4

z

METAS

2 Aprimorar a gestdo administrativa e do trabalho do CFESS;

2 Padronizar e aperfeicoar as iniciativas de transparéncia e privacidade de dados do Conjunto CFESS-CRESS;

2 Implantar as rotinas de Gestdo Documental no ambito do Conjunto CFESS-CRESS;

2 Contribuir para o debate da comunicacdo como direito na relagdo com a formacao e trabalho profissional;

2 Adequar os sistemas operacionais e comunicacdo na perspectiva da transparéncia e democracia na gestao publica;

2 Adensar o debate da comunicagao entre o Conjunto CFESS-CRESS e a categoria;

2 Promover o fortalecimento e integracdo das atividades das equipes de trabalho;

2 Informar e orientar a categoria sobre o funcionamento do Conjunto CFESS-CRESS;

2 Promocao da saude dos/das trabalhadores/as do CFESS e da politica de satide mental e as melhores condi-
coes de trabalho;

2 Acompanhar e fiscalizar a execucdo orcamentaria do CFESS e dos CRESS;

2 Monitorar as propostas e reformulacées orcamentarias do CRESS e dos CRESS.
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AREA TRANSVERSAL

INDICADORES
I&Z  inidce de tratamento da massa documental do CFESS
2 Indice de informativo nacional de servico social enviados & categoria
2 indice de conformidade dos portais da Transparéncia do Conjunto CFESS-CRESS de acordo com os requisi-
tos da LAl
2 Indice de produgdes e alcance das publicacées do CFESS nas midias sociais, sites e outros canais de comu-
nicacdo institucionais

z

-

INVESTIMENTO: RS 11.348.640,00
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ATIVIDADE - APRIMORAMENTO DA GESTAO DEMOCRATICA E TRANSPARENTE

DELIBERACAO PADRONIZAR E APRIMORAR AS INICIATIVAS DE TRANSPARENCIA E

¢ PRIVACIDADE DE DADOS DO CONJUNTO CFESS-CRESS

OBJETIVO InstFtuigéo de padrées para as iniciativas de transparéncia e privacidade do
conjunto Cfess-Cress
100% das iniciativas de transparéncia e privacidade, do conjunto Cfess-Cress,
aprimoradas e padronizadas

META . . . A L :
Divulgacdo das metodologias de transparéncia e privacidade desenvolvidas
pelo Cfess para todos os Cress

RESPONSAVEIS Comissdes Administrativo-Financeira e Permanente de Transparéncia

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) 02.01.001

RUBRICA Dlarlas,.Passagens e contratacdo de servicos técnicos especializados
(acessibilidade)

INVESTIMENTO RS 28.100,00

ACOES

1) Reunides da Comissao Permanente da Transparéncia do Cfess

2) Reunides do GT Monitoramento Cfess

3) Monitoramento das adequacdes no portal de transparéncia do Cfess, a partir das orientagdes do GT Monitoramento
4) Monitoramento das acdes de privacidade de dados do Cfess e do Conjunto

5) Elaboracdo de manual da transparéncia e privacidade de dados pessoais do Conjunto Cfess-Cress

RESULTADOS
Padronizacdo das iniciativas de transparéncia e privacidade de dados do Conjunto Cfess-Cress; e compartilhamento de conhe-
cimento acerca das transparéncias ativa e passiva e privacidade de dados

T IMPLANTACAO DAS ADEQUACOES A LEI GERAL DE PROTECAO DE DA-
DOS PESSOAIS PARA O CONJUNTO CFESS-CRESS

OBJETIVO Implantar as adequacdes a Lei Geral de Protecdo de Dados para o Conjunto
Cfess-Cress

META Adequactes da Lei Geral de Protecdo de Dados implantadas em todos os en-
tes do Conjunto Cfess-Cress

RESPONSAVEIS Comissdo Administrativo-Financeira e GT LGPD
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UNIDADE ORCAMENTA'RIA (Centro de Custos) 02.01.101

Passagens, diarias, aquisicdo de equipamentos/software, licencas e

RUBRICA -

contratacao de PJ
INVESTIMENTO RS 179.000,00
ACOES

1) Acompanhar todas as fases da prestacdo de servico da consultoria

2) Receber e analisar os produtos a serem entregues pela consultoria, de acordo com as previsdes do Termo de Referéncia
para cada fase

3) Zelar pelo cumprimento de acées complementares ao processo de consultoria

RESULTADOS
Conjunto Cfess-Cress adequado a Lei Geral de Protecdo de Dados

MELHORIA E APRIMORAMENTO DA GESTAO DAS INFORMACOES DOS
PROJETO SISTEMAS INTEGRADOS
OBJETIVO Agregar melhorias aos sistemas informatizados em uso de forma a atender
as especificidades do Conjunto CFESS-CRESS em especial na area finalistica
META Sistemas informatizados aderentes as melhores praticas e recursos
RESPONSAVEIS Comissdo Administrativo-Financeira
UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) 02.01.103
RUBRICA D’iéri'as, passagens, contratacdo de especialista, contratacdo de servicos
técnicos especializados (PJ)
INVESTIMENTO RS$ 128.250,00
ACOES

1) Indicacdo de melhoria/insercao de recurso

2) Reunides com a empresa fornecedora dos sistemas

3) Contratacdes técnicas para as atividades

4) Assegurar o desenvolvimento de recursos de acessibilidade nos mddulos credenciamento de estagio, servicos online e
transparéncia

RESULTADOS
Sistemas aprimorados e condizentes as necessidades do Conjunto Cfess-Cress; e melhorias de processos e fluxos
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PROJETO PROCESSO ELEITORAL DO CONJUNTO CFESS-CRESS

OBJETIVO :?S:iz:rzgzzr(_);gszsg Eleitoral para as gestdes do Conjunto Cfess-Cress para o
META Realizacao das eleicdes de todas as direcdes dos Cress e do Cfess
RESPONSAVEIS Comissdo Administrativo-Financeira, Diretoria Executiva e CNE

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) 01.02.104

RUBRICA Contratacao de servicos especializado/PJ, passagens, diarias
INVESTIMENTO RS 220.000,00

ACOES

1) Realizacdo de reunides didrias/passagens /traslados, auxilio representacao

2) Consulta publica com as empresas prestadoras de servicos de votacdo online e auditoria

3) Efetivacdo do Contrato com as empresas prestadoras de servicos de votacdo online e auditoria

4) Pagamento para a contratacdo de empresa que prestam os servicos de tecnologia de informacao para eleicdes via internet
5) Pagamento para a contratacdo de empresa que presta servicos de auditoria para elei¢des via internet

6) Orientacdo aos Cress

7) Boletim Informativo sobre processo eleitoral

RESULTADOS
Realizacdo do Processo Eleitoral para as gestdes do Conjunto CFESS-CRESS para o triénio 2023-2026

PROJETO MONITORAMENTO DA IMPLANTACAO DA POLITICA DE DIRETRIZES
DA GESTAO DOCUMENTAL DO CONJUNTO CFESS-CRESS

OBJETIVO Implantar as rotinas de Gestdo Documental no &mbito do Conjunto Cfess-
-Cress
50% da massa documental do Cfess tratada

META Rotinas de gestdo documental no Cfess estabelecidas
Orientacdes aos Regionais realizadas

RESPONSAVEIS Comissdes Administrativo-Financeira e Permanente de Avaliacdo de Docu-
mentos

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) 02.01.105

RUBRICA Passag'er'15~e didrias, aguisigéo de equipamentos de seguranca individu-
al, aquisicdo de material de consumo

INVESTIMENTO RS 14.300,00
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ACOES

1) Iniciar tratamento da massa documental acumulada do Cfess

2) Monitorar a implantacdo da PDGD no Conjunto Cfess-Cress, junto aos Regionais, por meio de reunides e outros recursos
3) Realizagdo de mais edicdes do curso de gestdo documental (Cfess e Cress)

RESULTADOS
Massa documental acumulada do Cfess tratada; implantacdo da PDGD no Conjunto Cfess-Cress monitorada; e Trabalhado-
ras(es) do Conjunto Cfess-Cress capacitados sobre a gestdo documental

PROJETO APRIMORAMENTOS DOS PROCESSOS DEMOCRATICOS NO AMBITO
DO CONJUNTO CFESS-CRESS
Avaliar o processo eleitoral e as novas proposicdes sobre quérum e compo-
sicdo das chapas, considerando as cotas para negras/os, (pretas/os, pardas/
OBJETIVO " A - .
os, indigenas pessoas com deficiéncia, LGBTQIA+) nas eleicdes do Conjunto
Cfess-Cress
Processo Eleitoral avaliado
Discussédo sobre o Cédigo Eleitoral do Conjunto Cfess-Cress a luz do quérum
para as eleicdes das direcdes das seccionais
META Discutir sobre a composicdo das chapas considerarem a participacdo de ne-
gras/os, (pretas/os, pardas/os, indigenas pessoas com deficiéncia, LGBTQIA+)
nas eleicdes do Conjunto Cfess-Cress
Pardmetros sobre o quérum das eleicdes das direcdes das seccionais
RESPONSAVEIS Comissdes Administrativo-Financeira, Etica e Direitos Humanos
UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) 02.01.107
RUBRICA Didrias e passagens, contratacdo de especialista
INVESTIMENTO RS 44.000,00
ACOES

Reunides com vistas a iniciar o debate sobre o Cédigo Eleitoral/quérum das direcdes das seccionais, composicao das chapas,
considerando as cotas para negras/os, (pretas/os, pardas/os, indigenas pessoas com deficiéncia, LGBTQIA+) nas elei¢des do
Conjunto Cfess-Cress

RESULTADOS

Designacao de GT para debate sobre o tema
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% ATIVIDADE - COMUNICACAO COMO DIREITO HUMANO

Contribuir para o debate da comunicacdo como direito na relacdo com a for-

OBJETIVO mac&o e trabalho profissional
Produzir novas publicagdes e reimprimir edi¢des ja concluidas
META Informac&o para toda a categoria e sociedade, ampliando o nimero de publi-
cacdes e tematicas
. Comissdes de Comunicacdo; Formacao; Orientac&o e Fiscalizacdo — Cofl, Etica
RESPONSAVEIS ‘ ‘ ¢ ¢

e Direitos Humanos

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos)

02.02.001

Reunides, Servicos de Impressdo/Encadernacdo, Servicos Graficos,

RUBRICA Servicos de Diagramacéao, Servicos de Divulgacdo e Publicidade
INVESTIMENTO RS 68.500,00
ACOES

1)Promover processos de debates para maior visibilidade da concepcdo de Comunicacédo na perspectiva da Formacéo e Tra-

balho Profissional

2)Realizacdo de reunides articuladas com a Abepss

3)Producdes de materiais sobre formacéo e trabalho profissional
4)Reunides articuladas com os Cress e outras entidades para aprofundamento do debate sobre a Comunicacdo como Direito

Humano

RESULTADOS

Divulgacao e qualificacdo do exercicio profissional de assistentes sociais por meio de producdo de material técnico

FORTALECIMENTO DA POLITICA NACIONAL DE COMUNICACAO CON-

PROJETO JUNTO CFESS-CRESS

OBJETIVO Ampliar o alcance e divulgacéo efetiva da Politica no Servico Social

META Adensar o debate da comunicagdo entre o Conjunto Cfess-Cress e a categoria
RESPONSAVEIS Comissao de Comunicacao

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos)

02.02.100

RUBRICA

Servico técnico especializado (PJ) de impresséo e encadernacéo; paga-
mento de estagiarias/os

INVESTIMENTO

RS 50.000,00
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ACOES

1) Divulgacéo da Politica de Comunicacdo nas midias sociais, sites e outros canais de comunicacao institucionais;

2) Impressao da Politica de Comunicacédo para o Conjunto Cfess-Cress suas respectivas comissées de comunicacdo

3) Reformulacdo/melhorias do site do Cfess

4) Articulacdo com FNDC, grupos de comunicacdo, entre outros, em nivel regional e nacional. Divulgacédo e incentivo sobre
as pautas campanhas sobre comunicagao

5) Produc&o de peca sobre comunicacdo como direito humano e servico social (cartaz/cartilha/video animagéo sobre o tema
servico social e comunicacio

RESULTADOS

Apropriacdo do debate da comunicacao pelo Conjunto Cfess-Cress e pela categoria profissional

PROJETO IMPRESSO NACIONAL DO SERVICO SOCIAL

Informar e orientar a categoria sobre o funcionamento do Conjunto Cfess-Cress
Orientar e informar a categoria sobre acdes do Cfess

OBJETIVO Informar e orientar a categoria sobre o processo eleitoral do Conjunto Cfess-Cress
Divulgar acbes/agenda das entidades e materiais disponiveis de orientacdo e
qualificacio profissional

Aproximacéo de didlogo entre o Conjunto Cfess-Cress e a categoria, por meio

META -
de material impresso
RESPONSAVEL Comissao de Comunicacdo
UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) 02.02.101
Contratacédo de servigos de impressdo/Encadernacéo, servicos postais e
RUBRICA , : , . o
telégrafos. servicos técnicos especializado (PJ)
INVESTIMENTO RS 455.000,00
ACOES

1) Divulgacdo da Campanha de Gestdo “Ndés mulheres assistentes Sociais de Luta!

2) Divulgacao dos livros e brochuras, notas técnicas, bem como resumo das matérias de orientacdo a categoria
3) Divulgacio de matéria especial 30 anos Cédigo de Etica

4) Divulgacdo da arte do Dia do/a Assistente Social e programacao

RESULTADOS

Ampliacdo do alcance dos informes do Conjunto Cfess-Cress.
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PROJETO APRIMORAMENTO DA GESTAO ADMINISTRATIVA DO CFESS
Promover o fortalecimento e integracao das atividades das equipes de trabalho

OBJETIVO Assegurar e garar?tir um ambiente organizacionaIA fayorével ao comprometi-
mento e ao envolvimento das pessoas com a exceléncia do desempenho e dos
resultados planejados
Replanejamento do desenho institucional

META Formacdo dos quadros quanto ao uso de tecnologias informacionais, para o
fortalecimento das habilidades dos/as trabalhadores/as diante dos desafios
das relaces interpessoais

RESPONSAVEIS Conselho Pleno e Diretoria Executiva

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) 02.03.100

RUBRICA Pagamento de cursos, atividades de capacitagdo para trabalhadores

INVESTIMENTO R$ 20.000,00

ACOES

1) Redefinicao de fluxos e politica institucional

2) Integracdo do novo corpo funcional com aprimoramentos da gestdo administrativa financeira

3) Elaboracéo do plano de atuacdo do corpo de trabalhadores/ras a partir do redesenho administrativo da entidade

4) Avaliacdo e adequacdo do plano de cargos e salarios e as novas resolucdes de natureza operacional
) Adequacédo das funcdes e promover capacitacdes
)
)
)

8}

6) Contratacdo de assessoria técnica conforme sugestao do PDTI
7) Aquisicao de software de mapeamento de processos

8) Palestra com temas diversos

9) Sistema de Gestao de Pessoas

10) Treinamento e Desenvolvimento

RESULTADOS

Melhoramento do funcionamento administrativo e das funcdes laborais

Aperfeicoamento das praticas internas para o bom funcionamento da entidade e auxilio ao crescimento profissional dos tra-
balhadores

Tornar mais célere e transparente os dados e indicadores da area de gestdo do trabalho.
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PROJETO

ADEQUACOES ARQUITETONICAS E DE MOBILIARIO

OBJETIVO Realizar ajustes na sede, para melhorar as condicdes de trabalho e ergonomia
Ampliacdo do espaco do pleno, para acomodar todos/as participantes de for-
ma mais segura, e possibilitar um espaco para realizacdo de conferénciasGa-

META . i . N
rantia da acessibilidade dos banheiros e da adequacéo de todos os pontos de
rede e tomada de todas as estacdes de trabalho

RESPONSAVEL Conselho Pleno e Diretoria Executiva

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos)

02.03.101

Mdveis, e equipamentos, contratacdo de profissional de engenharia, e

RUBRICA . .
material de reforma e pintura

INVESTIMENTO RS 1.000.000,00

ACOES

1) Aquisicdo de mdveis e utensilios

2) Realizagdo de servicos para as adequacdes arquitetonicas da Sede do Cfess

RESULTADOS

Melhorias do espaco fisico da sede e das acomodagdes para o corpo funcional e diretiva; e ampliagao de possibilidades usos da sede

ATIVIDADE — MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DAS RELACOES DE TRABALHO

Garantia das relacdes e condicdes de trabalho

OBJETIVO Garantia de remuneracdo e beneficios aos/as trabalhadores/as do Cfess
Assegurar o pagamento com pessoal e encargos sociais, remuneracao pessoal,

META encargos patronais, outras despesas correntes, decisées Judiciais/A¢bes Tra-
balhistas, conforme acordo coletivo

RESPONSAVEL Conselho Pleno

UNIDADE ORCAMENTA'RIA (Centro de Custos)

02.04.001

RUBRICA

Salérios e encargos e outros

INVESTIMENTO

RS 6.559.600,00

ACOES

Assegurar o pagamento com pessoal e encargos sociais, remuneracao pessoal, encargos patronais, outras despesas correntes,

decisdes Judiciais/Acdes Trabalhistas

RESULTADOS

Remuneracéo de trabalhadores e cumprimento de ACT
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ATIVIDADE - SEGURANCA E PROTECAO A SAUDE DO TRABALHADOR

Dar continuidade a implantagdo do Programa de Controle Médico de Saide
Ocupacional - PCMSO

Elaborar, implementar, acompanhar e avaliar o Programa de Prevencao de Riscos
Ambientais do Trabalho — LTCAT

OBJETIVO Promover treinamento a Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes de Tra-
balho - CIPA

Prestar Assessoria em Medicina e Seguranca do Trabalho e em atendimento
as Normas Reguladoras a que estiverem submetidas o Conselho Federal de
Servico Social

Promoc&o da satde dos/das trabalhadores/ras do Cfess e da politica de satde

\ META mental e as melhores condicdes de trabalho
RESPONSAVEL Conselho Pleno
UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) 02.04.002

; RUBRICA Aquisicdo de insumos e materiais, pagamento PJ
INVESTIMENTO RS 25.000,00
ACOES

1) Adequacéo do espaco e aquisicdo de equipamentos de seguranca e protecdo a satde do trabalhador
2) Outras acdes relativas ao programa

RESULTADOS
Garantia das condicdes de salde e preservacdo da integridade fisica e mental das/os trabalhadoras/es
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Q/g ATIVIDADE - MANUTENCAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Assegurar o pagamento das despesas correntes, uso de bens e servicos,
OBJETIVO materiais de consumo, servicos de terceiros PF e PJ, Tributos, repasse
ao Fundo Nacional Cfess - Cress

META Adocdo da nova lei de licitacdo para aquisicdo dos servicos e materiais

do Cfess.
RESPONSAVEL Conselho Pleno CFESS
UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) | 02.05.001 BeSERGDSoE AL
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Despesas correntes, materiais de consumo e contratos de servicos pes-

PJ, Tributos, Fundo Nacional Cfess-Cress.

RUBRICA - o

soa fisica e juridica
INVESTIMENTO RS 2.519.690,00
ACOES

1) Assegurar o pagamento das despesas correntes, uso de bens e servicos, materiais de consumo, servicos de terceiros PF e

RESULTADOS

Preservacdo da entidade e de suas obrigacoes

ATIVIDADE - CONTROLE DO CONJUNTO CFESS-CRESS

OBJETIVO

Acompanhar e fiscalizar a execucdo orcamentéria do Cfess e dos Cress
Examinar as Propostas e Reformulacdes Orcamentérias do Cfess e dos Cress,
emitindo parecer sobre as mesmas

Examinar os documentos contabeis do Cfess e dos Cress, emitindo parecer so-
bre os mesmos

Examinar as Prestacées de Contas do Cfess e dos Cress, emitindo parecer con-
clusivo e fundamentado sobre cada uma

Requisitar das Direcdes do Cfess e dos Cress os elementos necesséarios para o
fiel cumprimento de suas atribuicdes fiscais

META

Realizar reunides do Conselho Fiscal e da comissao especial para cumprimento
de sua competéncia

RESPONSAVEL

Conselho Fiscal e Comisséo Especial

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos)

02.06.001

RUBRICA

Passagens, didrias, servico de libras e webconferéncia

INVESTIMENTO

RS 37.200,00

ACOES

1) Reunides da Comisséao Especial
2) Reunides do Conselho Fiscal
3) Realizar reunido com os Cress

RESULTADOS

Efetivar as acdes de controle interno do conjunto Cfess, realizar reunido da comisséo especial, produzir do documento sintese
das acdes de controle interno do conjunto Cfess-Cress, no triénio 2020 - 2023
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AREA RELACOES
INTERINSTITUCIONAIS

2\ OBJETIVO ESTRATEGICO

N/
\ / Promover articulag@es institucionais e internacionais de interesse da profissdo com vistas ao fortalecimento do
Conjunto CFESS-CRESS.

~

METAS

2 Dar efetividade as articulagdes politicas com instituicdes parceiras e o Conjunto CFESS-CRESS;

2 Contribuir com o processo de mobilizacdo e articulacdo do CFESS com conjunto de entidades nacionais e
internacionais;

2 Garantir as acdes em parceria com a ABEPSS;

2 Fortalecer a organizacdo da categoria de assistentes sociais nos diversos espacos em defesa das politicas sociais.
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AREA RELACOES INTERINSTITUCIONAIS

Ve

INDICADOR

7 »indice de participacdo do CFESS nos espacos de representacdo e controle social

INVESTIMENTO: RS 146. 510,00

CFESS
CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL
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ATIVIDADE - ATICULACAO COM A ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENSINO E PESQUISA EM SERVICO

SOCIAL (ABEPSS)

Celebrar Termo de Fomento com Associacdo Brasileira de Ensino e

OBJETIVO Pesquisa em Servico Social (Abepss) para atividades relacionadas a
formac&o Profissional

META Articulacdo com a Abepss

RESPONSAVEL Comissao de Formac&o Profissional

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) | 03.05.001

RUBRICA Termo de Fomento

INVESTIMENTO RS 80.000,00

ACOES

1) Contribuir para parceria entre entidades nacionais de Servico Social

2) Acompanhar a realizacdo do termo de fomento com a Abepss
RESULTADOS

Desenvolvimento das atividades formativas de interesse do Cfess e Abepss
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ATIVIDADE — APOIO AOS FORUNS E ESPACOS DE PARTICIPACAO DO CFESS

Contribuir com o processo de mobilizacdo e articulacdo do Cfess com
conjunto de entidades nacionais e internacionais
Articular com as representacdes do Cfess: Férum Nacional dos Direitos

Vg

AREA RELACOES INTERINSTITUCIONAIS

OBJETIVO das Criancas e Adolescentes - FNDCA, Férum Nacional pela Democra-
tizacdo da Comunicacdo- FNDC, Federacao Internacional de Trabalho
Social-FITs

META Cumprimento do pagamento das taxas e anuidades

RESPONSAVEIS Comissdes: Formacéo Profissional/RI, Seguridade Social e Comunicacado

UNIDADE ORCAMENTARIA (Centro de Custos) 03.06.001

Anuidade Fits e taxas e/ou inscri¢des das Representacdes nos Féruns
(FNDCA e FNDC)

INVESTIMENTO RS 66.510,00 S

RUBRICA
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ACOES

1) Realizar o pagamento das taxas e/ou anuidades das entidades do Férum Nacional dos Direitos das Criancas e Adolescentes
- FNDCA, Férum Nacional pela Democratizacdo da Comunicacdo- FNDC, Federacdo Internacional de Trabalho Social - FITS
2) Realizar atividades de mobilizacdo e articulacdo com entidades que lutam em defesa da formacéao do trabalho profissional
e da seguridade social ampliada

3) Atender convites de participacdo em eventos dos regionais e/ou entidades

RESULTADOS
Envolvimento do Cfess nos espacos de participacdo e controle social
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AREA RELACOES INTERINSTITUCIONAIS

Ve

CFESS
CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL
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PROPOSTA ORCAMENTARIA EXERCICIO 2023
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ANEXO

CENTRO DE CUSTO: 0 - PADRAO
6.2.1 - EXECUCAO DA RECEITA
6.2.1.1 - RECEITA A REALIZAR
6.2.1.1.1 - RECEITA CORRENTE
6.2.1.1.1.03 - COTA PARTE
6.2.1.1.1.03.01 - CRESS AC
6.2.1.1.1.03.02 - CRESS AL
6.2.1.1.1.03.03 - CRESS AM
6.2.1.1.1.03.04 - CRESS AP
6.2.1.1.1.03.05 - CRESS BA
6.2.1.1.1.03.06 - CRESS CE
6.2.1.1.1.03.07 - CRESS DF
6.2.1.1.1.03.08 - CRESS ES
6.2.1.1.1.03.09 - CRESS GO
6.2.1.1.1.03.10 - CRESS MA
6.2.1.1.1.03.11 - CRESS MG
6.2.1.1.1.03.12 - CRESS MS

15.192.600,00
15.192.600,00
15.192.600,00
13.242.600,00
18.000,00
180.000,00
280.000,00
17.000,00
750.000,00
450.000,00
65.000,00
350.000,00
230.000,00
450.000,00
2.150.000,00
150.000,00
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PROPOSTA ORCAMENTARIA EXERCICIO 2023

ANEXO

6.2.1.1.1.03.13 - CRESS MT

6.2.1.1.1.03.14 - CRESS PA

6.2.1.1.1.03.15 - CRESS PB

6.2.1.1.1.03.16 - CRESS PE

6.2.1.1.1.03.17 - CRESS PI

6.2.1.1.1.03.18 - CRESS PR

6.2.1.1.1.03.19 - CRESS RJ

6.2.1.1.1.03.20 - CRESS RN

6.2.1.1.1.03.21 - CRESS RO

6.2.1.1.1.03.22 - CRESS RR

6.2.1.1.1.03.23 - CRESS RS

6.2.1.1.1.03.24 - CRESS SC

6.2.1.1.1.03.25 - CRESS SE

6.2.1.1.1.03.26 - CRESS SP

6.2.1.1.1.03.27 - CRESS TO

6.2.1.1.1.05 - RECEITA DE SERVICOS

6.2.1.1.1.05.02 - DOCUMENTO DE IDENTIDADE PROFISSIONAL
6.2.1.1.1.05.02.01 - Documento de Identidade Profissional
CONTA

6.2.1.1.1.06 - FINANCEIRAS

6.2.1.1.1.06.05 - ATUALIZACAO MONETARIA
6.2.1.1.1.06.05.07 - REMUNERACAO DE DEP. BANC. E APLICACOES
6.2.1.1.1.06.05.07.003 - Poupanca
6.2.1.1.1.06.05.07.005 - Aplicagdo CDB FLEX Empres

230.000,00
400.000,00
170.000,00
330.000,00
90.000,00
800.000,00
1.556.600,00
140.000,00
35.000,00
15.000,00
750.000,00
400.000,00
50.000,00
3.100.000,00
86.000,00
800.000,00
800.000,00
800.000,00

1.150.000,00
1.150.000,00
1.150.000,00
550.000,00
600.000,00
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PROPOSTA ORCAMENTARIA EXERCICIO 2023

ANEXO

CENTRO DE CUSTO: 01.01.001 - ATIVIDADE - DEFESA E VALORIZACAO DA PROFISSAO E DO TRABALHO PROFISSIONAL

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS
6.2.2.1.1.01.04.03.001 - MATERIAL DE CONSUMO
6.2.2.1.1.01.04.03.001.001 - Materiais de Expediente
6.2.2.1.1.01.04.03.004 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS
6.2.2.1.1.01.04.03.004.001 - Remuneracado de Servicos Pessoais
6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS

6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diéria - Conselheiras/Assessoras/Funcionéarias/Colaboradoras
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.1.1.01.04.04.012 - Servicos de Diagramacao
6.2.2.1.1.01.04.04.019 - Indenizacdes e Restituicdes
6.2.2.1.1.01.04.04.036 - Outros Servicos e Encargos
6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Passagens Aéreas

CENTRO DE CUSTO: 01.01.100 - PROJETO - DIA DA ASSISTENTE SOCIAL
6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS

6.2.2.1.1.01.04.04.012 - Servicos de Diagramacao
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122.520,00
122.520,00
122.520,00
122.520,00
122.520,00
48.520,00
800,00
800,00
2.740,00
2.740,00
44.980,00
44.980,00
74.000,00
2.000,00
1.000,00
6.000,00
65.000,00

86.000,00
86.000,00
86.000,00
86.000,00
86.000,00
86.000,00

7.000,00
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ANEXO

6.2.2.1.1.01.04.04.013 - Servicos de Impressao/Encadernagao/Servicos Gréficos
6.2.2.1.1.01.04.04.018 - Servicos Postais e Telegraficos

6.2.2.1.1.01.04.04.039 - Despesas com Eventos

6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados - PJ

CENTRO DE CUSTO: 01.01.101 - PROJETO - AGENDA DA ASSISTENTE SOCIAL
6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE

6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

CONTA

6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS

6.2.2.1.1.01.04.03.004 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS
6.2.2.1.1.01.04.03.004.001 - Remuneracao de Servicos Pessoais
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.1.1.01.04.04.013 - Servicos de Impressao/Encadernagao/Servicos Gréficos
6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados - PJ

CENTRO DE CUSTO: 01.01.103 - PROJETO - CAMPANHA DE GESTAO CFESS-CRESS
6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE

6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.1.1.01.04.04.013 - Servicos de Impressao/Encadernacao/Servicos Graficos
6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados - PJ
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44.000,00
10.000,00

9.000,00
16.000,00

145.000,00
145.000,00
145.000,00
145.000,00

145.000,00

5.000,00
5.000,00
5.000,00
140.000,00
135.000,00

5.000,00

30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
20.000,00
10.000,00
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ANEXO

CENTRO DE CUSTO: 01.01.104 - PROJETO - COMBATE AO PRECONCEITO E FOMENTO A ATUACAO PROFISSIONAL NA LUTA ANTIRRACISTA

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS
6.2.2.1.1.01.04.03.001 - MATERIAL DE CONSUMO
6.2.2.1.1.01.04.03.001.001 - Materiais de Expediente
6.2.2.1.1.01.04.03.004 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS
6.2.2.1.1.01.04.03.004.001 - Remuneracado de Servicos Pessoais
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.1.1.01.04.04.012 - Servicos de Diagramagao

6.2.2.1.1.01.04.04.013 - Servicos de Impressao/Encadernacao/Servicos Graficos

6.2.2.1.1.01.04.04.036 - Outros Servicos e Encargos

6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados - PJ

77.500,00
77.500,00
77.500,00
77.500,00
77.500,00
26.000,00
12.000,00
12.000,00
14.000,00
14.000,00
51.500,00

8.000,00
24.000,00

5.500,00
14.000,00

CENTRO DE CUSTO: 01.01.105 - PROJETO - APRIMORAMENTO E FORTALECIMENTO DAS ACOES DE ORIENTACAO E FISCALIZACAO PROFISSIONAL

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA
6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS
6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS

6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diaria - Conselheiras/Assessoras/Funcionérias/Colaboradoras

6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS

PLANO DE METAS E PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO 2023 » CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL (CFESS)

272.500,00
272.500,00
272.500,00
272.500,00
272.500,00
140.000,00
140.000,00
140.000,00

132.500,00

CFESS
CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL




-

PROPOSTA ORCAMENTARIA EXERCICIO 2023

Ve

ANEXO

CONTA
6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Passagens Aéreas 82.500,00
6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados - PJ 50.000,00

CENTRO DE CUSTO: 01.01.106 - PROJETO - ACOES DE ENFRENTAMENTO AO CAPACITISMO E EM DEFESA DA ACESSIB. PARA PESSOAS
COM DEFICIENCIA

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA 87.000,00
6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO 87.000,00
6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA 87.000,00
6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 87.000,00
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 87.000,00
6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS 45.000,00
6.2.2.1.1.01.04.03.004 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS 15.000,00
6.2.2.1.1.01.04.03.004.001 - Remuneracao de Servicos Pessoais 15.000,00
6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS 30.000,00
6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diéria - Conselheiras/Assessoras/Funcionérias/Colaboradoras 30.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 42.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.014 - Servicos de Divulgacdo e Publicidade 7.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Passagens Aéreas 20.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados - PJ 15.000,00

CENTRO DE CUSTO: 01.01.107 - PROJETO - DEFESA DA FORMACAO E DO TRABALHO PROFISSIONAL

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA 8.900,00
6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO 8.900,00
6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA 8.900,00
6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 8.900,00
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 8.900,00
6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS 2.500,00
6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS 2.500,00
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6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diéria - Conselheiras/Assessoras/Funcionarias/Colaboradoras
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.1.1.01.04.04.036 - Outros Servicos e Encargos

6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Passagens Aéreas

CENTRO DE CUSTO: 01.01.114 - PROJETO - DEFESA DAS CONDICOES ETICAS E TECNICAS DE TRABALHO

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE

6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS

6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS

6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diéria - Conselheiras/Assessoras/Funcionérias/Colaboradoras
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.1.1.01.04.04.013 - Servicos de Impressao/Encadernacao/Servicos Graficos
6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Passagens Aéreas

CONTA

6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados - PJ

CENTRO DE CUSTO: 01.01.116 - PROJETO - SEMINARIO NACIONAL DAS COMISSOES PERMANENTES DE ETICA

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA
6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS
6.2.2.1.1.01.04.03.001 - MATERIAL DE CONSUMO
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6.2.2.1.1.01.04.03.001.001 - Materiais de Expediente

6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS

6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diéria - Conselheiras/Assessoras/Funcionarias/Colaboradoras
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.1.1.01.04.04.019 - Indenizacdes e Restituicdes

6.2.2.1.1.01.04.04.036 - Outros Servicos e Encargos

6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Passagens Aéreas

6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados - PJ

1.000,00
8.700,00
8.700,00
77.320,00
320,00
2.000,00
15.000,00

60.000,00

CENTRO DE CUSTO: 01.01.117 - PROJETO - SEMINARIO NACIONAL DAS COMISSOES DE INSTRUCAO DO CONJUNTO CFESS/CRESS

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS
6.2.2.1.1.01.04.03.001 - MATERIAL DE CONSUMO
6.2.2.1.1.01.04.03.001.001 - Materiais de Expediente
6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS

6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diéria - Conselheiras/Assessoras/Funcionarias/Colaboradoras
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.1.1.01.04.04.019 - Indenizacées e Restituicdes
6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Passagens Aéreas

6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados - PJ

145.290,00
145.290,00
145.290,00
145.290,00
145.290,00
69.550,00
1.000,00
1.000,00
68.550,00
68.550,00
75.740,00
740,00
15.000,00

60.000,00

CENTRO DE CUSTO: 01.02.001 - ATIVIDADE - APRIMORAMENTO E MONITORAMENTO DAS ACOES PRECIPUAS DA ETICA E DIREITOS HUMANOS

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA
6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO
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6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA 95.100,00

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 95.100,00
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 95.100,00
6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS 35.600,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001 - MATERIAL DE CONSUMO 1.500,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.001 - Materiais de Expediente 1.500,00
CONTA

6.2.2.1.1.01.04.03.004 - SERVICOS TERCEIRQOS - PESSOAS FISICAS 4.400,00
6.2.2.1.1.01.04.03.004.001 - Remuneracado de Servicos Pessoais 4.400,00
6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS 29.700,00
6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diéria - Conselheiras/Assessoras/Funcionarias/Colaboradoras 29.700,00
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 59.500,00
6.2.2.1.1.01.04.04.012 - Servicos de Diagramacao 2.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.019 - Indenizacées e Restituicdes 1.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.036 - Outros Servicos e Encargos 1.500,00
6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Passagens Aéreas 55.000,00

CENTRO DE CUSTO: 01.02.104 - PROJETO - PROCESSO ELEITORAL DO CONJUNTO CFESS/CRESS

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA 220.000,00
6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO 220.000,00
6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA 220.000,00
6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 220.000,00
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 220.000,00
6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS 30.300,00
6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS 30.300,00
6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diéria - Conselheiras/Assessoras/Funcionarias/Colaboradoras 30.300,00
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 189.700,00
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6.2.2.1.1.01.04.04.036 - Outros Servicos e Encargos
6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Passagens Aéreas

6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados - PJ

CENTRO DE CUSTO: 01.03.001 - ATIVIDADE - DEFESA DO PROJETO ETICO-POLITICO E DA SEGURIDADE SOCIAL AMPLIADA

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE

6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS

6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS

6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diéria - Conselheiras/Assessoras/Funcionarias/Colaboradoras
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Passagens Aéreas

CENTRO DE CUSTO: 01.05.002 - ATIVIDADE - CONSELHO PLENO/DIRETORIA
6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE

6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS

6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS

CONTA

6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diéria - Conselheiras/Assessoras/Funcionarias/Colaboradoras
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.1.1.01.04.04.019 - Indenizacées e Restituicdes

6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Passagens Aéreas

13.000,00
15.000,00

161.700,00

562.300,00
562.300,00
562.300,00
562.300,00
562.300,00

172.300,00

172.300,00

172.300,00
390.000,00
390.000,00

983.420,00
983.420,00
983.420,00
983.420,00
983.420,00
414.000,00

414.000,00

414.000,00
569.420,00
29.420,00

540.000,00
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CENTRO DE CUSTO: 01.05.003 - ATIVIDADE - ENCONTRO NACIONAL CFESS/CRESS
6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS

6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS

6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diéria - Conselheiras/Assessoras/Funcionéarias/Colaboradoras
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS

6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Passagens Aéreas

6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados - PJ

CENTRO DE CUSTO: 01.06.001 - ATIVIDADE - GARANTIA DAS DESPESAS COMPARTILHADAS COM OS CRESS
6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS

6.2.2.1.1.01.04.04.021 - Despesas Bancérias

CENTRO DE CUSTO: 01.06.100 - PROJETO - APOIO E MANUTENCAO DA ESTRATURA DOS CRESS DE PEQUENO PORTE
6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE

435.000,00
435.000,00
435.000,00
435.000,00
435.000,00

57.400,00

57.400,00

57.400,00
377.600,00
130.000,00

247.600,00

446.000,00
446.000,00
446.000,00
446.000,00
446.000,00
446.000,00

446.000,00

100.000,00
100.000,00
100.000,00

100.000,00
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6.2.2.1.1.01.08 - TRANSFERENCIAS CORRENTES
6.2.2.1.1.01.08.01 - SUBVENCOES SOCIAIS
6.2.2.1.1.01.08.01.002 - Doacao aos CRESS

100.000,00
100.000,00

100.000,00

CENTRO DE CUSTO: 02.01.001 - ATIVIDADE - APRIMORAMENTO DA GESTAO DEMOCRATICA E TRANSPARENTE

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS
6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS

6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diéria - Conselheiras/Assessoras/Funcionarias/Colaboradoras
CONTA

6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Passagens Aéreas

6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados - PJ

28.100,00
28.100,00
28.100,00
28.100,00
28.100,00

5.000,00

5.000,00

5.000,00

23.100,00
10.000,00
13.100,00

CENTRO DE CUSTO: 02.01.103 - PROJETO - MELHORIA E APRIMORAMENTO DA GESTAO DAS INFORMACOES DOS SISTEMAS INTEGRADOS

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE

6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS

6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS

6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diéria - Conselheiras/Assessoras/Funcionarias/Colaboradoras
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS

PLANO DE METAS E PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO 2023 » CONSELHO

128.250,00
128.250,00
128.250,00
128.250,00
128.250,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
98.250,00

FEDERAL DE SERVICO SOCIAL (CFESS)

CFESS
CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL




-

Ve

PROPOSTA ORCAMENTARIA EXERCICIO 2023

ANEXO

6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Passagens Aéreas 60.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados - PJ 38.250,00

CENTRO DE CUSTO: 02.01.105 - PROJETO - MONITORAMENTO DA IMPLANTACAO DA POLITICA DE DIRETRIZES DA GESTAO DOCUMEN-
TAL DO CONJUNTO

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA 14.300,00
6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO 14.300,00
6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA 14.300,00
6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 14.300,00
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.300,00
6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS 9.300,00
6.2.2.1.1.01.04.03.003 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 6.800,00
6.2.2.1.1.01.04.03.003.001 - Outros Materiais de Consumo 6.800,00
6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS 2.500,00
6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diéria - Conselheiras/Assessoras/Funcionérias/Colaboradoras 2.500,00
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 5.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Passagens Aéreas 5.000,00

CENTRO DE CUSTO: 02.01.106 - PROJETO - APRIMORAMENTO DA GESTAO ADMINISTRATIVO —FINANCEIRA DO CONJUNTO CFESS-CRESS

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA 142.400,00
6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO 142.400,00
6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA 142.400,00
6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 142.400,00
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 142.400,00
6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS 37.500,00
6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS 37.500,00
6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diéria - Conselheiras/Assessoras/Funcionéarias/Colaboradoras 37.500,00
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 104.900,00
6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Passagens Aéreas 75.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados - PJ 29.900,00
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CENTRO DE CUSTO: 02.01.107 - PROJETO - APRIMORAMENTO DOS PROCESSOS DEMOCRATICOS NO AMBITO DO CONJUNTO CFESS/CRESS

CONTA

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE

6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS

6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS

6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diéria - Conselheiras/Assessoras/Funcionérias/Colaboradoras
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Passagens Aéreas

6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados - PJ

CENTRO DE CUSTO: 02.02.001 - ATIVIDADE - COMUNICACAO COMO DIREITO HUMANO
6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE

6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS

6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS

6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diéria - Conselheiras/Assessoras/Funcionarias/Colaboradoras
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.1.1.01.04.04.012 - Servicos de Diagramacéo

6.2.2.1.1.01.04.04.013 - Servicos de Impressao/Encadernacao/Servicos Graficos
6.2.2.1.1.01.04.04.014 - Servicos de Divulgacdo e Publicidade
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44.000,00
44.000,00
44.000,00
44.000,00
44.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
34.000,00
20.000,00

14.000,00

68.500,00
68.500,00
68.500,00
68.500,00
68.500,00

1.300,00

1.300,00

1.300,00
67.200,00
10.000,00
34.000,00
12.300,00
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6.2.2.1.1.01.04.04.018 - Servicos Postais e Telegraficos 4.400,00
6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Passagens Aéreas 4.500,00
6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados - PJ 2.000,00
CENTRO DE CUSTO: 02.02.100 - PROJETO - FORTALECIMENTO DA POLITICA NACIONAL DE COMUNICACAO DO CONJUNTO CFESS/CRESS

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA 20.000,00
6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO 20.000,00
6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA 20.000,00
6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 20.000,00
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 20.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 20.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.013 - Servicos de Impressao/Encadernagao/Servicos Gréficos 12.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.018 - Servicos Postais e Telegraficos 3.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados - PJ 5.000,00

CENTRO DE CUSTO: 02.02.101 - PROJETO - IMPRESSO NACIONAL DO CFESS

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA 455.000,00
6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO 455.000,00
6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA 455.000,00
CONTA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 455.000,00
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 455.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 455.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.013 - Servicos de Impressao/Encadernacao/Servicos Graficos 170.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.018 - Servicos Postais e Telegraficos 280.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados - PJ 5.000,00

CENTRO DE CUSTO: 02.03.100 - PROJETO - APRIMORAMENTO DA GESTAO ADMINISTRATIVA DO CFESS
6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA 20.000,00
6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO 20.000,00
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6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA
6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS

6.2.2.1.1.01.04.04.011 - Servicos de Selecdo, Treinamento e Orientacdo Profis.

20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00

20.000,00

CENTRO DE CUSTO: 02.04.001 - ATIVIDADE - MANTER E DESENVOLVER AS RELACOES DE TRABALHO

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA
6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE
6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
6.2.2.1.1.01.01.01 - REMUNERACAO PESSOAL
6.2.2.1.1.01.01.01.001 - Salérios

6.2.2.1.1.01.01.01.002 - Gratificacdo por Tempo de Servico
6.2.2.1.1.01.01.01.004 - Gratificacdo de Funcao
6.2.2.1.1.01.01.01.006 - Gratificacao de Natal 13° Salario
6.2.2.1.1.01.01.01.007 - Abono Pecuniério de Férias
6.2.2.1.1.01.01.01.008 - 1/3 de Férias - CF/88
6.2.2.1.1.01.01.01.009 - Horas Extras

6.2.2.1.1.01.01.01.014 - Férias

6.2.2.1.1.01.01.01.015 - Adicional Incentivo Esc. Espec
6.2.2.1.1.01.01.02 - ENCARGOS PATRONAIS
6.2.2.1.1.01.01.02.001 - INSS Patronal
6.2.2.1.1.01.01.02.003 - FGTS

6.2.2.1.1.01.01.02.004 - PIS/PASEP Sobre Folha de Pagamento
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES
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6.559.600,00
6.559.600,00
6.559.600,00
6.559.600,00
5.426.200,00
4.205.200,00
3.041.000,00
247.500,00
127.000,00
300.000,00
50.000,00
95.000,00
41.000,00
286.000,00
17.700,00
1.221.000,00
861.500,00
318.500,00
41.000,00
983.400,00
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6.2.2.1.1.01.04.01 - BENEFICIOS A PESSOAL

6.2.2.1.1.01.04.01.001 - Vale Transporte

6.2.2.1.1.01.04.01.002 - Programa de Alimentac&o a Trabalhadora
6.2.2.1.1.01.04.01.003 - Plano de Saude

6.2.2.1.1.01.04.01.006 - Auxilio Home Office

6.2.2.1.1.01.04.02 - BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

CONTA

6.2.2.1.1.01.04.02.002 - Auxilio Creche

6.2.2.1.1.01.06 - DEMAIS DESPESAS CORRENTES

6.2.2.1.1.01.06.01 - Decisdes Judiciais/Acdes Trabalhistas

CENTRO DE CUSTO: 02.04.002 - ATIVIDADE - SEGURANCA E PROTECAO A SAUDE DA TRABALHADORA
6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.1.1.01.04.04.017 - Servicos Médicos, Hospitalares e Odontolégicos
CENTRO DE CUSTO: 02.05.001 - ATIVIDADE - MANUTENCAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE
6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

6.2.2.1.1.01.01.02 - ENCARGOS PATRONAIS

6.2.2.1.1.01.01.02.002 - INSS Terceiros

965.700,00
10.000,00
431.500,00
482.000,00
42.200,00
17.700,00

17.700,00
150.000,00

150.000,00

25.000,00
25.000,00
25.000,00
25.000,00
25.000,00
25.000,00
25.000,00

2.549.690,00
2.549.690,00
2.549.690,00
2.549.690,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
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6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS

6.2.2.1.1.01.04.03.001 - MATERIAL DE CONSUMO
6.2.2.1.1.01.04.03.001.001 - Materiais de Expediente
6.2.2.1.1.01.04.03.001.008 - Materiais de Informética
6.2.2.1.1.01.04.03.001.010 - Materiais Elétricos e de Telefonia
6.2.2.1.1.01.04.03.001.011 - Materiais e Acessdrios para Conservacdo de Bens Méveis
6.2.2.1.1.01.04.03.001.012 - Materiais para Manutencdo de Bens Iméveis/Instalacdes
6.2.2.1.1.01.04.03.001.013 - Material de Copa e Cozinha
6.2.2.1.1.01.04.03.001.015 - Géneros de Alimentacao
6.2.2.1.1.01.04.03.001.016 - Materiais de Higiene, Limpeza e Conservacado
6.2.2.1.1.01.04.03.003 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
6.2.2.1.1.01.04.03.003.001 - Outros Materiais de Consumo
6.2.2.1.1.01.04.03.004 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS
6.2.2.1.1.01.04.03.004.001 - Remuneracao de Servicos Pessoais
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.1.1.01.04.04.001 - Servico de Assessoria Juridica
6.2.2.1.1.01.04.04.002 - Servico de Assessoria Contabil
6.2.2.1.1.01.04.04.003 - Assinaturas e Periédicos

6.2.2.1.1.01.04.04.004 - Servicos de Locacdo de Bens Méveis e Iméveis
6.2.2.1.1.01.04.04.005 - Servicos de Seguro em Geral
6.2.2.1.1.01.04.04.006 - Despesas de Condominio

CONTA

6.2.2.1.1.01.04.04.007 - Impostos e Taxas Diversas
6.2.2.1.1.01.04.04.008 - Servicos de Comunicacdo em Geral - Telefone

6.2.2.1.1.01.04.04.009 - Servicos de Energia Elétrica e Gas

2.409.690,00
123.000,00
78.000,00
15.000,00
15.000,00
5.000,00
5.000,00
10.000,00
5.000,00
8.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
30.000,00
30.000,00
2.286.690,00
585.000,00
403.000,00
2.000,00
72.000,00
10.000,00

192.000,00

5.000,00
45.000,00
20.000,00
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6.2.2.1.1.01.04.04.010 - Servicos de Reparo e Manutencéao 20.000,00

6.2.2.1.1.01.04.04.011 - Servicos de Selecao, Treinamento e Orientacdo Profis. 20.000,00
g 6.2.2.1.1.01.04.04.012 - Servicos de Diagramacao 30.000,00
g 6.2.2.1.1.01.04.04.013 - Servicos de Impressao/Encadernagao/Servicos Gréficos 20.000,00
~E) 6.2.2.1.1.01.04.04.014 - Servicos de Divulgacao e Publicidade 70.000,00
g 6.2.2.1.1.01.04.04.016 - Despesas Miudas de Pronto Pagamento 12.000,00
E 6.2.2.1.1.01.04.04.018 - Servicos Postais e Telegraficos 30.000,00
S 6.2.2.1.1.01.04.04.019 - Indenizacdes e Restituicdes 50.000,00
‘E 6.2.2.1.1.01.04.04.020 - Servicos de Asseio e Higiene 60.000,00
E 6.2.2.1.1.01.04.04.021 - Despesas Bancérias 10.000,00
E 6.2.2.1.1.01.04.04.022 - Servicos de Informética 530.000,00
g 6.2.2.1.1.01.04.04.036 - Outros Servicos e Encargos 60.690,00
2 6.2.2.1.1.01.04.04.048 - Servicos Técnicos Especializados - PJ 30.000,00
Fl 6.2.2.1.1.01.04.04.049 - Intermediacdo de estagio/jovem aprendiz 10.000,00
g 6.2.2.1.1.01.05 - TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 130.000,00
E 6.2.2.1.1.01.05.02 - CONTRIBUICOES 130.000,00
6 6.2.2.1.1.01.05.02.001 - Fundo Nacional CFESS CRESS 130.000,00
E CENTRO DE CUSTO: 02.06.001 - ATIVIDADE - CONTROLE DO CONJUNTO CFESS/CRESS
< 6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA 37.200,00
6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO 37.200,00
6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA 37.200,00
6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 37.200,00
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 37.200,00
6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS 14.700,00
6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS 14.700,00
6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diéria - Conselheiras/Assessoras/Funcionarias/Colaboradoras 14.700,00 CRESS e

DE SERVICO SOCIAL
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6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Passagens Aéreas

CENTRO DE CUSTO: 03.02.001 - PROJETO - ENCONTROS DESCENTRALIZADOS
6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE

6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS

6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS

6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diéria - Conselheiras/Assessoras/Funcionérias/Colaboradoras
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS

CONTA

6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Passagens Aéreas

6.2.2.1.1.01.08 - TRANSFERENCIAS CORRENTES

6.2.2.1.1.01.08.01 - SUBVENCOES SOCIAIS

6.2.2.1.1.01.08.01.002 - Doacao aos CRESS

CENTRO DE CUSTO: 03.05.001 - ATIVIDADE - ARTICULACAO COM A ABEPSS
6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO

6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA

6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE

6.2.2.1.1.01.08 - TRANSFERENCIAS CORRENTES

6.2.2.1.1.01.08.01 - SUBVENCOES SOCIAIS

6.2.2.1.1.01.08.01.009 - Convénios com Entidades
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22.500,00

22.500,00

149.500,00
149.500,00
149.500,00
149.500,00
124.500,00
49.500,00
49.500,00
49.500,00

75.000,00

75.000,00
25.000,00
25.000,00

25.000,00

80.000,00
80.000,00
80.000,00
80.000,00
80.000,00
80.000,00

80.000,00
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CENTRO DE CUSTO: 03.06.001 - ATIVIDADE - APOIAR OS FORUNS E ESPACOS DE PARTICIPACAO DO CFESS

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA 66.510,00
6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO 66.510,00
6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA 66.510,00
6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 66.510,00
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 66.510,00
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 66.510,00
6.2.2.1.1.01.04.04.040 - Despesas com Anuidade Fits/FNDC e FNDCA 66.510,00
CENTRO DE CUSTO: 03.07.100 - PROJETO - EXPEDICAO DO DIP

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA 800.000,00
6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO 800.000,00
6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA 800.000,00
6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 800.000,00
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 800.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 800.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.041 - Despesas com DIP - Documento de Identidade Profissional 750.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.046 - Despesas Bancarias - DIP 50.000,00

RECEITAS DESPESAS
2023 2023

CORRENTES: 15.192.600,00 15.192.600,00
CAPITAL: 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA: 0,00 0,00
TOTAL: 15.192.600,00 15.192.600,00

CFESS
CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL
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