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Ata da 264ª Reunião Extraordinária do Conselho Pleno do CFESS, 

ocorrida por meio remoto, no dia 20 de dezembro de 2022,  

Gestão 2020-2022, Melhor Ir à Luta com Raça e Classe em Defesa do Serviço Social. 

No dia 20 de dezembro de dois mil e vinte e dois, reuniram-se, por videoconferência, pela 1 

plataforma Teams, Sala do Conselho Pleno, as conselheiras constantes da lista de presença em 2 

termo próprio, para participarem da 264ª Reunião Extraordinária do Conselho Pleno, 3 

conforme convocação, por meio da Comunicação Interna Cfess nº 71/22, de doze de 4 

dezembro de dois mil e vinte e dois (12/12/2022). Estiveram presentes à reunião as(o) 5 

seguintes conselheiras(o): Maria Elizabeth Santana Borges (Conselheira presidente); Maria 6 

Rocha (Conselheira vice-presidente); Dácia Teles (Conselheira 1ª secretária); Carla Pereira 7 

(Conselheira 2ª secretária); Kelly Melatti (Conselheira 1ª tesoureira); Francieli Borsato 8 

(Conselheira 2ª tesoureira); Lylia Rojas (Membra do Conselho Fiscal); Priscilla Cordeiro 9 

(Membra do Conselho Fiscal); Alessandra Dias (Membra do Conselho Fiscal); Elaine Pelaez 10 

(Conselheira 1ª Suplente); Mauricléia Soares dos Santos (Conselheira 2ª Suplente); Agnaldo 11 

Knevitz (Conselheiro 3º Suplente); Emilly Tenório (Conselheira 5ª Suplente); Ruth 12 

Bittencourt (conselheira 6ª Suplente). Não compareceram com justificativas de ausências: as 13 

conselheiras Dilma Franclin de Jesus (Conselheira 4º Suplente); Maria Eunice Damasceno 14 

Pereira (Conselheira 7ª suplente) por questões de saúde familiar e Kênia Figueiredo 15 

(Conselheira 8ª suplente) por motivo de trabalho. Cumpre registrar que a Conselheira 2ª 16 

Secretária Daniela Möller renunciou em 19/04/2022, sendo formalizada a sua saída por meio 17 

da Resolução Cfess Nº 996 de 28 de abril de 2022, que entrou em vigor a partir de 02/05/2022 18 

e resultou em reordenamento de cargos. Do corpo de funcionários(as) participaram as 19 

assessoras em Serviço Social e Zenite Bogea e Cristina Abreu, o/as coordenador/as Sandra 20 

Sempé; as assessorias jurídicas Vitor Alencar e Natália Faraj; o assessor de Comunicação 21 

Rafael Werkema; e o assessor de Gestão Documental Rodrigo Nogueira; o prestador de 22 

serviços da Ata Contabilidade Vilmar Medeiros. A sessão foi aberta a partir das dezenove 23 

horas e três minutos (19h03min) pela Presidenta Beth Borges que, após cumprimentar todas 24 

as pessoas presentes, apresentou a pauta que se refere a apreciação da proposta orçamentária 25 

com parecer do Conselho Fiscal sobre a proposição do Plano de Metas e Planejamento 26 

Orçamentário 2023. Após a apresentação da peça orçamentária e leitura do parecer do 27 

Conselho Fiscal, abriu-se para as discussões com retirada de dúvidas quanto ações e 28 

atividades, que estão organizadas em três grandes áreas que são a Finalística (atividades e 29 

projetos que visam à defesa e valorização da profissão e do trabalho profissional, do projeto 30 

ético-político, da seguridade social e das normativas profissionais); a Transversal (atividades 31 

que se articulam como meio para realização das atividades finalísticas como a comunicação e 32 

a gestão administrativa e do trabalho); e a Interinstitucional (área estratégica nas articulações 33 

institucionais e internacionais de interesse da profissão e de fortalecimento do conjunto 34 

CFESS-CRESS). O colegiado debateu amplamente sobre a pertinência de alguns pontos 35 
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quanto a manutenção ou alteração de escopo e/ou de localização no documento. Cumpre 36 

registrar que as proposições foram mantidas, com exceção do Projeto “Normatizar as 37 

diretrizes gerais do plano de ação anual” que o Pleno decidiu retirar do Plano de Metas 2023. 38 

Em que pese às considerações sobre importância dessa ação que foi definida pela Plenária 39 

Nacional do Conjunto em 2020, no entanto, foi avaliada a complexidade e dificuldade para o 40 

seu cumprimento e, dado o contexto atual, que não seria exequível, sobretudo pela 41 

proximidade do período de transição de gestão que demandará priorizações para fechamento 42 

de ações. Feitas as considerações, o Pleno aprovou a proposta de Plano de Metas e 43 

Planejamento Orçamentário 2023. Findo os debates a conselheira Beth Borges agradeceu as 44 

presenças e agradeceu ao Grupo de Trabalho (GT) responsável pela sistematização e 45 

finalização do documento que, além dela, também foi composto pelos Conselheiras/o 46 

Agnaldo Engel Knevitz, Eunice Ferreira Damasceno Pereira e pelas Assessoras Adriane 47 

Tomazelli e Zenite Bogea. Sem mais a tratar, a presidenta do CFESS encerrou a reunião às 48 

vinte e uma horas e trinta e três minutos (às 21h33min), as conselheiras secretárias Dácia 49 

Teles e Carla Alexandra Pereira, lavraram a presente ata, que assinam em conjunto com a 50 

Presidenta do Conselho. 51 

Brasília, 20 de dezembro de 2022. 52 
 53 
 54 

Maria Elizabeth Santana Borges                                        Dácia Cristina Teles Costa  55 
Conselheira Presidente                                         Conselheira 1ª Secretária 56 

 57 
 58 

Carla Alexandra Pereira 59 
Conselheira 2ª Secretária  60 


