
 

SHS - Quadra 6 – Complexo Brasil 21 – Bloco E – Sala 2001 - CEP- 70322-915 – Brasília/DF. 

 Fone: (61) 3223-1652 - E-mail: cfess@cfess.org.br   -  Home Page: http://www.cfess.org.br 

 

Ata da 259ª Reunião Ordinária do Conselho Pleno do CFESS, ocorrida na sede do 

Cfess, nos dias 18 a 21 de agosto, Gestão 2020-2022, Melhor Ir à Luta com Raça e Classe 

em Defesa do Serviço Social. 

Entre os dias dezoito a vinte um de agosto de dois mil e vinte e dois, reuniram-se, de modo 1 

presencial na sede do Cfess, localizada em Brasília, as conselheiras constantes da lista de 2 

presença em termo próprio, para participarem da 259ª Reunião Ordinária do Conselho Pleno, 3 

conforme convocação, por meio da Comunicação Interna CFESS Nº 47/22, de vinte e cinco 4 

de julho de dois mil e vinte e dois. Estiveram presentes em toda reunião as seguintes conselheiras: 5 

Maria Elizabeth Santana Borges (Conselheira Presidenta); Maria do Socorro Rocha Silva 6 

(Conselheira Vice-Presidenta); Carla Alexandra Pereira (Conselheira 2ª secretária); Kelly 7 

Rodrigues Melatti (Conselheira 1ª Tesoureira); Francieli Piva Borsato (Conselheira 2ª 8 

Tesoureira); Lylia Maria Pereira Rojas (Membra do Conselho Fiscal); Priscilla Cordeiro Cruz 9 

de Barros (Membra do Conselho Fiscal); Alessandra Maria da Silva Dias (Membra do 10 

Conselho Fiscal); Mauricleia Soares dos Santos (Conselheira 2ª Suplente); Agnaldo Engel 11 

Knevitz (Conselheiro 3ª Suplente); Dilma Franclin de Jesus (Conselheira 4º Suplente); Emilly 12 

Marques Tenório (Conselheira 5ª Suplente); Ruth Ribeiro Bittencourt (Conselheira 6ª 13 

Suplente); e Maria Eunice Ferreira Damasceno Pereira (Conselheira 7ª Suplente). Sem 14 

prejuízo de participação nos demais momentos, registram-se ausências no período da manhã 15 

da sexta-feira dia 19/08 de Elaine Junger Pelaez (Conselheira 1ª Suplente) e de Kênia Augusta 16 

Figueiredo (Conselheira 8ª Suplente). Não participou do Pleno com as devidas justificativas a 17 

conselheira Dácia Cristina Teles Costa (Conselheira 1ª secretária). Foram registradas as presenças 18 

das assessorias especiais Adriane Tomazelli, Cristina Abreu e Zenite Bogéa; as assessorias 19 

jurídicas Sylvia Terra, por meio remoto, e Vitor Alencar e os assessores de comunicação 20 

Rafael Werkema e Diogo Adjuto. No dia dezoito de agosto, a partir das dezenove horas e dez 21 

minutos, os trabalhos foram abertos pela Presidenta Elizabeth Borges que saudou as pessoas 22 

presentes. Após a saudação foi realizada a definição da ordem em que as Comissões 23 

apresentariam os seus pontos de pauta e foram também definidas as coordenações dos 24 

debates e os devidos turnos. Em prosseguimento, foi aprovada a pauta.  Na sequencia, foram  25 

lidas e aprovadas as atas da: 249ª Reunião Pleno ocorrida no dia 31 de janeiro de 2022, da 26 

255ª Reunião Pleno ocorrida de 09 a 12 de junho 2022 e da 257ª Reunião Pleno ocorrida de 27 

07 a 12 de julho de 2022. Na sequência, foi apresentado pela conselheira Carla Pereira e o 28 

assessor da Gestão Documental Rodrigo Nogueira o Manual de Procedimentos 29 
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Administrativos, Financeiro e Contábil, o documento foi apreciado pelos presentes, foram 30 

feitos  alguns destaques que foram logo debatidos. Foram sugeridos ajustes na redação no 31 

sentido de dar nitidez às normativas e/ou orientações aos parágrafos referentes ao suprimento 32 

de fundos e no que trata sobre e-social, neste último a sugestão foi para acrescentar o evento 33 

abono pecuniário em férias fracionadas. Após os debates, o Pleno aprovou o documento. 34 

Encaminhamento: 1) Enviar a minuta do manual para a assessoria de comunicação no dia de 35 

19/8/2022 para iniciar a diagramação; 2) Rever a Resolução sobre suprimento de fundos 36 

(Responsável: Com. Adm-Fin). Sobre os informes, foi apresentada a nova data da reunião do 37 

Fórum Nacional de Profissões Regulamentadas – Conselhão, data prevista para 30/08. O 38 

Conselho Pleno deliberou a participação da conselheira Maria Rocha na referida reunião. 39 

Encaminhamento: Providenciar passagens e diárias para a Conselheira. Em seguida, a 40 

conselheira Beth atualizou as informações referentes aos encaminhamentos da comissão 41 

organizadora do XVII CBAS: Programação e convidados/as confirmados/as, o processo de 42 

divulgação e confecção dos materiais e o atual número de inscritos (acima de 9 mil), 43 

definição do local do estúdio de transmissão: hotel San Marco e a conclusão da etapa de 44 

aprovação de trabalhos.  Sem mais informes, encerramos a pauta no dia de hoje às 21h:10m. 45 

No dia 19/08 os trabalhos foram iniciados às 9h22m. A conselheira Elaine Pelaez justificou 46 

ausência no período  da manhã devido a participação na atividade no Conselho Nacional de 47 

Saúde e a conselheira Kênia Figueiredo também esteve ausente no período da manhã por 48 

motivo de trabalho. Registradas as ausências, a conselheira Francieli passou a coordenar os 49 

trabalhos da manhã com o ponto de avaliação política dos encontros descentralizados as 50 

conselheiras/o que participaram das atividades apresentaram elementos políticos sobre as 51 

discussões ocorridas nas regiões destacando os aspectos mais relevantes dos debates e 52 

aqueles que expressaram alguma polêmica e exigiam maiores reflexões e aprofundamentos 53 

com vistas à preparação para o Encontro Nacional. Prosseguindo, passou-se para a discussão 54 

e aprovação da programação do Encontro Nacional como segue: Programação 49º 55 

Encontro Nacional Cfess-Cress Datas: 8 a 11 de setembro de 2022, Local: Maceió/AL - no 56 

Hotel Maceió Atlantic Suites, Tema: “Na terra de Dandara e Zumbi, reafirmamos nossa 57 

força coletiva”, 07 de setembro - Quarta - Eventos que antecedem o 49º EN: 1 - Chegada 58 

das delegações e participação do 28º Grito dos Excluídos no dia 07/09 - Tema: “Vida em 59 

primeiro lugar. Terra, Teto e Democracia. Brasil, 200 anos de (In) dependência. Para 60 

quem?” 2 - 6º Seminário Nacional da Comunicação - 07/09 à noite e 08/09 pela manhã e 61 

tarde. 3 - Plenária do Fórum Nacional em Defesa da Formação e do Trabalho Profissional 62 
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com Qualidade - 08 à tarde. 08 de setembro - Quinta. Credenciamento desde a manhã até 63 

início do Encontro. 18h – Apresentação Cultural de Mel Nascimento. 18h30 – Mesa de 64 

abertura: CFESS - Beth Borges. CRESS-AL -  Marciângela Gonçalves, Abepss - Rodrigo 65 

Teixeira. Enesso - Ariane da Silva Nunes, 19h - Conferência de Abertura (com transmissão 66 

online). Tema: “Na terra de Dandara e Zumbi, reafirmamos nossa força coletiva” e Lema: 67 

“Luto com a força de Dandara, com braços de mulher quilombola”.   20h30 – Debate, 21h30 68 

Chamada das delegações (com CRESS/AL). 22h30 – Confraternização por adesão. 09 de 69 

setembro - Sexta - 9h às 13h - 09h - Leitura e aprovação do Regimento Interno - Com Olga 70 

Tabaranã - Cress Pará e Alessandra Dias - Cfess. Encaminhamento de GT para elaboração da 71 

Carta do EN (Carta de Maceió 2022) e orientação sobre as moções. Sugestão de tema para 72 

Carta: “Mulheres Assistentes Sociais de Luta na organização coletiva para a Resistência” na 73 

linha do Tema: “Na terra de Dandara e Zumbi, reafirmamos nossa força coletiva” e do Lema: 74 

“Luto com a força de Dandara, com braços de mulher quilombola”. 10h - Mesa “É luta que 75 

insiste e não para, é luta pra mudar toda essa história”. Apresentação da síntese dos 76 

encontros descentralizados: elementos para a avaliação. Tópicos para a ementa: Realizar 77 

avaliação política do Conjunto cfess/cress a partir da síntese dos encontros descentralizados. 78 

A avaliação precisa apontar o legado que deixamos neste triênio e a direção política que fica 79 

para continuidade na direção do projeto ético-político. Dialogar sobre o que de concreto ainda 80 

precisamos edificar? Além de trazer as sínteses dos descentralizados abordar também a 81 

orientação sobre a metodologia geral do evento. Reforçar elementos que estimulem a 82 

organização coletiva para nossa incidência política. Apontar aprimoramento da metodologia, 83 

na compreensão do planejamento que deve perpassar todo o triênio e deve ser algo dinâmico. 84 

Trazer destaques de informes importantes das Comissões. Composição: Agnaldo Knevitz em 85 

representação do Cfess e coordenação do Cress/AL e Maria Rocha - Cfess. 14h às 17h – 86 

Plenária *Patamares Anuidade, *Estudo sobre a Inadimplência, *Resolução Cota Parte. 87 

Composição: Kelly Melatti e Francieli Borsato - Cfess com coordenação do Cress/AL e 88 

Kênia Figueiredo pelo Cfess. Coffe Break. 18h às 21h – Plenária. *Aprovação da 4ª Política 89 

Nacional de Comunicação de 2016 (apresentada previamente no Seminário da 90 

Comunicação); *Deliberar Dia da/do Assistente Social. Composição: Emilly Marques e Lylia 91 

Rojas - Cfess e coordenação do Cress-AL e Dilma Franclin pelo Cfess. 10 de setembro - 92 

Sábado 9h às 13h - Plenária, Apresentação do estudo sobre a alteração da Resolução Cfess 93 

n.º 476/200 - Composição: Comissão do Fundo de Apoio; *Apresentação do Estudo sobre a 94 

revisão do processo da Resolução de Procedimentos de Inscrição de PJ e PF; *Avaliação e 95 
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sugestão de aperfeiçoamento do processo de emissão do DIP: Dácia Teles, Carla Pereira e o 96 

Consultor de TI Tomás Costa - Cfess e coordenação do Cress-AL e Priscila Cordeiro pelo 97 

Cfess. 14h às 18h - Plenária. *Debate sobre o Código Eleitoral do Conjunto CFESS/CRESS; 98 

*Aprovação da Comissão Nacional Eleitoral (CNE); Composição: Mauricleia Santos e Ruth 99 

Bittencourt - Cfess e coordenação do Cress AL e Elaine Pelaez pelo Cfess;  11 de setembro - 100 

Domingo; 9h às 13h, 09h - MESA FINAL - “Para onde estamos andando? vamos contar a 101 

nossa história!” Inspirado Toquinho;  Organização: Emilly, Fran e Lylia; Composição: 102 

Emilly Marques - Cfess e coordenação do Cress/AL e Eunice Damasceno pelo Cfess. 10:30 - 103 

13h - Pontos para Deliberação.-Temas a serem debatidos e incorporados na agenda do 104 

Conjunto Cfess-Cress;. Aprovação de possíveis moções; Aprovação da Carta do EN; 105 

(Re)composição dos GTs de trabalho (avaliar no pleno quais vão continuar, fora os 106 

regimentais); -Definição dos Cress Sede do 50º EN (Brasília - 1º ano de gestão); -Avaliação 107 

do 49º Encontro Nacional; -Encerramento final. Composição: Beth Borges pelo Cfess e 108 

Cress/AL. O Pleno aprovou os nomes das/o delegada/o do Cfess para o 49º Encontro 109 

Nacional: Maria Elizabeth Santana Borges (Conselheira presidente); Dácia Teles (conselheira 110 

1ª secretária), Carla Pereira (Conselheira 2ª secretária); Kelly Melatti (Conselheira 1ª 111 

tesoureira); Priscilla Cordeiro (Membra do Conselho Fiscal); Elaine Pelaez (Conselheira 1ª 112 

Suplente); Dilma Franklin (Conselheira 4ª Suplente); Ruth Bittencourt (Conselheira 6ª 113 

Suplente); Kênia Figueiredo (Conselheira 8ª Suplente); as conselheiras Alessandra Dias 114 

(Membra do Conselho Fiscal) e Maria Eunice Damasceno Pereira (Conselheira 7ª suplente) 115 

serão suplentes/convidadas. E na qualidade de convidados/as: Ana Cristina Muricy de Abreu, 116 

Adriane Tomazelli Ramos, Zenite da Graça Bogéa de Freitas (assessoras especiais); Sylvia 117 

Helena Terra (assessora jurídica), Vitor Silva Alencar (assessor jurídico); Rafael Werkema 118 

Martins (assessor de comunicação), Diogo Adjuto (jornalista); Vilmar Medeiros (assessor 119 

contábil); Rodrigo Nogueira (assessor de gestão documental); Tomás Costa (consultor de TI 120 

CFESS/analista externo); Rodrigo José Teixeira (representante da Abepss); Ariane da Silva 121 

Nunes (representante da Enesso); Daiana Mantoanelli (assessora do Grupo de Trabalho 122 

Anticapacitismo); Pierre Masato Yokoyama, membro do GT Nacional sobre a Padronização 123 

dos Procedimentos de Inscrição; Cristiane Sabino e Gracyelle Costa Ferreira (palestrantes). 124 

Dando sequência à pauta, iniciou-se no período da tarde com a Coordenação da Conselheira 125 

Mauricléia que passou a palavra para a Coordenadora da Comissão de Comunicação - 126 

conselheira Emilly que informou sobre o material Diálogos do Cotidiano 2 que tratará da Lei 127 

13.935 “Serviço Social na Educação”, a conselheira  Kênia fará um texto de apresentação em 128 
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nome da gestão com enfoque mais político.  A partir da discussão foi proposta uma edição 129 

especial, no diálogos, que tem marca da gestão e que outro caderno incorpore a nota da Cofi 130 

sobre aborto e ou LAP e um 4º caderno sobre a Reforma Urbana, ou por textos que estejam 131 

sendo elaborados pela gestão. Foram aprovadas as seguintes publicações: caderno 2 do 132 

Diálogo sobre o tema do Serviço Social da Educação com a ressalva de que ao texto que já 133 

existe seja incorporado mais dados de modo que fique mais robusto, e se constitua uma 134 

edição especial para além de um mero texto; o caderno 3 que deve conter textos mais gerais; 135 

e o caderno 4 sobre o tema da Reforma Urbana. Encaminhamento: Elaborar texto para 136 

publicar no Caderno 2 da série Diálogos - tema: Serviço Social na Educação. Seguindo a 137 

pauta, a conselheira Beth refletiu sobre o vídeo com a entrevista divulgada pela Gazeta do 138 

Povo do estado do Paraná que divulgou informações inverídicas sobre o Conjunto Cfess-139 

Cress e acusações ao SS. Na discussão, além de o coletivo fazer o debate político-jurídico, 140 

também analisava sobre direito de resposta. Após o debate, foi aprovado solicitar direito de 141 

resposta ao veículo, para responder às questões colocadas no vídeo. Encaminhamento: A 142 

comissão de comunicação e a assessora jurídica Sylvia Terra ficam responsáveis pela 143 

elaboração do documento que fundamentará o pedido de resposta. Continuando, passou-se a 144 

discussão referente ao tema do Dia da/o Assistente Social 2023: Serviço Social, uma 145 

profissão necessária! Defender as prerrogativas profissionais é defender serviços de 146 

qualidade! A conselheira Emily apresentou uma síntese dos debates ocorridos nos encontros 147 

descentralizados e, a partir das reflexões do Pleno, foi aprovada a frase: Serviço Social, uma 148 

profissão necessária! Defender as atribuições e competências profissionais com direção ético-149 

política é prestar serviços de qualidade!  Encaminhamento: Apresentar a proposta de tema do 150 

Dia da/o Assistente Social 2023 no 49ª Encontro Nacional para debate e deliberação do 151 

Conjunto. A conselheira Emilly deu sequência apresentando as propostas de temas para o 152 

Cfess Manifesta: Seminário Nacional da Comunicação em setembro e sobre Pessoa Idosa em 153 

outubro. Após alguns apontamentos o Pleno aprovou, conforme as datas, a elaboração do 154 

texto sobre a Política Nacional de Comunicação e sobre a pessoa idosa. Encaminhamento: 155 

Enviar o convite à professora Solange Teixeira para a elaboração conjunta do Cfess 156 

Manifesta marcando a data de aniversário do Estatuto da pessoa idosa. Na sequência, sobre 157 

o Dia Latino-Americano Descriminalização e Legalização do Aborto (28 de setembro), a 158 

comunicação propõe uma entrevista com a assistente social Irotilde Gonçalves, especialista 159 

em violência sexual contra mulheres e pioneira do primeiro serviço de aborto legal no Brasil. 160 

Sobre os informes: i) a comissão de comunicação está preparando a tiragem de 200 pirulitos, 161 
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faixas e um cartaz sobre a campanha de Gestão do Conjunto Cfess/Cress para a atividade do 162 

Grito dos Excluídos/as em Maceió, dia 07/9/2022. ii) aprovada a proposta de mudança dos 163 

horários da programação do Seminário da Comunicação; iii) ocorrerá dia 29, às 17h a reunião 164 

com as pesquisadoras da pesquisa perfil profissional, a perspectiva é tratar da publicação do 165 

material e organizar a live; iv) agenda 2023, a assessoria solicitou apoio, por necessidade de 166 

remanejamento de recursos, para a licitação de impressão da agenda e do Relatório da 167 

Pesquisa do Perfil Profissional. Na tomada de preços os custos estão elevados e, embora no 168 

pregão a expectativa seja de redução, é preciso garantir nota de disponibilidade, o que já foi 169 

sugerido pela tesouraria e pela Ata Contabilidade. Assim, a CPL dará prosseguimento ao 170 

pregão. Dando sequência aos trabalhos, a comissão de Seguridade Social apresentou pontos 171 

para debate: sobre a Política de Educação, foi dado o informe sobre a Conferência Nacional 172 

Popular de Educação (Conape 2022). Quanto ao Relatório e a produção do material Diálogos 173 

do cotidiano, foi debatido e encaminhado na pauta da comissão de comunicação. Ainda no 174 

tocante à educação, no que se refere a articulação intercomissões, a conselheira Priscila 175 

destacou a necessidade de dialogar sobre o trabalho que será desenvolvido daqui para frente, 176 

apontou como será o planejamento, quais as proposições serão levadas para a coordenação 177 

nacional da Lei 13.935 - financiamento/capacitação, levantamento dos dados, como será feita 178 

a preparação para revisão FUNDEB em 2023, a discussão sobre o trabalho  profissional 179 

dos/as assistente sociais nesse campo de intervenção, relação com o espaço sócio ocupacional 180 

(escola e/ou delegacias, etc); questão da apropriação da política (gestão, financiamento e 181 

controle social), participação sindical. Enfim, são muitas questões que ainda carecem de 182 

debates e definições no âmbito do coletivo. Encaminhamentos: organizar uma reunião com 183 

grupo de apoio para estabelecer estratégias de ações, além da possibilidade de articular com o 184 

Fórum de Formação e Trabalho, e no caderno de subsídios avançar sobre o dimensionamento 185 

de atendimento das políticas públicas, quantitativos e qualitativos. Posteriormente, propor 186 

reunião com as comissões Cofi e Formação para definir a agenda de trabalho. Apresentar no 187 

Encontro Nacional as ações realizadas e as estratégias de continuidade do debate. Dando 188 

sequência, referente à Política de Assistência Social, a conselheira Priscila informou que a 189 

comissão de seguridade social e a representação externa não conseguiram acompanhar a 190 

reunião no último mês no Fórum Nacional de Trabalhadoras e Trabalhadores do SUAS 191 

(FNTSUAS). Sobre a Política de Saúde, foi informado que as indicações das representações 192 

já estão inscritas no site do CNS. Quanto ao Rol Taxativo ANS, durante o debate entre as 193 

conselheiras houve a concordância sobre as representações do Cfess ocuparem algumas 194 
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câmaras e instâncias  que não debatem a saúde complementar. Sobre o tema de Campanha 195 

#RolTaxativoMata, no que se refere ao CNS, o Cfess não tem acompanhamento direto e 196 

incidência. A pauta em geral se desenvolve no âmbito da Comissão Intersetorial de Saúde 197 

Suplementar, na Comissão Intersetorial de Pessoas com Deficiência e na Comissão 198 

Intersetorial de Pessoas com Patologias, as quais não têm o Cfess na sua composição. O 199 

acompanhamento e incidência maior nas questões que constituem pautas históricas do Cfess 200 

e/ou relacionadas às comissões e câmaras em que estamos inseridas, como pandemia e covid-201 

19, saúde da mulher, saúde mental, orçamento e financiamento, ética em pesquisa, formação 202 

e trabalho, saúde indígena, conferência.  Assim, a sugestão foi no sentido de acompanhar o 203 

posicionamento do CNS que manifesta repúdio à decisão sobre a taxatividade em regra dos 204 

Rol de Procedimentos e Eventos em Saúde da Agência Nacional de Saúde Suplementar 205 

(ANS). Nesse sentido, o Pleno concorda com o posicionamento/Nota do CNS sobre  206 

#RolTaxativoMata. Encaminhamento: Inserir o debate realizado na Câmara da saúde da 207 

mulher sobre a “política da saúde das mulheres lésbicas” na Campanha de Gestão 2020/2023.  208 

Em seguida foi dado o informe sobre a Conferência Nacional de Saúde Indígena que será 209 

realizada de 14 a 18 de novembro de 2022. A expectativa é trazer representantes e assistentes 210 

sociais indígenas para integrar a conferência. No que se refere ao PL nº 3145/08 211 

(01/04/2008), proposto pela deputada Alice Portugal (PCdoB-BA), que define regras de 212 

contratação de assistentes sociais por instituições, empresas, escolas, creches, asilos, 213 

presídios e estabelecimentos de saúde, fixa, inclusive, o número de profissionais que devem 214 

ser contratados, foi informado que esse PL é reedição do Projeto de Lei n.º 2.349 de 1996, de 215 

Jandira Fegahli, e que o Cfess tem um parecer jurídico que trata dessas questões. Ainda sobre 216 

o PL, a conselheira Lylia informou que a resposta foi enviada pela Cofi e que, 217 

posteriormente, o debate será retomado juntamente com a comissão de Seguridade Social. 218 

Encaminhamento: o conselheira Agnaldo entrará em contato com representantes da Fenas 219 

para marcar reunião remota para o dia 23/08, às 20hs.  Por fim, referente aos informes gerais: 220 

o convite de participação para Audiência Pública na Câmara do Recife dia 24/08, às 10h 221 

sobre inclusão de assistentes sociais e psicólogos na educação básica, contará com a presença 222 

da conselheira Priscilla Cordeiro; o Cress-PR convidou a conselheira Elaine Pelaez para 223 

palestra sobre o tema “Participação, financiamento e controle social da Política de Saúde: 224 

Como avançar frente às contrarreformas?”,  28/09/2022 das 17h às 19:30h. O Pleno aprovou 225 

as participações acima mencionadas. Encaminhamento: Responder aos convites com os 226 

nomes acima indicados. Dando sequência às pautas de sábado, a coordenadora dos trabalhos, 227 
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a conselheira Priscila, saudou a todas/os e passou a palavra para a conselheira Carla, 228 

coordenadora da comissão Administrativo-Financeira. O primeiro assunto tratado foi sobre a 229 

retomada da Notificação do Cress-BA sobre o Programa de Recuperação Fiscal – Refis 2021. 230 

O processo judicial promovido pelo Cress-BA foi julgado improcedente. Na decisão o juiz 231 

reconheceu a ilegalidade do Refis promovido pelo Regional. O Cfess foi intimado pela justiça 232 

sobre a decisão e o Cress-BA não apresentou apelação nos autos tendo o prazo expirado. 233 

Logo, o Cfess pode voltar a notificar o Regional para cumprimento do que ainda estiver 234 

pendente das medidas determinadas anteriormente. Encaminhamentos: i) Enviar ofício ao 235 

Cress-BA notificando-o para o cumprimento das medidas determinadas anteriormente. ii) 236 

Enviar um ofício a todos os Cress dando conhecimento sobre a decisão  judicial.  Referente à 237 

Autenticação de usuário para acesso ao serviço online (Resolução CFESS Nº 991 de 238 

08/03/2022), a conselheira Carla apresentou o fluxo sobre os serviços online e a necessidade 239 

de desenvolver  a integração do sistema da Implanta com a Serpro (produtos Biovalid e 240 

carimbo do tempo). O Pleno aprovou os procedimentos e a contratação com o Serpro. 241 

Encaminhamentos: Adotar os procedimentos para firmar contrato com o SERPRO e, 242 

posteriormente, o desenvolvimento de integração com o sistema da Implanta. Sobre o DIP - 243 

Emissão do Documento de Identidade Profissional, contou com a participação do consultor 244 

Tomás para apresentar as propostas de melhoria para os procedimentos do DIP; os fluxos 245 

atuais de impressão realizada pela empresa G&D e as novas possibilidades, bem como a 246 

mudança da ferramenta usada atualmente pela Implanta. O consultor apresentou os 247 

argumentos sobre as impossibilidades da descentralização da emissão: os regionais 248 

apresentam dificuldade de pessoal e de operacionalidade do sistema e até do escaneamento 249 

das imagens dos documentos; a impressora utilizada e sua manutenção tem um custo 250 

extremamente alto; ausência de assistência técnica local. Após respostas sobre as dúvidas das 251 

conselheiras, o Pleno aprovou a participação do consultor Tomás no 49º Encontro Nacional 252 

para que ele possa dar suporte na apresentação da proposta e do novo desenvolvimento para 253 

os procedimentos de DIP (questões que serão deliberadas no Encontro Nacional). 254 

Encaminhamentos: Confirmar os procedimentos de participação do Tomás no Encontro 255 

Nacional, verificar no contrato se há previsão de responsabilidade do próprio consultor de 256 

arcar com as despesas de viagens e diárias. Dando prosseguimento a conselheira Kelly 257 

apresentou a proposta de Patamares Mínimos e Máximos para pessoa física (Tema: 1. eixo 258 

Adm-Fin), a partir das manifestações das assessorias contábil e jurídica sobre efetuar o 259 

reajuste de acordo com o índice do INPC – 11,09%, foi informado que sete Cress terão que 260 
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fazer o reajuste de sua anuidade de forma compulsória, considerando que atualmente estão 261 

abaixo do novo patamar (PA, CE, BA, PB, AL, RO e AC). Os demais regionais terão que 262 

avaliar qual o percentual a ser reajustado para garantir a sua sustentabilidade mediante as 263 

propostas orçamentárias. Após as ponderações, o Pleno aprovou a proposta de referência de 264 

reajuste de acordo com o INPC para ser deliberado no Encontro Nacional. Na sequência, foi 265 

apresentada a Manifestação Jurídica nº 63/2022-V - Resolução CFESS sobre diárias, auxílio 266 

de representação, ressarcimentos e transporte (Tema 15 das deliberações do eixo Adm-Fin). 267 

A conselheira Kelly ponderou sobre o “auxílio representação - 40% do valor da diária” - e a 268 

necessidade de ter critérios para o recebimento desse auxílio, tal como para as atividades 269 

presenciais no mesmo perímetro do local de residência, pode ser um referencial; e as 270 

atividades referentes à comissão de ética/instruções. O Pleno deliberou favorável à MJ nº 271 

63/2022-V,  com ressalvas de ajustes necessários em relação ao auxílio representação. 272 

Encaminhamento: Adotar as providências para a publicação da Resolução no site do Cfess e 273 

no DOU e de envio aos Cress. Em seguida, foram apresentados os trabalhos desenvolvidos 274 

pelo GT Nacional de Procedimentos de Inscrição de PF e PJ, bem como a proposta para a 275 

apreciação das manifestações que tratam da inscrição de pessoa física e jurídica antes e 276 

durante o 49º Encontro Nacional do Conjunto Cfess-Cress. As conselheiras Dilma e Carla 277 

indicaram a finalização do GT Nacional com a entrega das novas minutas de resoluções e 278 

elaboração do Manual de Procedimentos. Foi destacado pelo assessor jurídico Vitor que, 279 

mesmo que essas alterações sejam apresentadas no Encontro Nacional, a Resolução e o 280 

Manual serão aprovados no e pelo Conselho Pleno do Cfess. Houve, ainda, o informe sobre a 281 

reunião agendada pelo GT com os Cress para o dia 1/9/22. Encaminhamentos: Após a 282 

finalização dos trabalhos do GT, analisando e adensando com contribuições dos Cress, a 283 

versão  final das minutas das Resoluções da pessoa física e jurídica serão apresentadas no 284 

Encontro Nacional e, em seguida, serão apreciada pelo Conselho Pleno do Cfess para 285 

aprovação. A metodologia de apresentação no 49º Encontro Nacional será discutida no GT e 286 

apresentada para o Cfess no pleno de setembro. Seguindo a pauta, referente ao Fundo de 287 

Apoio: Sistematização do Estudo e MJ 46/2022 -V (Tema: 12. eixo Adm-Fin), a conselheira 288 

Francieli informou que no dia 17/08/2022 foi realizada a reunião da Comissão Gestora do 289 

Fundo de Apoio, de forma presencial, na sede do Cfess. Na reunião ficou definida a minuta 290 

de nova Resolução sobre o Fundo de Apoio, já com a inclusão das sugestões dos Cress. A 291 

proposta de alteração da Resolução 476/2005 será apreciada durante o Encontro Nacional e, 292 

posteriormente, aprovada pelo Conselho Pleno do Cfess com vigência a partir de janeiro de 293 
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2023. Também será apresentado no Encontro Nacional a prestação de contas dos recursos do 294 

Fundo de Apoio, tanto dos investimentos financeiros quanto das ações realizadas. Em relação 295 

ao  Espaço Criança (Tema 16 eixo Adm-Fin), a conselheira Mauricleia informou sobre as 296 

discussões feitas pelo grupo de trabalho. Ponderou que, no momento, a recomendação é pela 297 

não expedição de Resolução sobre o tema, e sim de um documento orientativo que já está em 298 

processo de elaboração e a pretensão é contar com as contribuições dos Cress e, 299 

posteriormente, finalizado até o início de 2023. Acrescentou que no Encontro Nacional serão 300 

prestados os informes sobre o trabalho do GT. Encaminhamento: Fazer o levantamento de 301 

experiências exitosas junto aos Cress para compor o documento orientativo. Na sequência, 302 

foram apresentados os Temas 18 e 19 do eixo Administrativo-Financeiro: Avaliar e 303 

aprimorar, em conjunto com os CRESS e CFESS, o Processo Eleitoral Online e Realizar 304 

estudo para instituição de cota para negras/os, pardas/os e indígenas nas gestões do Conjunto 305 

Cfess-Cress. Durante as discussões, foi mantido o posicionamento sobre a continuidade do 306 

sistema de votação por meio online, sendo importante as providências indicadas 307 

anteriormente em relação a atualização dos dados das/os profissionais. Quanto ao debate do 308 

quórum, a conselheira Carla ponderou que, no processo eleitoral ordinário de 2020, todos os 309 

Regionais tiveram chapas eleitas no pleito. O GT também buscou averiguar se as/os 310 

profissionais remidos (a partir de 60 anos e a partir dos 75) impactam no quórum, mas no 311 

levantamento houve divergências nas informações repassadas pela Implanta e por alguns 312 

regionais. Ainda sobre o processo eleitoral, em relação às Seccionais (sete) que não atingiram 313 

o quórum e foram submetidas às eleições extraordinárias, destacou-se a necessidade de 314 

aprofundamento dos estudos sobre as eleições das chapas das Seccionais (condições e 315 

critérios). Foi lembrado que a pedido do grupo de trabalho foi elaborada a manifestação 316 

jurídica nº 44/2022 - Consulta sobre eleições das Seccionais do Conjunto CFESS-CRESS, 317 

que também poderá ser utilizada durante os futuros debates. Encaminhamentos: i) Apresentar 318 

os dispositivos que poderão sofrer alteração no 49º Encontro Nacional; ii) Aprovar no 319 

conselho pleno de outubro o edital de convocação do processo eleitoral. Quanto ao tema 19, o 320 

pleno manifestou favorável às cotas para negras/os, pardos/as e indígenas na composição das 321 

chapas que concorrem às gestões do Conjunto Cfess-Cress. Para o 49º Encontro Nacional, foi 322 

indicado apresentar os pontos destacados durante o processo de Estudo (Manifestação 323 

Jurídica nº 03/2022-V - Assunto: Cotas para negras/os, pardas/os e indígenas nas eleições do 324 

Conjunto CFESS/CRESS), indicando que cabe ao Conjunto a definição sobre a instituição 325 

das cotas e respectivos percentuais para o processo eleitoral. Encaminhamento: Continuar os 326 
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estudos sobre os critérios a serem definidos para a instituição das cotas com qualidade e 327 

responsabilidade, independentemente de estar no Código Eleitoral essa é uma questão de 328 

princípio ético-político. Encaminhamento: Enviar a Manifestação jurídica 03/2022 junto com 329 

o material preparatório. Referente a Política de Gestão Documental (Tema 6 eixo Adm-Fin) e 330 

a Transparência e Lei de Acesso à Informação (Tema 8 eixo Adm-Fin) e o Projeto LGPD 331 

(Lei Geral de Proteção de Dados), foi  apresentado o diagnóstico situacional da gestão 332 

documental, as adequações à LGPD e a sistematização das ações desenvolvidas pela 333 

comissão da transparência do Cfess. Encaminhamento: Apresentar no 49º Encontro Nacional 334 

informes sobre os andamentos dos três temas. Na sequência foi apresentada a 335 

“Sistematização das respostas dos Cress sobre a avaliação nacional do sistema integrado de 336 

gestão administrativa do conjunto CFESS/CRESS” (Tema 10 eixo Adm-fin). A consulta aos 337 

Cress teve como objetivo subsidiar a comissão administrativo-financeiro do Cfess na 338 

discussão sobre a proposta consensuada na Plenária 2020. O Cfess recebeu 19 respostas de 339 

Cress até o dia 12/8/2022. Encaminhamento: Realizar o debate sobre esse levantamento, 340 

incluindo a sistematização dos trabalhadores/as do Cfess, no Pleno de outubro.  Por fim, foi 341 

informada a Reunião Ampliada com os Cress para tratar sobre a Política da Inadimplência no 342 

dia 24/08/2022, às 16h, por meio remoto. Dando prosseguimento, a conselheira Priscila 343 

convidou a conselheira Alessandra para apresentar a pauta do conselho fiscal. Sobre os 344 

balancetes do CRESS-PR, referentes aos exercícios de 2020 e 2021, o Conselho Fiscal do 345 

CFESS, após exame das peças e considerando os relatórios da assessoria contábil da 346 

entidade, manifestou-se por meio do parecer nº 16/2022, favorável à aprovação,  conforme 347 

relação abaixo: 1º trimestre de 2020- Relatório Contábil nº 44/2021, 2º trimestre de 2020 - 348 

Relatório Contábil nº 15/2022, 3º trimestre de 2020 - Relatório Contábil nº 16/2022, 4º 349 

trimestre de 2020 -Relatório Contábil nº 17/2022,  1º trimestre de 2021- Relatório Contábil nº 350 

18/2022, 2º trimestre de 2021 - Relatório Contábil nº 19/2022, 3º trimestre de 2021- Relatório 351 

Contábil nº 20/2022, 4º trimestre de 2021 - Relatório Contábil nº 21/2022. Diante dos dados 352 

apresentados, o  pleno aprovou o parecer do Conselho Fiscal nº 16/2022. Na sequência, o 353 

Conselho Fiscal apresentou o parecer n
o
 17/2022 referente a prestações de conta dos 354 

Conselhos Regionais de   Serviço Social - CRESS exercício de 2022. Assim, após exame das 355 

peças e considerando os relatórios da assessoria contábil da entidade, manifestou-se favorável 356 

à aprovação das seguintes prestações de conta  do CRESS 1ª/PA- 1º e 2º Trimestre de 2022 - 357 

Relatório Contábil nº 36/2022 e 47/2022, CRESS 3ª/CE - 1º Trimestre de 2022 - Relatório 358 

Contábil nº 35/2022,  CRESS 4ª/PE - 1º e 2º Trimestre de 2022 - Relatório Contábil nº 359 
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37/2022 e 48/2022; CRESS 7º/RJ - 1º e 2º Trimestre de 2022 - Relatório Contábil nº 49/2022 360 

e 52/2022 e 1º Reformulação Orçamentária de 2022 - Relatório Contábil nº 44/2022; CRESS 361 

8º/DF - 1º Trimestre de 2022 -Relatório Contábil nº 53/2022; CRESS 9º/SP - 1º Trimestre de 362 

2022 - Relatório Contábil nº 34/2022; CRESS 12º/SC - 1º Trimestre de 2022 - Relatório 363 

Contábil nº 40/2022; CRESS 16º/AL- 1º Trimestre de 2022 - Informação Contábil nº 364 

07/2022; CRESS 17º/ES - 1º Trimestre de 2022 - Relatório Contábil nº 50/2022 e 1º 365 

Reformulação Orçamentária de 2022- Relatório Contábil nº 45/2022; CRESS 19º/GO - 1º 366 

Trimestre de 2022 - Relatório Contábil nº 39/2022; CRESS 20º/MT - 1º Trimestre de 2022- 367 

Informação Contábil nº 05/2022. Diante dos dados apresentados, o  Pleno aprovou o parecer 368 

do Conselho Fiscal nº17/2022. Na sequência o Conselho Fiscal apresentou o parecer nº 369 

19/2022, que após exame das peças e considerando os relatórios da assessoria contábil desta 370 

entidade, manifesta-se favorável à aprovação das seguintes prestações de conta:  CRESS 1ª/ 371 

PA - 4º Trimestre de 2021- Relatório Contábil nº 09/2022; CRESS 9ª – SP 4º Trimestre de 372 

2021- Relatório Contábil nº 24/2022; CRESS MT 4º Trimestre de 2021- Relatório Contábil 373 

nº 13/2022; CRESS MS - 3º Trimestre de 2021 - Relatório Contábil nº 04/2022; CRESS RO - 374 

4º Trimestre de 2021 - Relatório Contábil nº 10/2022; CRESS TO - 3º Trimestre de 2021 - 375 

Relatório Contábil nº 22/2022; CRESS TO - 4º Trimestre de 2021 - Relatório Contábil nº 376 

23/2022; CRESS AC - 4º Trimestre de 2021 - Relatório Contábil nº 25/2022; CRESS RR - 3º 377 

Trimestre de 2021 - Relatório Contábil nº 05/2022; CRESS RR - 4º Trimestre de 2021 - 378 

Relatório Contábil nº 06/2022. O Conselho Pleno aprovou o parecer do Conselho Fiscal nº 379 

19/2022. O Pleno apreciou os balancetes do CFESS referentes aos meses de junho e julho de 380 

2022. Considerando as informações apreciadas nos relatórios e extratos financeiros do 381 

CFESS, disponíveis por meio de plataforma de sistemas utilizada pela referida autarquia; 382 

considerado a análise circunstanciada, contida nos Relatórios Contábeis CFESS N
o
 07/2022 e 383 

08/2022 enviados ao Conselho Fiscal pela assessoria contábil em 17/07/2022 e 11/08/2022, 384 

respectivamente. Considerando a não observância de impropriedades nos demonstrativos 385 

contábeis e nos Relatórios Gerenciais, após análise conclusiva e manifestação favorável do 386 

Conselho Fiscal, foram aprovados os balancetes referentes aos meses de junho e julho de 387 

2022. Foram apresentados o Resultado Orçamentário de junho de 2022, o comparativo da 388 

cota-parte,  os valores orçados e realizados com as atividades finalísticas e de gestão do 389 

Cfess. Assim, foram homologados, pelo Conselho Pleno, os balancetes do Cfess relativos aos 390 

meses de junho e julho de 2022. Seguindo a pauta, a conselheira indicou a retirada de pontos 391 

de discussão, devido ao adiantado da hora. Porém, solicita que no próximo Pleno os pontos 392 
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pendentes sejam priorizados, quais sejam: estágio de pós-graduação; Conselho de 393 

Comunidade; Avaliação do documento produzido pelas assessoras professoras contratadas: 394 

Produção de documentos e emissão de opinião técnica; discussão sobre a atual Resolução que 395 

versa sobre Lacração de Material Técnico Sigiloso, tendo em vista a necessidade de 396 

adequação da norma às novas tecnologias virtuais (prontuário eletrônico; registros em 397 

sistemas, etc.). Sobre a reunião com a DSS/INSS para tratar de assuntos relacionados ao 398 

trabalho de assistentes sociais foi indicada as datas de 15 ou 16 de setembro, presencialmente 399 

na sede do INSS, em Brasília. O Pleno aprovou a participação das conselheiras Lylia Rojas, 400 

Alessandra Dias e a assessora Cristina Abreu. Encaminhamento Formalizar por ofício à 401 

DSS/INSS Providências de viagem para as conselheiras. Sobre os processos judiciais que 402 

estavam sendo acompanhados pela ex-assessora Érika Medeiros, os assessores Vitor e Sylvia 403 

passarão a acompanhar até a contratação de uma nova assessoria, que se encontra em 404 

andamento. Encaminhamento: Lylia enviará a relação dos processos para Sylvia e Vitor se 405 

organizarem para o acompanhamento. Referente ao tema “Anotação de Responsável 406 

Técnico”, a assessora Cristina Abreu apresentou o resgate histórico da discussão no âmbito 407 

do Conjunto, que data do ano 2000 (slides anexo). Foi destacado que o tema foi debatido em 408 

alguns descentralizados e se encontra como proposta aprovada na Plenária Nacional de 2020. 409 

A principal questão é a discussão sobre a concepção de responsabilidade técnica. Os Cress, 410 

desde a aprovação da Resolução que regulamenta a matéria, vem solicitando adequações e 411 

dúvidas sobre o processo de análise e do fluxo de tramitação dos pedidos. Avalia-se que 412 

algumas das sugestões apresentadas devem ser acatadas e incorporadas à Resolução, que 413 

deverá ser alterada. Encaminhamentos: i) Enviar ofício aos Cress, resgatando o histórico do 414 

processo conforme apresentado no Pleno, indicando as sugestões dos Cress que poderão ser 415 

incorporadas na nova Resolução; ii) indicar a data de 3/11 para reunião com os Cress; iii)  416 

Após esse debate com os Cress, finalizar a elaboração da Resolução. Em seguida, a 417 

conselheira Kelly passou a apresentar os assuntos da Comissão de Ética e Direitos Humanos: 418 

a Minuta de Resolução de Enfrentamento ao Racismo, a assessora Sylvia Terra leu o Parecer 419 

Jurídico nº 20/22 Assunto: Apresentação de Minuta de Resolução, regulamentando princípio 420 

II, VI e XI do Código de Ética do/a Assistente Social vedando condutas raciais 421 

discriminatórias ou preconceituosas, no exercício profissional de assistente social. Após a 422 

leitura, o Pleno aprovou o envio do parecer aos Cress para contribuições. Encaminhamento: 423 

Agendar reunião com a Frente de Assistentes Sociais no Combate ao Racismo para 424 

contribuições. Após as contribuições, retornar ao Pleno para aprovação e posterior publicação 425 
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da Resolução. Em seguida foi informado que o material da série Assistentes Sociais no 426 

Combate ao Preconceito à pessoas usuárias dos serviços de saúde mental foi entregue pela 427 

autora Raquel Gouveia e avaliado pela CEDH, que indicou pequenas alterações na ordem do 428 

Sumário apresentado pela autora, ficando dessa forma: Apresentação (Cfess) - Luta 429 

antimanicomial, desinstitucionalização e o cuidado em liberdade = Afinal, qual o lugar da 430 

loucura na nossa sociedade? Doença mental, transtorno mental ou sofrimento psicossocial? 431 

Marcos legais da Reforma Psiquiátrica brasileira. Considerações para o trabalho do assistente 432 

social na saúde mental. Sugestões de redes sociais, podcast, expressões artísticas, filmes e 433 

publicações.  O pleno aprovou o texto apresentado. Encaminhamento: i)  Informar à autora 434 

sobre a alteração no Sumário; ii) Encaminhar para as providências de publicação 435 

(diagramação, impressão gráfica, etc.). Referente ao curso Ética em Movimento, a 436 

conselheira Kelly confirmou a data da atividade:  de 8 a 15 de novembro, em São Paulo.As 437 

conselheiras que participarão da próxima turma: Alessandra, Eunice, Lylia, Ruth e Maria 438 

(essas 2 últimas a confirmar), houve a indicação de priorizar dentre as conselheiras do Cfess 439 

aquelas que ainda não fizeram o curso. Destinar uma vaga por Cress, a exemplo dos anos 440 

anteriores. Indicada a necessidade de se fazer avaliação geral do Projeto Ética em Movimento 441 

junto com as professoras. Foi destacada, como ponto a ser avaliado, a solicitação de AFs e 442 

assessorias jurídicas dos Cress que demandaram a realização de turmas voltadas para esse 443 

público específico. Discutiu-se sobre a possibilidade de disponibilização dos Cadernos do 444 

Curso ética em Movimento em PDF, a ser inserido no site Cfess para acesso público. Nesse 445 

sentido, a CEDH está analisando as providências necessárias. Por fim, foi informado sobre o 446 

levantamento referente ao pagamento dos direitos patrimoniais das autoras dos Cadernos, as 447 

quais fazem jus a um percentual sobre as vendas do material aos Cress, conforme previsto 448 

nos respectivos contratos. Identificado que desde 2016 esse pagamento não é realizado pelo 449 

Cfess. O Pleno aprovou o  pagamento às autoras dos Cadernos do Curso Ética em Movimento 450 

referente aos direitos patrimoniais que se encontram em atraso. Entretanto, após diálogo com 451 

as autoras, ficou definido que a partir de então essas farão a cessão dos direitos patrimoniais 452 

ao Cfess, desde que o material seja utilizado exclusivamente no âmbito institucional. 453 

Encaminhamentos: i) a assessora Sylvia irá elaborar o novo instrumento contratual e revogar 454 

os Contratos vigentes; ii) Em relação à avaliação do Projeto Ética em Movimento, a 455 

conselheira Beth participará desse momento juntamente com a CEDH e as autoras; reunião a 456 

ser agendada de forma virtual. iii) Quanto ao pleito de AFs e assessorias jurídicas sobre 457 

turmas específicas do curso ética em Movimento, indica-se orientar aos Cress que as/os 458 
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incluam nas suas multiplicações.  Sobre o e-book dos pareceres jurídicos da CEDH, o 459 

material está concluído e contará com a apresentação da CEDH e de Sylvia. Esta será enviada 460 

a toda a gestão para apreciação. Em seguida, a comunicação fica responsável pelas 461 

providências de publicação virtual. Em relação às eleições do CNDH, o Cfess se habilitou 462 

como eleitor e candidato. O Pleno indicou avaliar posteriormente a manutenção da 463 

candidatura, a depender das condições da gestão assumir mais esse espaço de controle social, 464 

mantendo a sua participação como eleitor no processo. Dando sequência à pauta, a 465 

conselheira Ruth apresentou os assuntos referentes à comissão de Formação Profissional e 466 

Relações Internacionais. Sobre o fórum Nacional de Formação e Trabalho com qualidade em 467 

Serviço Social – plenária nacional/ sucessão da coordenação nacional, a discussão foi adiada 468 

para o próximo Pleno, após a reunião que ocorrerá com a coordenação nacional e os fóruns 469 

regionais. Antecedendo o Encontro Nacional, dia 8 das 13h às 17h, haverá reunião do Fórum 470 

sendo uma das pautas a indicação de nova coordenação nacional. Sobre a participação do 471 

CFESS nos encontros internacionais e nacionais: ALAIETS/ENPESS: XXIII Seminário da 472 

Associação Latinoamericana de Ensino e Pesquisa em Serviço Social (Alaeits) que ocorrerá 473 

em Montevideu (Uruguai) no período de 21 a 23 de novembro. A comissão de formação 474 

indica a participação de 2 conselheiras, sendo uma delas a conselheira Ruth, coordenadora da 475 

comissão. É um evento de caráter acadêmico que envolve as instituições de ensino, que conta 476 

na sua programação com debates sobre temas de interesse da região e espaço para 477 

apresentação de trabalhos; mas também é um espaço importante de articulação política da 478 

categoria latino-americana. Historicamente o Cfess vem participando do evento, com 479 

representação institucional. A conselheira Kênia informou que teve o trabalho aprovado para 480 

o Seminário e, provavelmente, terá parte das despesas custeadas pela UNB, contudo 481 

reivindica o apoio do Cfess para a participação.  O Pleno encaminhou que a conselheira 482 

Kênia apresente a solicitação com as devidas informações para aprovação. Na sequência foi 483 

informado que o Encontro Nacional de Pesquisadores em Serviço Social (Enpess) ocorrerá no 484 

período de 14 a 18 de dezembro no Rio de Janeiro. A comissão sugere a participação de 3 485 

conselheiras, indicando as conselheiras da comissão, Ruth, Beth, Eunice, Elaine (reside no 486 

RJ). Na discussão a conselheira Kênia e o conselheiro Agnaldo manifestam interesse em 487 

participar do evento. O Pleno aprovou que a comissão deve avaliar e apresentar a decisão no 488 

próximo Pleno, verificando a previsão orçamentária para essa atividade. Sobre a elaboração 489 

da Brochura do 2º Seminário nacional residência em Saúde e Serviço Social foi apresentada a 490 

estrutura do documento: Sumário (sugerido pela comissão organizadora Cfess e Abepss) , 491 
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Prefácio, Apresentação (Cfesse e Abepss),  Falas da mesa: “Caminhos das residências em 492 

saúde: desafios na pandemia e imperativos de uma agenda de mobilização” – palestrantes: 493 

Marina Castro e Letícia Batista, Apresentação do perfil dos participantes, Sistematização/ 494 

síntese dos debates dos segmentos (residentes, preceptoria, tutoria e coordenação), Posfácio – 495 

convidar Maurílio Matos.  Referente aos assuntos da Comissão de Relações Internacionais: 496 

Avaliação do Seminário latino americano e caribenho sobre Serviço Social, povos indígenas 497 

e Direitos Humanos: total de pessoas inscritas 8.698 dentre brasileiras/os e inscrições da 498 

Argentina, Bolívia, Chile, Costa Rica, Equador, Haiti, Honduras, Paraguai, Peru, Porto Rico, 499 

Uruguai, São Tomé e Príncipe e países da Europa. Também foi informado o agendamento de 500 

reunião com a comissão organizadora, incluindo as/os componentes da RI Ampliada. A RI 501 

está verificando as possíveis datas (provavelmente final de agosto ou início de setembro). 502 

Além da avaliação e da organização dos registros do seminário, essa reunião discutirá: 503 

Balanço do funcionamento da RI e indicações para agenda da RI no próximo triênio. Dando 504 

sequência ao Conselho Pleno, no domingo, a conselheira Lylia abriu os trabalhos com os 505 

assuntos da diretoria executiva/tesouraria: Contrato com a Implanta: foram apresentados os 506 

argumentos jurídicos sobre a renovação do contrato. Encaminhamento: a proposta comercial 507 

da Implanta será encaminhada para Vitor, Vilmar e Tomás para manifestações sobre os 508 

termos e valores do contrato - copiar as conselheiras da gestão para acompanhar e manifestar. 509 

Referente ao estudo do repasse da cota parte durante o período de 2016/2021, a conselheira 510 

Kelly reapresentou dados/cálculos tendo como referência o mês de outubro. No quadro 511 

comparativo entre o mês de referência junho e outubro há diferenças. Dada a natureza do 512 

assunto, o assessor Vitor indicou que o assunto deverá ser apresentado no EN para 513 

deliberação. Considerou que na linha do tempo houve uma interpretação diversa sobre o 514 

repasse do percentual da cota parte (mudança de percentual conforme os ativos pagantes). A 515 

partir desse achado, o Cfess ajustou a norma e informou aos Cress sobre a referência do mês 516 

de outubro para referência do percentual. Assim, para o Encontro Nacional é necessário dar 517 

conhecimento sobre os achados e a proposta para as adequações. A partir dos debates, o 518 

Pleno aprovou a fixação do mês de outubro como referência para promover a atualização dos 519 

percentuais com base nos inscritos ativos pagantes. Para o EN o Cfess propõe: Repassar o 520 

montante devido aos Cress que tem crédito e não receber dos Cress devedores, no sentido de 521 

solidarizar com esses Regionais. Encaminhamentos: i) A tesouraria encaminhará para o 522 

Conselho Fiscal os dados para a emissão do parecer; ii) No Pleno de setembro será 523 

apresentada a proposta do Cfess para submeter ao EN. Sobre o Redesenho Institucional, o 524 



 

SHS - Quadra 6 – Complexo Brasil 21 – Bloco E – Sala 2001 - CEP- 70322-915 – Brasília/DF. 

 Fone: (61) 3223-1652 - E-mail: cfess@cfess.org.br   -  Home Page: http://www.cfess.org.br 

 

assessor Vitor apresentou a minuta com as alterações da Resolução Cfess 510 e o Pleno 525 

aprovou que será revisada a minuta contribuição da gestão para aprovação no Pleno de 526 

Outubro. Encaminhamentos: i) Incorporar a sugestão de alteração do cargo do Diogo 527 

(analista); ii) O GT redesenho dar prosseguimento às atividades; iii) Fica indicada a 528 

participação das conselheiras Ruth, Kênia, Mauri e Lylia no processo de seleção, a empresa 529 

indicou a seleção presencial. A partir do cronograma repassado para as conselheiras e 530 

compatibilidade de agenda das referidas conselheiras. Ainda sobre o redesenho foi indicado: 531 

refletir os objetivos das comissões, interfaces e assessorias e pensar os subsídios que as 532 

assessorias necessitam sem atrelar esses cargos/funções às comissões. Sobre o pedido de 533 

empréstimo solicitado pelo Cress-AL, a conselheira Francieli informou que a nova proposta 534 

estimou o valor de R$550.000,00. O Pleno ponderou sobre o prazo de devolução do recurso e 535 

aprovou a formação de um GT para estudar a solicitação de empréstimo. Encaminhamento:  536 

Responder para o Regional nos seguintes Termos: O Cfess apresenta contraproposta sobre o 537 

pedido de empréstimo nas condições de ressarcimento até maio/2023. Também ficou 538 

aprovada a instituição do GT, composto pelas conselheiras/o Mauricléia, Francieli, Lylia e 539 

Agnaldo, para subsidiar o Cress-AL no processo de aquisição de nova Sede.  540 

Encaminhamento: i) O Cfess  responderá o ofício nos termos da aprovação; ii) Fica instituído 541 

o GT para subsidiar o CRESS-AL no processo de aquisição de nova Sede -conselheiras: 542 

Lylia, Agnaldo, Franciely e Mauricleia; iv) Apresentar no Pleno de outubro o resultado dos 543 

trabalhos.  Sobre a minuta de Resolução referente às diárias, após os ajustes já acordados na 544 

pauta da comissão Administrativo-financeiro, foi feita a leitura e a Resolução foi aprovada. 545 

Encaminhamento: i) Publicar a nova Resolução e encaminhar para os Cress com ofício dando 546 

devolutiva sobre o estudo realizado.  A conselheira Lilya apresentou a sugestão de aquisição 547 

de passagem para a assessora do GT Anticapacistimos (assistente social Daiane Montoaneli), 548 

participar do Encontro Nacional, tendo sido aprovado pelo coletivo. Encaminhamento: 549 

Adquirir as passagens e providenciar as diárias para a convidada. Responsável pelas 550 

providências - Lylia e Jarbas. Dando sequência, as conselheiras Kelly e Beth, informaram 551 

que, por meio de empréstimo, receberão os tablets disponíveis no Cfess para acessar as 552 

contas bancárias do Cfess.  O Setor financeiro providenciará a aquisição de dois tablets para 553 

o setor financeiro destinados à utilização das ordenadoras de despesas durante a gestão. Sobre 554 

o ponto eletrônico para os/as trabalhadoras/es do Cfess, houve o debate a partir da demanda 555 

apresentada pelos trabalhadores em relação à formalização do intervalo de 15 minutos dentro 556 

da jornada de trabalho. A gestão, a partir da manifestação jurídica, do regime estabelecido na 557 
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CLT e discussão durante o Pleno, aprovou pela maioria das conselheiras, tendo duas 558 

abstenções, o envio de Comunicação Interna, em conformidade com o que estabelece a CLT, 559 

o cumprimento de 6 h da jornada de trabalho com o registro de 15 minutos de intervalo, fora 560 

da jornada de 6h no relógio de ponto. O Pleno deliberou como Encaminhamento: Elaborar a 561 

Comunicação Interna (CI) orientando nos termos aprovados, as/os trabalhadores/as sobre o 562 

registro do ponto a partir de 1º setembro de 2022. Sobre o requerimento de adicional de 563 

incentivo à escolaridade e à especialização do trabalhador Diogo Adjuto, a conselheira 564 

Francieli apresentou as avaliações sobre a documentação/comprovantes e manifestação do 565 

assessor jurídico Vitor. Após alguns pedidos de esclarecimentos, o Pleno aprovou a 566 

solicitação do trabalhador. Encaminhamento: i) A conselheira Francieli encaminhará junto a 567 

Ata contabilidade; ii) Revisar a norma (PCCR) considerando os requisitos. A respeito da 568 

composição para a Comissão Nacional Eleitoral - três titulares e duas suplentes - foi indicada 569 

a conselheira Carla (Cfess) e os demais nomes devem ser dialogados para deliberação no 49º 570 

Encontro Nacional do Conjunto Cfess-Cress. O conselheiro Agnaldo informou que estará na 571 

pasta do encontro nacional (drive) a síntese dos descentralizados, a informação será enviada 572 

por meio de ofício com os links de acesso aos documento/estudos/manifestações. Cada 573 

conselheira/o responsável por apresentações no EN deverá enviar os documentos que serão 574 

disponibilizados no drive criado pela comissão organizadora. Por fim, foram apresentados os 575 

convites: A Coordenação do Grupo Temático de Pesquisas da ABEPSS - Serviço Social: 576 

Fundamentos, Formação e Trabalho Profissional, convida a conselheira Beth para compor, 577 

remotamente, a Mesa de Abertura do Primeiro Encontro Internacional Serviço Social, 578 

Fundamentos, Formação e Trabalho Profissional, no dia 14 de setembro, das 8h30 às 10 579 

horas. Resposta: Agradecer o convite e informar o nome da conselheira Beth. A Comissão 580 

Organizadora do Conselho Nacional  de Assuntos Estudantis de Serviço Social (CONESS) 581 

convida a conselheira Beth, para participar da mesa de abertura do Conselho Regional de 582 

Entidades Estudantis de Serviço Social (CORESS) no dia 27 de agosto às 14h, pelo YouTube 583 

ou Google Meet. Tempo para exposição uma breve fala de abertura de 5 a 10 minutos. 584 

Resposta: Agradecer o convite e informar que a conselheira  Maria estará presente. Convite 585 

para a Conselheira Priscilla expor o tema de estudos: "Direitos Reprodutivos e Serviço 586 

Social: o acesso ao aborto em casos de previsão legal", no encontro mensal de agosto, a 587 

ocorrer no dia 26/08/2022, por meio virtual. Resposta: Agradecer o convite e informar que a 588 

conselheira  Priscilla estará presente. A Comissão de Assistência Social do Cress RJ, convida 589 

uma(um) conselheira(o), para a temporada “Dois dedos de prosa”: "mulher, assistente social 590 



 

SHS - Quadra 6 – Complexo Brasil 21 – Bloco E – Sala 2001 - CEP- 70322-915 – Brasília/DF. 

 Fone: (61) 3223-1652 - E-mail: cfess@cfess.org.br   -  Home Page: http://www.cfess.org.br 

 

de luta", para dialogar sobre a temática da "RENDA BÁSICA UNIVERSAL" em um dos 591 

episódios da temporada dos Dois Dedos de Prosa”, que será veiculada às sextas-feiras de 592 

setembro, em vídeos de dois a quatro minutos, mediante orientação prévia de trabalhadora da 593 

Comissão de Comunicação.Resposta: Agradecer o convite e informar que a conselheira  594 

Priscilla participará por meio de vídeo. Convite para a conselheira Priscilla compor a mesa na 595 

Audiência Pública no dia 24 de agosto de 2022, às 10h00, a fim de discutir o tema sobre a 596 

“Implementação da Lei Federal nº 13.935/2019 no município do Recife”. Resposta: 597 

Agradecer o convite e confirmar a participação da conselheira. A conselheira Maria informou 598 

que participará da atividade no Pará sobre processo eleitoral do Conjunto Cfess-Cress. Sem 599 

mais, às 14 horas o Conselho Pleno foi encerrado e eu, a conselheira 2ª secretária, Carla 600 

Alexandra Pereira, lavrei a presente ata, que assinarei em conjunto com a Presidenta do 601 

Conselho. 602 

Brasília, 21 de agosto de 2022. 603 

 604 

 605 

 606 

Maria Elizabeth Santana Borges                                   Carla Alexandra Pereira 607 

 Conselheira Presidente                                                    Conselheira 2ª Secretária 608 

 609 


