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O Que o Servigo Social
Defende

Servigo Social brasileiro realiza a Cam-
Opanha Lutar por Direitos, Romper com

a Desigualdade como forma de protes-
to e indignagao diante da barbarie capitalista
que reitera a desigualdade social, e defende
o fortalecimento dos movimentos sociais or-
ganizados em defesa dos direitos da clas-
se trabalhadora e de uma sociedade livre e
emancipada. Esses sao nossos compromis-
sos éticos, tedricos, politicos e profissionais.
As desigualdades econémicas e sociais entre
paises “ricos” e “pobres” se agudizam nesse
momento de crise. A especulagado financeira
vem transformando a sociedade em um grande
cassino, sendo esta a caracteristica mais mar-
cante do mercado de capitais, e gerando gran-
des transferéncias de capital ao sistema ban-
cario, o que detonou a crise atual, comparavel
apenas a Grande Crise de 1929, e que ainda
esta longe de ser superada. Tais condigdes de
reprodugao material e das relagdes sociais no
capitalismo contemporaneo tém profundos im-
pactos na crescente e desigual reparticao da ri-
queza mundialmente produzida, ja que os 20%
mais ricos do mundo ficam com mais de 80%
do PIB mundial e na ampliagdo da pobreza, ja
que o numero de pobres cresce ao ritmo do
crescimento da populagéo (2% ao ano), o que
faz com que 1 bilhdo e meio de seres huma-
nos vivam em condicdo de mera sobrevivéncia.
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DEPOIS QUE O RICO COME,
EISSOOQUE
SOBRA PARA VOCE.

O Brasil possui uma das mais elevadas taxas
de concentragéo de renda, riqueza e proprieda-
de do mundo. A acumulacio e a ostentacédo de
rigueza por uma minoria convivem com cena-
rios extremamente pobres que revelam as pés-
simas condicdes de vida e de trabalho de imen-
sa parcela da populagao, e deixam a nu nossa
gritante desigualdade: os 10% mais pobres fi-
cam com apenas 1,1% da renda do trabalho,
enquanto os 10% mais ricos ficam com 44,7%.
E inaceitavel que o pais que se situa entre as 10
nacdes mais “ricas” do mundo mantenha uma



estrutura econémica e social em que 13% da
renda do trabalho se concentram nas méos de
apenas 1% da populagdo. Ou seja, nesse pais
de 184,3 milhdes de pessoas, 13% da riqueza
estdo no poder de apenas 1,84 milhdes de pes-
soas. A politica macroeconédmica predominante
nas ultimas décadas nao projeta nenhuma re-
versao desse quadro. Ao contrario, o0 pagamento
dos encargos e juros da divida publica provoca
uma sangria no orgamento que deveria ser in-
vestido nas politicas publicas. S6 em 2007, 65%
do superavit primario foi gerado com recursos
do orgamento da seguridade social. No periodo
de 2000 a 2007, foram extraidos aproximada-
mente U$ 100 bilhdes de ddlares (R$ 205,2 bi-
Ihdes) do orgamento da seguridade social. Esse
montante equivale a cinco vezes o orgamento
anual da saude e quase dez vezes o orgamen-
to da assisténcia social. Trata-se de uma per-
versa alquimia, que se apropria dos recursos
das politicas sociais para sustentar a politica
econdmica conservadora e neoliberal e impe-
de a ampliacdo dos direitos sociais no Brasil.

Lutamos por Direitos, Trabalho e Socializa-
¢ao da Riqueza

movimentos sociais;

Essa inaceitavel politica econémica provoca
uma forte corrosdo da sociabilidade e agudi-
za a violéncia que atinge de maneira assus-
tadora os jovens: no Brasil, nos ultimos 10
anos morreram cerca de 600 mil pessoas,
em sua maioria jovens com idade entre 15 e
25 anos, fazendo com que um em cada 500
jovens nao chegue aos 19 anos no Brasil.
A luta do Servico Social por direitos, trabalho
e socializagao da riqueza no Brasil € uma luta
contra a “economia politica da iniquidade” e
constitui uma mediagao importante na luta his-
térica pela emancipacdao humana, pois os direi-
tos, na sociabilidade capitalista, se inserem em
um processo complexo e contraditério de pro-
ducao e reproducido das relagcdes econdbmicas
e sociais sob a égide do capital e da mercan-
tilizacdo das relagdes sociais. Defendemos a
luta pela democratizagcéo da politica e garantia
dos direitos como estratégia de ganhos e acu-
mulo de forgas da classe trabalhadora, e como
mediagdo necessaria e inadiavel no percurso
de construgdo de uma sociedade emancipada.
Por isso, com a campanha Lutar por Direi-
tos, Romper com a Desigualdade, queremos

‘provocar reflexdo e indignacédo com a barba-
«_. rie que se reproduz cotidianamente em nosso

pais, e mobilizar a sociedade para defender:

- A socializacdo da politica e o fortalecimento de instituicoes verdadeiramente democrati-
cas, que assegurem a organizacao autonoma da classe trabalhadora e o fortalecimento dos

- Valores éticos em defesa do coletivo e da equidade;

- Posicionamento contrario a toda forma de exploracao, opressao e violéncia contra a mu-
lher, criancas e adolescentes, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia e contra toda forma
de expressao de homofobia e restricao da liberdade de orientacao sexual;

- Uma politica econémica a servico do crescimento e da redistribuicao da riqueza social-
mente produzida, e de uma politica tributaria redistributiva, que onere mais o capital e
menos o trabalho: no Brasil, os tributos incidem apenas 4% sobre o patrimonio, 29% sobre
a renda e 67% sobre o consumo. Nos paises da OCDE, ao contrario, os impostos sobre o
consumo representam 32,1% em média, enquanto o imposto sobre a renda corresponde a
35,4%; o acréscimo da carga tributaria sobre quem ganha até 2 salarios minimos foi de 20%
entre 1994 e 2004 e de apenas 8% para quem ganha acima de 30 salarios minimos;

- Uma ampla reforma agraria para reverter a perversa estrutura fundiaria, que hoje con-
centra enormemente as propriedades rurais: no Brasil, 2.214.983 minifundios (até 1 mo-
dulo fiscal) dispdoem de 7,5% da area rural, enquanto apenas 104.744 grandes propriedades
(de 15 a 600 modulos fiscais) concentram 58,1%;




- O direito ao trabalho com qualidade e emprego para todos, sem discriminacao: hoje, a
taxa média de desemprego nas regidoes metropolitanas € de 20,21% entre os negros e de
15,35% entre os nao negros; € de 21% entre as mulheres e 15,1% entre os homens;

- A luta pela ampliacao dos salarios e rendimentos do trabalho, pois o valor do salario mini-
mo, que hoje corresponde a apenas US 245, esta longe de assegurar a garantia das necessi-
dades basicas. Ele deveria corresponder a aproximadamente US 1.000, segundo o Dieese;

- A luta pela universalizacao da seguridade social, com garantia de salde publica para todos
e ampliacao da cobertura da previdéncia social, pois a elevada informalidade nas relacoes
de emprego faz com que 45.802.229 trabalhadores ocupados (47,69% da PEA) nao contribu-
am para a seguridade social, e, portanto, nao tenham acesso aos direitos previdenciarios.
Essa luta também requer ampliar o valor dos beneficios, pois 80,31% dos 24.593.390 benefi-
cios estao abaixo de 2 SM, ou seja, abaixo de U$ 490; A universalizacao da seguridade tam-
bém pressupoe defender a politica de assisténcia como direito social, e nao como filantropia
e muito menos como substitutivo paliativo do trabalho e do emprego;

- A luta em defesa da educacao laica, publica, presencial e universal em todos os niveis,
para reverter o quadro de reduzido acesso ao ensino superior. No Brasil, o percentual de
jovens com idade entre 18-24 anos inseridos no ensino superior é de apenas 21%, enquanto
na Argentina é de 60%.

O enfrentamento e a ruptura
com essa desigualdade estrutu-
ral, reiterada e banalizada, s6
é possivel com a superacao da
condicao que produz essa desi-
gualdade: a apropriacao priva-
da da riqueza socialmente pro-
duzida.

Por isso defendemos a univer-
salizacao dos direitos como
mediacao na luta pela sociali-
zacao da riqueza e superacao
da desigualdade.

Obs.: Os dados citados no texto se referem a PNAD divulgada pelo IBGE em 2008
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