
Programa da Chapa ABEPSS – Gestão 2009‐2010 
 

 
 
Compromissos Orientadores Gerais 
 

1. Defesa  da  universidade  pública,  gratuita,  democrática,  laica  e  socialmente 
referenciada, articulando ensino, pesquisa e extensão; 

2. Luta  contra  a precarização e aligeiramento do ensino, em especial  contra  cursos de 
graduação, mestrado e doutorado à distância e mestrados profissionalizantes; 

3. Defesa  do  trabalho  docente  com  dignidade  e  contra  o  “produtivismo”  e 
competitividade em detrimento da qualidade; 

4. Defesa  do  projeto  ético‐político  profissional,  compreendendo  a  importância  da 
sinergia entre formação e exercício profissionais; 

5. Articulação com as entidades da categoria – Conjunto CFESS/CRESS e ENESSO; 
6. Articulação com o ANDES‐SN e as lutas em defesa da educação pública e gratuita; 
7. Articulação com os movimentos sociais para a resistência à barbarização da vida social 

e contra a socialização dos custos da crise do capital para os trabalhadores; 
8. Garantia da gestão democrática e ética dos recursos e patrimônio da ABEPSS. 

 
 
Propostas para a Graduação 
 

1. Realização de uma Campanha Nacional em defesa e garantia da  implementação das 
Diretrizes Curriculares da ABEPSS envolvendo as seguintes dimensões: 

 
• Articulação junto ao CNE/MEC para adoção das Diretrizes da ABEPSS; 
• Avaliação  da  possibilidade  de  ação  jurídica  para  assegurar  as  Diretrizes  da 

ABEPSS junto ao MEC; 
• Acompanhamento da implementação das Diretrizes no nível nacional. 

 
2. Formulação e acompanhamento da Política Nacional de Estágio; 
3. Fomento da criação de Fóruns de Supervisores de Estágio; 
4. Promoção  de  discussões  sobre  a  avaliação  da  graduação,  a  exemplo  do  ENADE, 

Comissão de Especialistas do MEC, dentre outros, envolvendo os sujeitos do processo 
e os avaliadores; 

5. Realização da Oficina Nacional de Graduação; 
6. Levantamento de informações e acompanhamento sobre o EAD 

 
 
Propostas para a Pós‐Graduação 
 

1. Fortalecimento da ABEPSS como associação científica, constituindo os GTs Temáticos, 
tornando  orgânico  o  processo  de  produção  e  socialização  do  conhecimento  e  a 
articulação de redes de pesquisa; 

2. Fortalecimento da área de Serviço Social junto às agências de fomento, promovendo 
uma articulação com os Coordenadores de Área da CAPES e representantes junto ao 
CNPq; 



3. Revisão do Plano Nacional da Pós‐Graduação em articulação com os Coordenadores 
de programas e representantes junto às agências de fomento; 

4. Realização  de  um  Seminário  Nacional  de  Pós‐Graduação,  para  socialização  de 
informações, promoção de intercâmbios e definição de agenda de trabalho e lutas; 

5. Articulação  com as áreas afins,  com o objetivo de  fortalecer as  ciências humanas e 
sociais; 

6. Continuidade das providências para  indexação da Revista Temporalis, mantendo sua 
qualidade,  impacto  no  debate  profissional  e  direção  estratégica,  bem  como  seu 
acesso on‐line; 

7. Consolidação  de  uma  política  nacional  de  publicações  de  periódicos  científicos  na 
área; 

8. Acompanhamento  do  desenvolvimento  das  pós‐graduações  lato‐sensu  e  das 
residências multiprofissionais; 

9. Incentivo à filiação dos Programas de Pós‐Graduação à ABEPSS; 
 
 
Propostas para as Relações Internacionais 
 

1. Fortalecimento da ALAEITS como  instância articuladora do ensino e da pesquisa em 
Serviço Social na América Latina; 

2. Apoio à realização do 19º Seminário Latinoamericano de Escolas de Trabalho Social – 
Guayaquil (Equador), de 4 a 9 de outubro de 2009; 

3. Desenvolvimento de uma política de fomento ao intercâmbio entre unidades do Brasil 
e estrangeiras nos seguintes níveis: 

• Intercâmbio de revistas e publicações; 
• Estímulo à publicação de pesquisas da área no exterior; 
• Intercâmbio e mobilidade de estudantes de graduação e pós‐graduação; 
• Intercâmbio e articulação de redes de pesquisa; 
• Acompanhamento e divulgação de editais de interesse da área. 

 
 
Propostas Gerais 
 

1. Fomento ao  intercâmbio e mobilidade de estudantes de graduação e pós‐graduação 
nos âmbitos nacional e internacional; 

2. Acompanhamento e participação nas Comissões de Formação Profissional dos CRESS 
e articulação  com o CFESS,  tendo em vista a  implementação do Plano de  Lutas em 
defesa da Qualidade da Formação e do Exercício Profissionais; 

3. Ampliação da política de captação de recursos por meio de: campanha de filiação das 
Unidades  de  Formação Acadêmica  e  ampliação  da  filiação  de  sócios  individuais  da 
área e áreas afins; elaboração de projetos junto à órgãos de apoio e fomento; 

4. Implementar  com  o  CFESS  o  Curso  de  Capacitação  Continuadas  para  Assistentes 
Sociais à distância – Serviço Social: direitos sociais e competências profissionais; 

5. Organizar  o  Congresso  Brasileiro  de  Assistentes  Sociais  de  2010,  com  o  CFESS  e  a 
ENESSO; 

6. Organizar o 12º Encontro Nacional de Pesquisadores de Serviço Social, em 2010; 
7. Realizar com o CFESS, CRESS‐SP e a ENESSO o evento de comemoração dos 30 anos 

do Congresso da Virada, em 2009; 
8. Criar uma Política de Comunicação da ABEPSS; 
9. Instalar a sede fixa em Brasília. 


