CFESS MANIFESTA

16 ANOS DO CODIGO DE ETICA DO(A) ASSISTENTE SOCIAL

a 16 anos o Servico Social

brasileiro vivenciava um mo-
mento histérico que repercute
na formagao e no exercicio pro-
fissional todos os dias, trata-se
da aprovacdo do atual Cdédigo
de Etica do(a) Assistente Social,
em 13 de marco de 1993. Este
Cadigo foi resultado de um ama-
durecimento das reflexdes ini-
ciadas na elaboragdo do Cdédigo
de 1986, fruto de uma ampla e
democratica construcido coletiva
da categoria em nivel local, re-
gional e nacional. Neste ano de
2009, comemoramos 30 anos do
“Congresso da Virada”, marco
histérico do processo de renova-
cao da profissao, em sua ruptura
com o Servico Social tradicional
e seu arsenal tedrico-metodol6-
gico e ético-politico conservador.
Na década de 1990, a perspec-
tiva ética, tedrica e politica que
ali conquistava hegemonia foi
aprofundada. O Cédigo de 1986
revelou-se insuficiente, dentre
outras questdes, na subordina-
cao imediata e sem mediacdes
entre ética e politica e entre ética
e ideologia. Desse periodo em
diante, o debate sobre a concep-
¢ao de ética ganha visibilidade e
orienta outros instrumentos nor-
mativos no ambito da profissao,

Brasilia, 13 de marco de 2009

possibilitando o fortalecimento
da dire¢do social voltada para
a critica e para o enfrentamen-
to do presente e para a defesa
de um projeto emancipatorio.
O cotidiano nas sociedades ca-
pitalistas no contexto sécio-his-
térico contemporaneo evidencia
0 processo de degradagédo das
condicdes de vida e de trabalho
de amplos segmentos da po-
pulacdo. Em diferentes paises,
trabalhadores e trabalhadoras
experimentam o desemprego
e todas as consequéncias que
advém desta condicdo. Sao ho-
mens e mulheres que perdem
trabalho, acesso a direitos e,
como nao poderia deixar de ser,
sdo obstaculizados, também,
na realizacdo de seus proje-
tos de vida, sonhos e buscas.
Nas particularidades da realidade
brasileira, a desigualdade social
se aprofunda e expbe sua face
perversa quando os individuos
vivenciam a “politica da escas-
sez” em toda sua intensidade. A
situacao de violagao, perda e/ou
nao acesso a direitos que foram
produto de lutas historicas, mos-
tra diariamente a forga do capi-
tal, que ao submeter todas as
dimensbes da vida a satisfacao
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Instrumento de reflexao ética, de resisténcia e luta cotidiana

dos seus interesses e da sua
reproducao, materializa sua ca-
pacidade destrutiva e subtrai as
possibilidades efetivas de valo-
rizacdo da vida e do atendimen-
to as necessidades humanas.
Tempo histérico em que o avango
tecnologico e o desenvolvimento
da ciéncia nao representam en-
frentamento real dos problemas,
nem mudangas concretas nas
condigdes objetivas e subjetivas
dos individuos. Tempo da mais
profunda e ampla disseminagao
de um modo continuo e atualiza-
do do capital produzir situagoes
de barbarie, com énfase na mer-
cantilizagao de todas as relagdes;
na naturalizagdo davioléncia e na
criminalizagcdo dos movimentos
sociais, da pobreza e dos pobres.
Tempo que exige de nos, Assis-
tentes Sociais, “atitude critica”
frente a realidade, sensibilidade,
compromisso ético e ousadia po-
litica para marcar o tempo e fazer
das contradigbes um movimento
que expresse nossa renovada
capacidade de resistir; indignar-
se e formular respostas compe-
tentes, com a radicalidade que o
momento presente tem exigido,
segundo a diregao estratégica do
projeto ético-politico-profissional.
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Sao desafiantes e complexas as nossas frentes de luta “y

e arealizacdo continuada do Curso Etica em Movimento;

e a luta contra a precarizagdo da formagao e do exercicio profissional (sobretudo, com a prolifer-
agao do ensino de graduagao a distancia) e acesso ao trabalho por meio do concurso publico;

® 0 posicionamento firme e publico pelo fim da violéncia contra a mulher e no ambito das relagdes
de género;

e contra as formas de preconceito, discriminagao e de opressao quanto a liberdade de orientacéo e
expressao sexual, identidade de género e questao étnico-racial,

e a defesa dos direitos da pessoa idosa, pessoa com deficiéncia e da juventude;

e defesa da politica de seguridade social ampla, que além das politicas de saude, assisténcia social e
previdéncia social, abrange as politicas de acesso ao trabalho, a habitagao, ao transporte e a pro-
tecao a infancia e adolescéncia.

Estas e demais frentes de luta em que atuamos sdo balizadas pelo Cédigo de Etica e pelos instrumentos
normativos, que constituem instrumentos de reflexao ética e de luta politica de resisténcia no cotidiano
profissional. Na medida em que a concepcao de ética articulada a um projeto emancipatorio e os funda-
mentos, principios e valores do Codigo de ética do(a) Assistente Social sdo apreendidos pela categoria,
eles se tornam forga material na luta cotidiana nas diferentes areas, espacos de atuacao profissional
e na defesa de direitos e posicionamentos sobre desafios e dilemas que vao além do Servigo Social.

Hoje, 16 anos ap6s a aprovacao do atual Cédigo de Etica profissional, o CFESS entende como fundamen-
tal a critica tedérico-metodoldgica e ético-politica a sociabilidade do capital, reafirma principios e valores
aliinscritos e convida cadaAssistente Social afazer do Cédigo de Etica Profissional uminstrumento nade-
fesa dos direitos da populacao usuaria e da valorizagao da profissdo na perspectiva de manter viva a luta
pela realizagao historica da liberdade e da igualdade substantivas com respeito a diversidade humana.
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