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ASSUNTO: Esclarecimento no que diz respeito a jomada semanal de trabalho de 30 horas para 

os assistentes sociais. 


Senhora Presidente, 

1. Com os meus cumprimentos, acuso 0 recebimento dq, Oficio CFESS nO 777, de 31 de' 
agosto de 2011, 0 qual solicita esclarecimento no que diz respeito ajomada semanal de trabalho de 
30 horas, sem reduyao salarial, para os assistentes sociais do Quadro de Pessoal do MDS. 

2. Primeiramente, cumpre esclarecer que dentre os assistentes sociais deste Ministerio, 
atualmente apenas 02 (do is) nao ocupam funyao gratificada/cargo comissionada. E, desses 02 
(dois) servidores, 01 (urn) impetrou Mandado de Seguranya com 0 intuito de obter determinayao 
judicial para 0 im~diato cumprimento da Lei nO 12.317/2011 - no sentido de trabalhar 30 horas 
semanais sem reduyao salarial. Ocorre que a decisao judicial foi pela impossibilidade da pretensao, 
uma vez que a Lei em quesmo nao e aplicavel aos Servidores publicos1

• 

3. Quanto ao assunto, a Orientayao Normativa do Ministerio do Planejamento n° 1, de 1 ° de 
fevereiro de 2011, que objetiva "Uniformizar procedimentos no ambito do Sistema de Pessoal 
Civil da Administra<;ao Publica Federal SIPEC" estabelece que " ... 0 servidor ocupante do 
cargo efetivo de Assistente Social podera ter sua jornada de trabalho adequada para (30) 
trinta horas semanais, mediante opt;ao". Todavia, essa op9ao resultara na remunerat;iio H 

proporcional ajornada de trabalho". 

4. Assim, diante do norrnativo acima, que foi ratificado por decisao judicial, este Ministerio 
segue cumprindo a legislac;ao sobre 0 tema. 

5. Sendo 0 que tinha a manifestar, colocamo-nos it disposic;ao para 0 que se fizer necessario. 

Atenciosamente, 

~ 

DENISE RATMANN ARRUDA COLIN 

Secretaria Nacional de Assistencia Social 

I Processos nO: 13453.96.2011.4.01.3400. 


