CONSELHO FEDERAL
DE SERVIGO SOCIAL

CONSELHO FEDERAL DE SEARVI(;O SOCIAL
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 10/2022
(Processo Administrativo n.° 32/2022)

Torna-se publico que o Conselho Federal de Servico Social, sediado no Setor
Hoteleiro Sul, Quadra 06, Complexo Brasil 21, Bloco E, Sala 2001, por meio da Comisséo
Permanente de Licitacdo, realizard Dispensa Eletrdnica, com critério de julgamento
menor preco, na hipotese do art. 75, inciso 11, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 67/2021 e demais legislacéo aplicavel.

Data da sesséo: 30/09/2022

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br
Periodo para entrega de proposta: 27/09/2022 até 30/09/2022 — 08h59

Periodo para envio de lances: 30/09/2022 - 09h00 até 30/09/2022 - 15h00

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. Contratacdo de pessoa juridica para fornecimento de de bebedouro para atender
as necessidades do Conselho Federal de Servico Social/CFESS, conforme condicoes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.
1.2. O critério de julgamento adotado sera 0 menor preco, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especifica¢fes do
objeto.

VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO QUANT | UniT. | TOTAL
' Estimado Estimado
Bebedouro elétrico, tipo torre, para garrafbes de
20 (vinte) litros, com 2 (duas) torneiras, sendo
uma gelada e outra natural.
1 | Voltagem: 220v 1 R$ 960,73 | R$960,73
Devera possuir qualidade garantida pelo
certificado do Inmetro
Garantia: 12 Meses
Total R$ 960,73

1.3. Ressaltamos que no valor total ofertado por cada empresa licitante, devera estar
incluso todos os custos incidentes, tais como: IPI, ICMS, taxas, fretes, seguros, tributos,
contribuicdes e qualquer outra incidéncia fiscal e/ou tributaria

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA
2.1. A participacdo na presente dispensa eletronica se dara mediante Sistema
de Dispensa Eletronica integrante do Sistema de Compras do Governo Federal —

endereco

Comprasnet 4.0, disponivel
WWW.comprasgovernamentais.gov.br .

eletronico

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual
do Sistema de Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de Compras do
Governo Federal, para acesso ao sistema e operacionalizacéo.

2.1.2. O fornecedor € o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente
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ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao
provedor do Sistema ou ao 6rgdo entidade promotor do procedimento a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2.

N&o poderéo participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. que ndo atendam as condicOes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s)
anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a)

b)

d)

f)

autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servigos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracao
do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor
do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra,
servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancdo que lhe foi
imposta;

aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgédo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcéo na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;

empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao
do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado,
por exploragéo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condicdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislacéo trabalhista

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do

mesmo grupo econémico;

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue

em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de
burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade
juridica do fornecedor;

2.2.4. organizacOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condicdo (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenério); e

2.3. Ser4d permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem

demonstrativo de atuacdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e
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despesas entre 0s cooperados e atendam ao art. 16 da Lei n® 14.133/21.

2.3.1. Em sendo permitida a participacdo de cooperativas, serdo estendidas a elas
o0s beneficios previstos para as microempresas e empresas de pequeno porte
guando elas atenderem ao disposto no art. 34 da Lei n°® 11.488, de 15 de
junho de 2007.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrnica se dara com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.
3.2. O fornecedor interessado, ap6s a divulgagéo do aviso de contratacdo direta,

encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a
proposta com a descricdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso,
e 0 preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o
preco, vinculam a Contratada.
3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais,

encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na prestacdo dos servicos;

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou
qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.
3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do

cumprimento das disposic¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde
0 Termo de Referéncia, assumindo o proponente 0 compromisso de executar 0s
servigcos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderdo
retira-la, substitui-la ou modifica-la;
3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também,

assinalar “sim” ou “ndo” em campo proprio do sistema eletronico, as seguintes
declaragdes:
3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
3.9.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
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n°® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.9.3. que estd ciente e concorda com as condi¢fes contidas no Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos;

3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no
sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°
8.213/91.

3.9.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,
na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

3.10. Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a
parametrizacdo de valor final minimo, com o registro do seu lance final aceitavel
(menor prego ou maior desconto, conforme o caso).

3.10.1. Feita essa opc¢ao os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema,
respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo
entre lances previsto neste aviso.

3.10.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poder&o ser enviados
manualmente, na forma da secdo respectiva deste Aviso de
Contratacgéo Direta;

3.10.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase
de disputa, desde que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por
ele no sistema.

3.10.3.0 valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais
participantes do certame e para o 6rgdo ou entidade contratante. Apenas 0s
lances efetivamente enviados poderdo ser conhecidos dos fornecedores na
forma da secéo seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES
4.1. A partir das 09:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratagdo Direta, a
sessdo publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances
publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, sendo
encerrado no horario de finalizacdo de lances também ja previsto neste aviso.
4.2. Iniciada a etapa competitiva, 0s fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.
4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.
4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de
desconto em relacdo ao Gltimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.
4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao
lance que esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele
ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances
intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratagao Direta.
4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que
incidird tanto em relacé@o aos lances intermediérios quanto em relacéo
ao que cobrir a melhor oferta é de R$ 2,00 (dois reais).
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4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido
e registrado primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente ap6s o termino do prazo estabelecido para a fase de lances, havera
0 Seu encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema,
em ordem crescente de classificacéo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automaética
pontualmente no horario indicado, sem qualquer possibilidade de
prorrogacdo e ndo havendo tempo aleatério ou mecanismo similar.

JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacao do objeto e a compatibilidade
do preco em relacdo ao estipulado para a contratacao.

5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracdo, podera haver a negociacao de condi¢cdes mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco
compativel ao estimado pela Administracao.

5.2.2. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados,
respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo
apos a negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer
acima do prego maximo definido para a contratag&o.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacao, o resultado sera registrado na
ata do procedimento da dispensa eletronica.

5.3. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario,
de documentos complementares, adequada ao Ultimo lance.

5.3.1. Além da documentacdo supracitada, o fornecedor com a melhor proposta
devera encaminhar planilha com indicacdo de custos unitarios e formacao
de precos, conforme modelo anexo, com os valores adequados a proposta
vencedora.

5.4. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacéo.
5.5. Seréa desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. contiver vicios insanaveis;

5.5.2. n&o obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em
Seus anexos;

5.5.3. apresentar precgos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo
definido para a contratacg&o;

5.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracéo;

5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso
ou seus anexos, desde que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a
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proposta de pre¢os ou menor lance que:

5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente
precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos
dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da dispensa nao tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalagBes de propriedade do préprio fornecedor, para os quais ele renuncie
a parcela ou a totalidade da remuneracao.

5.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como
leis, medidas provisdrias e convences coletivas de trabalho vigentes.

5.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenchimento da planilha n&o constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragédo do preco.

5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
néo alterem a substancia das propostas;

5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples
Nacional, quando néo cabivel esse regime.

5.9. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacGes do
objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servigo
ou da area especializada no objeto.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificacao.

5.11. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a
nova data e horario para a sua continuidade.
5.12. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de

habilitacdo, observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do ANEXO |
—~DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo
solicitados do fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

6.2. Como condigdo prévia ao exame da documentacgdo de habilitacdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual
descumprimento das condi¢fes de participacdo, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impeca a participagdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselno Nacional de Justica
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(www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php).
d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uniéo - TCU;

6.2.1. Paraa consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substitui¢do
das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de
Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora
e também de seu sdcio majoritério, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429,
de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica
de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacao do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
6.2.2.1.2. O fornecedor serd convocado para manifestacdo

previamente a sua desclassificagdo

6.2.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor sera reputado inabilitado,
por falta de condigéo de participacéo.

Caso atendidas as condicdes de participacdo, a habilitacdo dos fornecedores sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes
do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica,
ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentacdo atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do
fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de
certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(Ges) valida(s).

Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratagdo Direta
e ja apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato
digital, ap6s solicitacdo da Administracdo, sob pena de inabilitagao.

Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver
duvida em relacdo a integridade do documento digital.

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar
n. 123, de 2006, estard dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacdo do balanco patrimonial
e das demonstragdes contabeis do Gltimo exercicio.

O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em
outro item, ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitacdo
cumulativamente, isto é, somando as exigéncias do item em que venceu as do
item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de
inabilitacdo, além da aplicacdo das sangdes cabiveis.

6.7.1. N&o havendo a comprovacdo cumulativa dos requisitos de habilitacdo, a
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inabilitacdo recaird sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja
retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitacdo do fornecedor nos
remanescentes.

6.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a
sessdo serd suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua
continuidade.

6.9. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo
com o estabelecido neste Aviso de Contratagéo Direta.

6.9.1. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacéo,
0 Orgdo ou entidade examinard a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta
que atenda as especificacdes do objeto e as condic¢bes de habilitagdo

6.10. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera
habilitado

7. CONTRATACAO

7.1. Apds a homologacao e adjudicacéo, caso se conclua pela contratacdo, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatéario terd o prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da data
de sua convocacdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento
equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacao), sob
pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste
Aviso de Contratacdo Direta.

7.2.1. Alternativamente & convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso
de recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado e devolvido
no prazo de 3 (trés) dias, a contar da data de seu recebimento.

7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de
empenho ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por
igual periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administracéo.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a
empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

7.3.1. referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacédo de
negocios ali estabelecida as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 2021;

7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso
de Contratacdo Direta e seus anexos;

7.3.3. acontratada reconhece gue as hipoteses de rescisao sao aquelas previstas
nos artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da
Administracéo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.4, O prazo de vigéncia da contratacdo é de 60 (sessenta) dias prorrogavel
conforme previsdo nos anexos a este Aviso de Contratacdo Direta.
7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a

comprovacgédo das condigdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso,
que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.
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8. SANCOES
8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracdes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse
coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;

8.1.4. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagéo
sem motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracdo falsa durante a dispensa eletrdnica ou a execucdo do
contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletrbnica ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragédo
falsa quanto as condi¢des de participacdo, quanto ao enquadramento
como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer
momento da dispensa, mesmo apos o encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
as seguintes sangoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta,
guando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b)  multa moratéria de 01% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias; multa
compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucao total do objeto pela conduta do fornecedor, por qualquer
das infracGes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangéo, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de
Contratacdo Direta, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos
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e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como
nos demais casos que justifiguem a imposicao da penalidade mais grave;
8.3. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:
8.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;
8.3.5. aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.
8.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor
de pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

8.5. A aplicacdo das san¢des previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em
hipo6tese alguma, a obrigacédo de reparacao integral do dano causado a Administracdo
Publica.
8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.
8.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de

pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do
processo administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para
ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

8.8. A apuracdo e o julgamento das demais infracbes administrativas nédo
consideradas como ato lesivo @ Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

8.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por
pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

8.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133,
de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

8.11. As sanc¢des por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas
Nos anexos a este Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS
9.1. O procedimento sera divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores
registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem
eletronica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.
9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracdo podera:
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9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores
precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condicdes de
habilitacdo exigidas.

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada
fora deste procedimento.

9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacdo de habilitacdo, conforme o caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderao ser utilizadas se
n&o houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento
deserto)

9.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administragdo na respectiva
notificacao.

9.5. Caberé ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo
onus decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

9.6. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrério.

9.7. Os horérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o
envio de lances observardo o horério de Brasilia-DF, inclusive para contagem de
tempo e registro no Sistema e na documentacdo relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera
sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e
sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e
classificacéo.

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagé@o da disputa entre os interessados, desde que néo
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e
a seguranca da contratacao.

9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e apresentacédo de
suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da condugéo ou do resultado do processo de contratagéo.
9.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢Oes deste Aviso de Contratacdo
Direta e de seus anexos ou demais pegas que compdem o0 processo, prevalecera as
deste Aviso.

9.12. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

9.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:

9.13.1. ANEXO I — Documentagéo exigida para Habilitacdo

9.13.2. ANEXO Il - Termo de Referéncia;
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9.13.3. ANEXO Il — Minuta de contrato

Brasilia, 26 de setembro de 2022.

Gleyton Carvalho Amacena
Pregoeiro
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ANEXO | - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

Habilitag&o juridica:

1.1 no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard
condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado
de documento comprobatério de seus administradores;

1.4 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

1.5 No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagédo
dos seus administradores;

1.6 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

1.7 No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor,
com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971.

1.8 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alterac@es ou da
consolidacdo respectiva.

Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co (FGTS);

2.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

2.5 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade
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e compativel com o objeto contratual;

2.6 prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢cdo mediante a
apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

Qualificacdo Econdmico-Financeira:
3.1 certid&o negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

Qualificacdo Técnica
4.1 Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta dispensa, ou com o item
pertinente, mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

4.1.1 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados
deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes
caracteristicas minimas:

4.1.1.1 Os atestados deverado referir-se a servigos prestados no &mbito
de sua atividade econ6mica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;
4.1.1.2 O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados 0S Servigos.
4.2 Em relacdo as fornecedoras cooperativas serd, ainda, exigida a seguinte
documentacao complementar:

4.2.1 A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos
exigidos para a contratagdo e que executardo o contrato, com as
respectivas atas de inscricdo e a comprovacdo de que estdo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o
disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso | e 42, 882° a 6° da Lei n.
5.764 de 1971,

4.2.2 A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual —
DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;

4.2.3 A comprovacdo do capital social proporcional ao numero de
cooperados necessarios a prestacdo do servigo;

4.2.4 O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107;

4.2.5 A comprovacgéo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte
dos cooperados que executardo o contrato; e

4.2.6 Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade
juridica da cooperativa: a) ata de fundacéo; b) estatuto social com a
ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos
pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocacao
das trés Gltimas assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de
presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias
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gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que 0s cooperados
autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da dispensa;

4.2.7 A ultima auditoria contébil-financeira da cooperativa, conforme
dispde o art. 112 da Lei n. 5.764/71 ou uma declaracdo, sob as penas
da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo érgdo fiscalizador.
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ANEXO Il
TERMO DE REFERENCIA

1 DO OBJETO
Aquisicdo de bebedouro para atender as necessidades do Conselho Federal de Servigo
Social/CFESS, conforme especificado na tabela:

~ QUANT | VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO . UNIT. TOTAL
Bebedouro elétrico, tipo torre, para garrafbes de
20 (vinte) litros, com 2 (duas) torneiras, sendo
uma gelada e outra natural.
1 | Voltagem: 220v 1 R$ 960,73 | R$960,73
Devera possuir qualidade garantida pelo
certificado do Inmetro
Garantia: 12 Meses
Total R$ 960,73

Ressaltamos que no valor total ofertado por cada empresa licitante, devera estar incluso
todos os custos incidentes, tais como: IPI, ICMS, taxas, fretes, seguros, tributos,
contribuicdes e qualquer outra incidéncia fiscal e/ou tributaria

2 NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA
2.1. Justifica-se a aquisicdo em razdo da necessidade de aquisi¢do de 1 (um) bebedouro
para suprir a caréncia do espaco destinado a reunides plenarias e eventos realizados dentro
da sede do Conselho Federal de Servico Social.

3 CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

3.1. A presente despesa ficou enquadrada em DISPENSA DE LICITACAO, conforme
previsdo contida no art. 75, inciso Il da Lei n® 14.133/2021, bem como o Decreto
10.922/2021, conforme Informacgdo prestada no documento n° sei (16477431).

3.2. O item objeto da presente contratacdo caracteriza-se como de natureza comum, tendo
em vista que sdo geralmente oferecidos por diversos fornecedores e facilmente
comparaveis entre si, de modo a permitir a decisdo de compra com base no menor preco,
por meio de especificagdes usuais praticadas no mercado.

4 ENTREGA

4.1. O prazo de entrega do objeto sera de até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir
da data de recebimento da ordem de entrega, no seguinte endereco: SHS Quadra 6
- Bloco E - Complexo Brasil 21 - 20 Andar - CEP: 70322-915 — Brasilia/DF, das 12h
as 18h, de segunda a sexta.

5 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. S&o obrigacOes da Contratante:
5.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢Oes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
5.1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor
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especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as
providéncias cabiveis;
5.1.3Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no
curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢ao;
5.1.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e
condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos;
5.1.5. Efetuar as retencdes tributérias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
fornecida pela contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo
Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.
5.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6 OBRIGACOES DA CONTRATADA
6.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Edital, seus anexos e
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:
6.1.1. Executar os servigcos conforme especificaces deste Termo de Referéncia e
de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;
6.1.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais
empregados;
6.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto,
de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei
n° 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente
aos danos sofridos;
6.1.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;
6.1.5. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual -
EPI, quando for o caso;
6.1.6. Apresentar & Contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos
empregados que adentrardo o 6rgdo para a execucao do servico;
6.1.7. Responsabilizar-se por todas as obrigacGes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante;
6.1.8. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas
da Administragé&o;
6.1.9. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
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alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de fungéo;

6.1.10. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer
da prestacao dos servicos;

6.1.11. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

6.1.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo;

6.1.13. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

6.1.14. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso 0 previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento ao objeto da
licitacdo.

6.1.15. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoas com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social e para aprendiz.

7 DA SUBCONTRATACAO
7.1. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatorio.

8 ALTERACAO SUBJETIVA

8.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacio da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde gque sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condicdes
do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa
da Administracdo a continuidade do contrato.

9 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser
exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na
forma dos arts. 117 e 140 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.2. Durante a execugéo do objeto, o fiscal devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a correcéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

9.3. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais.

9.4. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacfes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicacdo de san¢des administrativas, previstas
neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisao
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contratual.

9.5. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos.

10 CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA as importancias estipuladas na em nota
fiscal, de acordo com a quantidade efetivamente executada, seguindo valores obtidos na
dispensa eletrénica.
10.1. As condicBes para que ocorra 0 pagamento sao as seguintes:
10.1.1. A CONTRATADA deveréa protocolar pedido de liberacdo de pagamento,
acompanhado de relatérios circunstanciados dos servicos efetivamente realizados e
das respectivas ordens de servigo, no endereco eletronico: italo@cfess.org.br
10.1.2. Caberé a fiscalizacdo do CONTRATANTE proceder a analise e parecer
favoravel ao pagamento
10.1.3. A CONTRATADA devera emitir a nota fiscal somente quando solicitada
pelo Setor de Gestdo de Contratos do CFESS.
10.1.4. A CONTRATADA devera apresentar, juntamente com a nota fiscal, a
seguinte documentacdo (art. 121 c/c o art. 92, XVI, da Lei n. 14.133/2021), dentro
do seu prazo de validade:
10.1.4.1. comprovante da regularidade para com a Fazenda Federal;
10.1.4.2. comprovante da regularidade (ou ndo inscri¢do) para com a Fazenda
Estadual/Distrital.
10.1.4.3. comprovante da regularidade (ou ndo inscri¢do) para com a Fazenda
Municipal, caso houver.
10.1.4.4. comprovante da regularidade para com o FGTS; e
10.1.4.5. comprovante da regularidade para com a Justica do Trabalho;
10.1.5. Os comprovantes de regularidade:
10.1.5.1. somente serdo aceitos com prazo de validade determinado no
documento ou com data de emissdo ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias;
poderdo ser substituidos por documento emitido ou no SICAF (niveis de
cadastramento 11 e I11);
10.1.6. A CONTRATADA deveréa destacar nas notas fiscais as deducdes relativas
aos impostos previstos em Lei. As retencdes serdo feitas no pagamento.
10.1.7. A CONTRATADA devera, se for o optante do SIMPLES, apresentar a
declaracédo de optante do SIMPLES, conforme IN SRF 1234/2012.
10.2. Caso a CONTRATADA nédo comprove a regularidade fiscal e trabalhista:
10.2.1. Sera emitida notificacdo pelo CONTRATANTE para regularizagdo no prazo
de 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento do oficio, e, caso nao
regularizada, serd iniciado o processo de extingdo contratual, com
10.2.2. aplicagdo da multa rescisoria; e, concomitantemente; e
10.2.3. Sera realizado o pagamento, procedendo-se as retencgdes tributarias, na forma
da lei
10.3. Verificando-se a existéncia de responsabilidade subsidiaria ou solidaria por parte
do CONTRATANTE em relacdo a algum débito previdenciario ou trabalhista da
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CONTRATADA, a fim de garantir o ressarcimento dos valores e indenizagdes devidos a
Administracdo em decorréncia da citada responsabilidade, o CONTRATANTE se reserva
o direito de reter o valor correspondente quando da liberagdo do pagamento.

10.4. O CONTRATANTE compromete-se a efetuar o pagamento até o 10° (décimo) dia
util a partir da apresentacdo da nota fiscal ao setor de contratos, e ap6s cumpridas as
condicdes de pagamento supracitadas.

10.5. No caso do ndo pagamento da nota fiscal até o 10° (décimo) dia dtil, por culpa
exclusiva do CONTRATANTE, sera efetuada a atualizacdo monetaria do 11° (décimo
primeiro) dia Gtil até a data da efetiva quitacdo, atualizando-se o valor com base nos
mesmaos critérios adotados para a atualizacdo das obrigagdes tributarias, em observancia
ao que dispdem o art. 92, inc. V, da Lei n. 14.133/2021.

10.6. Todos os documentos apresentados para 0s pagamentos deverdo conter 0 mesmo
CNPJ constante da proposta que originou este contrato.

11 FORMAS E CRITERIOS DE SELEQAO DO FORNECEDOR

11.1. Sera selecionado o fornecedor que, atendendo aos critérios levantados neste termo,
apresentar o0 menor preco

11.2. Para essa contratacdo, serdo consideradas as empresas que ja possuem expertise na
area, com base em atestado de capacidade técnica comprovando as linhas de sele¢do que
atuou.

12 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
12.1. Com base em pesquisa de preco realizada, anexada ao processo, estima-se o valor
de contratagdo de R$ 960,73 (novecentos e sessenta reais e setenta e trés centavos).

13  ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. Para esta contratacdo, destaca-se a Material de Copa e Cozinha, cddigo
6.2.2.1.1.01.04.03.001.013, previstas na proposta orcamentaria de 2022 do Conselho
Federal de Servico Social.

Brasilia-DF, 23 de setembro de 2022.

FRANCIELI PIVA BORSATO
Conselheira 22 Tesoureira
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ANEXO 111 DE SERVIGO SOCIAL

CONTRATO N° **/2022

Contrato de prestacdo de servicos
que entre si celebram o CONSELHO
FEDERAL DE SERVICO SOCIAL e a
empresa ***** adotando-se 0 regime da
Lein. 14.133/2021

O Conselho Federal de Servico Social — CFESS, autarquia federal,
regulamentado pela Lei 8.662 de 07 de junho de 1993, com sede no SHS, Quadra 6,
Complexo Brasil 21, Bloco E, Sala 2001, CEP- 70322-915, Brasilia/DF, inscrito no
CNPJ sob o nimero 33.874.330/0001-65, neste ato representado por sua Conselheira
Presidente Maria Elizabeth Santana Borges, brasileira, assistente social, portadora da
Cédula de Identidade RG n.° *** e do CPF n° *** doravante simplesmente denominada
CONTRATANTE e de outro a empresa ***, com sede ***, inscrita no CNPJ ***,
neste ato representada por ****, portador da cédula de identidade R.G. n° *** e do CPF
n°® *** doravante denominado Contratado, resolvem firmar o presente contrato de
Prestacdo de Servicos, tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo Cfess n°
29/2022, mediante as clausulas a seguir.

1 DO OBJETO
Aquisicao de bebedouro para atender as necessidades do Conselho Federal de Servico
Social/CFESS, conforme especificado na tabela:

z VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO QUANT. UNIT. TOTAL
Bebedouro elétrico, tipo torre, para garrafoes de
20 (vinte) litros, com 2 (duas) torneiras, sendo
uma gelada e outra natural.
1 Voltagem: 220v 1 R§ Hxd* R§ #xd*
Devera possuir qualidade garantida pelo
certificado do Inmetro
Garantia: 12 Meses
Total R§ *#**

2 DA EXECUCAO DO SERVICO

2.1 Os servicos serdo executados de acordo com as condig¢des contidas no Processo n.
32/2022 e na proposta apresentada pela CONTRATADA, que originou este contrato,
em conformidade com o disposto no 8 2° do art. 89 da Lei n. 14.133/2021.

2.1.1 A CONTRATADA deve entrar em contato com o setor administrativo,
responsavel pela fiscalizacdo, ap0s a assinatura deste contrato para que,
juntas, decidam as providéncias que deverdo ser tomadas, no sentido de
evitar transtornos durante a execucao dos servicos, objeto deste contrato.

2.1.2 Os servicos sob a responsabilidade da CONTRATADA sé&o aqueles que
correspondem aos que efetivamente forem executados em decorréncia deste
contrato. As execucOes que apresentarem defeitos deverédo ser refeitas, sem
custos adicionais a0 CONTRATANTE.
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2.1.3 A falta de funcionéarios e/ou equipamentos e ferramentas ndo podera ser ¢

alegada como motivo para a ndo execucdo dos servicos e ndo eximira a
CONTRATADA das penalidades a que estara sujeita pelo ndo cumprimento
das condigdes estabelecidas.

2.1.4 A execucdo devera ser rigorosamente de acordo com as especificacdes e
demais elementos técnicos relacionados nesse instrumento, sendo que
quaisquer alteragdes somente poderdo ser realizadas se apresentadas, por
escrito, e aprovadas pelo CONTRATANTE.

2.1.5 A CONTRATADA s0 sera eximida de sua responsabilidade por qualquer
evento considerado como danoso e/ou prejudicial & regular execucdo dos
servigos, se, apos analise do CONTRATANTE, restar concluido que se trata
de fato imprevisivel, dificultoso a normal execugdo do contrato, ou
previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, ou ainda, de caso fortuito
e forca maior, cabendo exclusivamente a CONTRATADA o encargo de
reunir toda documentacao necessaria a comprovacao da ocorréncia dos fatos
mencionados, a ser apreciada pelo CONTRATANTE.

3 DAFISCALIZACAO

3.1 As disposicOes relativas a fiscalizacdo contratual estdo previstas no termo de
referéncia.

3.2 O CONTRATANTE exercera ampla e irrestrita fiscalizacdo na execucdo objeto
contratado, a qualquer hora, por meio do gestor e fiscais.

3.2.1 A forma de comunicacdo entre os gestores ou fiscais do Conselho Federal
de Servico Social e o preposto da CONTRATADA sera realizada
preferencialmente por correio eletrénico.

3.2.2 O gestor e o fiscal do contrato poderdo solicitar a CONTRATADA
informacBes complementares para acompanhamento de questdes
relacionadas a registros da fiscalizacéo.

3.2.3 A fiscalizacdo do CONTRATANTE podera exigir a substituicdo de
qualquer preposto da CONTRATADA, mediante decisdo motivada do
gestor do contrato.

3.24 A fiscalizacdo anotara em registro proprio, todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢do do contrato,

3.2.5 determinando o que for necessario a regularizacdo dos descumprimentos
observados.

3.2.6 A fiscalizagdo exercida ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade
verificada durante a execucao deste contrato.

4 DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
4.1 As obrigac0es e responsabilidades das partes estdo previstas no termo de referéncia
anexo

5 DOS VALORES
5.1 O valor bruto do presente contrato é de R$ *** (**), para execugdo de todos 0s
servicos especificados no termo de referéncia anexo.
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RS
52 A contratante podera solicitar ao contratado, emendas, alteracdes,

complementacdes ao texto.

5.3 O pagamento devera ser efetivado pelo contratante através de depoésito na conta
corrente da contratada, mediante a conclusdo e apresentacdo do texto a que se refere a
clausula primeira, ap6s o aceite da autoridade contratante, conforme estipulado pelo
item 12 do Termo de Referéncia Anexo a este contrato.

6 DO CREDITO
6.1 As despesas decorrentes deste contrato correrdo & conta do orgamento do Conselho
Federal de Servico Social, a conta Material de Copa e Cozinha, codigo
6.2.2.1.1.01.04.03.001.013, para o exercicio de 2022.
6.1.1 A dotacdo orcamentaria necessaria para cobrir as despesas decorrentes do
presente contrato para o(s) exercicio(s) seguintes, caso houve, constard da proposta
orcamentaria do(s) referido(s) exercicio(s) financeiro(s).

7 DO PAGAMENTO
7.1 As disposicdes relativas ao pagamento estdo previstas no termo de referéncia
anexo.

8 DO REAJUSTE
8.1 Mediante expresso pedido da CONTRATADA, os valores contratados poderao ser
reajustados pelo INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor), divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, observados os valores de
mercado, desde que decorrido 1 (um) ano a partir da data de assinatura deste contrato.
8.1.1 Sob pena de preclusdo, o direito ao reajuste devera ser pleiteado pela
CONTRATADA antes:
8.1.1.1 Do advento da data base ao reajuste subsequente
8.1.1.2 Da assinatura do aditivo de prorrogacao contratual
8.1.1.3 Do encerramento do contrato.
8.1.2 O prazo previsto no caput somente podera ser alterado por forca de lei,
sendo obrigatéria a apresentacdo, por parte da CONTRATADA, da
documentacao que comprove a origem do novo prego praticado

9 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
9.1 As san¢des administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e
contratar com a Unido e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, com fulcro no Titulo IV - Das Irregularidades, Capitulo I - Das
Infracdes e Sangdes Administrativas, da Lei n. 14.133/2021.
9.1.1 A penalidade de adverténcia serd aplicada exclusivamente pela infracéo
administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 desta Lei, qual seja
dar causa a inexecucdo parcial do contrato, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave.
9.1.2 A CONTRATADA estara sujeita as seguintes multas:
9.1.2.1 2,0% (dois por cento) ao dia, limitada a 30,0% (trinta por cento), sobre o valor
total do(s) produto(s), pelo atraso na entrega entregue(s) com atraso;
9.1.2.2 2,0% (dois por cento) ao dia, limitada a 30,0% (trinta por cento), sobre o valor
total do(s) servicos, pelo atraso na execugdo dos servigos;
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9.1.2.3 2,0% (dois por cento) ao dia, limitada a 30,0% (trinta por cento) sobre o valor ¢

da Nota Fiscal/Fatura respectiva pela execucdo do servigo em desacordo com
as especificacdes técnicas deste contrato;

9.1.3 Caracterizada a inexecugdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, o
CONTRATANTE poderéa aplicar a CONTRATADA outras san¢fes ou até
mesmo iniciar o processo de extingdo contratual.

9.1.4 Os valores correspondentes a pratica de infragdes contratuais serdo retidos e
deduzidos do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, apdés o que serd a
CONTRATADA notificada para, querendo, apresentar defesa
administrativa, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.

9.1.5 Os valores retidos pela pratica de infragdes poderdo, apos regular processo
administrativo, ser convertidos em multa pela autoridade competente.

9.1.6 A devolucdo dos valores retidos, caso ndo convertidos em multas, sera
realizada com a incidéncia de corre¢cdo monetéaria, conforme indice utilizado
pela Corregedoria-Geral da Justica, sem aplicacdo de juros de mora.

9.1.7 Caso ndo seja possivel a retencdo e deducdo do pagamento da Nota
Fiscal/Fatura, os valores relativos a multa serdo pagos mediante notificacdo
de cobranca; neste caso, 0 CONTRATANTE encaminhara, no primeiro dia
atil apds vencidos os prazos estipulados neste contrato, notificacdo de
cobranca a8 CONTRATADA, que devera fazer o recolhimento aos cofres
publicos até o 5° (quinto) dia Gtil a partir de seu recebimento, sob pena de
cobranga judicial, observando que:

9.1.7.1 as multas previstas neste contrato sdo cumulativas, ou seja, umas sobre as
outras, sendo os limites incidentes sobre cada uma delas; e

9.1.7.2 na hipotese de a CONTRATADA néo efetuar o recolhimento da notificacao de
cobranca, 0 CONTRATANTE inscrevera o valor em divida ativa.

9.1.8 A penalidade de impedimento de licitar e contratar com o Estado de Santa
Catarina sera aplicada, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos,
descredenciamento do Cadastro de Fornecedores do CFESS, sem prejuizo
da multa de 10% (dez por cento) sob o saldo remanescente do contrato, nos
seguintes casos:

9.1.8.1 dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

9.1.8.2 dar causa a inexecucdo total do contrato;

9.1.8.3 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.8.4 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto sem motivo
justificado;

9.1.8.,5 ndo substituir ou refazer, no prazo estipulado, os servi¢os recusados pelo
CONTRATANTE; e/ou

9.1.8.6 descumprir os prazos e condi¢des previstas neste contrato.

9.1.9 A penalidade de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica serd aplicada, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156, IV, da Lei n.
14.133/2021, nos seguintes casos:

9.1.9.1 apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a licitagdo ou a execucdo do contrato;
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9.1.9.2 fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;
9.1.9.3 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
9.1.9.4 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;
9.1.9.5 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

9.1.10 E admitida a reabilitacio do contratado perante o CFESS, no caso de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Pablica, exigindo, cumulativamente, os seguintes requisitos:

9.1.10.1 reparacéo integral do dano causado a Administragdo Publica;

9.1.10.2 pagamento da multa;

9.1.10.3 transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacéo da penalidade, no caso
de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da
penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;

9.1.10.4 cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

9.1.10.5 analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao
cumprimento dos requisitos.

9.1.11 As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragéo
de inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente com a sancdo de
multa.

9.1.12 Na aplicacdo das penalidades acima serdo admitidos 0s recursos previstos
em lei, observando-se o contraditério e a ampla defesa.

9.1.13 Ocorrendo caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovado e aceito
pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA ficard isenta das penalidades.

9.1.14 Além das penalidades acima citadas, a CONTRATADA ficara sujeita ao
cancelamento de sua inscricdo no Cadastro de Fornecedores do
CONTRATANTE.

10 DA INEXECUCAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO
10.1A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejard a sua extingdo com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei, com fulcro no Titulo 111, Capitulo VIII
da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes modos:
10.1.1.1 determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no
caso de descumprimento decorrente de sua propria conduta;
10.1.1.2 consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacédo
ou por comité de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da
Administracao;
10.1.1.3 determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula
compromissoria ou compromisso arbitral, ou por decisédo judicial.
10.1.2 Constituirdo motivos para extincdo do contrato, a qual devera ser
formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e
a ampla defesa, as seguintes situacdes:
10.1.2.1 ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de
clausulas contratuais, de especificacfes, de projetos ou de prazos;
10.1.2.2 desatendimento das determinagOes regulares emitidas pela autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar sua execucdo ou por autoridade
superior;
10.1.2.3 alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato;
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10.1.2.4 decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou
falecimento do contratado;

10.1.2.5 caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucéo do contrato;

10.1.2.6 atraso na obtencdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou
alteracdo substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no
prazo previsto;

10.1.2.7 atraso na liberagdo das areas sujeitas a desapropriacdo, a desocupagdo ou a
servidao administrativa, ou impossibilidade de liberacdo dessas areas;

10.1.2.8 razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade méxima do 6rgéo ou
da entidade contratante;

10.1.2.9 ndo cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos prevista em lei,
bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz.

10.1.3 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigacdes legais
e/ou contratuais assegurarda a0 CONTRATANTE o direito de extinguir o
contrato a qualquer tempo, independentemente de aviso, interpelacédo
judicial e/ou extrajudicial.

10.1.4 A extincdo por ato unilateral do CONTRATANTE sujeitard a
CONTRATADA a multa rescisoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor
do saldo do contrato existente na data da extincdo, independentemente de
outras penalidades.

10.1.5 Caso o valor do prejuizo do CONTRATANTE advindo da extincdo
contratual por culpa da CONTRATADA exceder o valor da Clausula Penal
prevista no paragrafo anterior, esta valerd como minimo de indenizacéo, na
forma do disposto no art. 416, paragrafo Unico, do Codigo Civil.

10.1.6 A extincdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extin¢ao
consensual deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da
autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

11 DOS ENCARGOS

11.1As despesas decorrentes de encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucdo deste contrato ficardo a cargo da CONTRATADA,
bem como a correta aplicacdo da legislacdo atinente a seguranga, a higiene e a medicina
do trabalho.

12 DA LEGISLACAO APLICAVEL E DOS CASOS OMISSOS
12.1Este contrato rege-se pelas disposices expressas na Lei n. 14.133/20211 e pelos
preceitos de direito publico, sendo aplicados, supletivamente, os principios da teoria
geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado.

12.1.1 Paragrafo unico. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida lei,

recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios gerais do direito.

13DOS PRAZOS
13.10 prazo de entrega do objeto sera de até 10 (dez) dias Gteis, contados a partir da
data de recebimento da ordem de entrega, no seguinte endereco: SHS Quadra 6 - Bloco
E - Complexo Brasil 21 - 20 Andar - CEP: 70322-915 — Brasilia/DF, das 12h as 18h, de
segunda a sexta.
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13.2 Os demais prazos relacionados a prestacdo dos servigos estdo previstos no termo
de referéncia.

14 DA PUBLICACAO

1410 CONTRATANTE providenciard a publicacdo deste contrato no Porta
Transparéncia do CFESS e no Portal Nacional de Contratacfes Publicas (PNCP) nos
termos do art. 174 da Lei n. 14.133/2021, para fins de garantia a ampla publicidade.

15DO FORO

15.1Fica eleito o Foro da Justica Federal de Circunscricdo de Brasilia — DF, com
renlncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para nele serem
dirimidas duvidas e questdes oriundas deste contrato.

Lido e achado conforme entre as partes e por estarem assim justos e contratados, lavrou-
se este contrato em 2 (duas) vias de igual teor que vai per todos assinados, atendidas as
formalidades legais, para que produza os efeitos de direitos.

Brasilia, ** de ** de 2022.

MARIA ELIZABETH SANTANA BORGES falaied
Conselho Federal de Servico Social faleied
Conselheira Presidente Responsavel Legal
Contratante Contratada
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