CONSELHO FEDERAL
DE SERVIGO SOCIAL

RECIBO DE RETIRADA

CONVITE CFESS N° 03/2015

OBJETO: Contratagdo de agéncia de publicidade e propaganda para planejamento,
desenvolvimento e execucdo de campanha sobre o processo de recadastramento nacional
dos/as assistentes sociais, a substituicdo das atuais carteiras e cédulas de identidade
profissional e a pesquisa acerca do perfil do/da assistente social e realidade do exercicio
profissional no pais

EMPRESA:

CNPJ ne°.:

ENDERECO:

CIDADE: BAIRRO:

ESTADO: CEP:

NOME COMPLETO CONTATO:

TEL: () CEL: ( ) FAX:( )

ENDERECO ELETRONICO (E-MAIL):

Recebemos, nesta data, copia do instrumento convocatdrio da licitacdo acima identificada.

Local: , de de 2015.

ASSINATURA

Senhor(a) Licitante,

Objetivando comunicacdo futura entre o Conselho Federal de Servigo Social e essa empresa,
solicitamos o preenchimento e remessa do recibo acima para o fax (0xx61) 3223-2420 ou para 0
endereco eletrénico cpl@cfess.org.br.

O ndo encaminhamento do recibo exime a Comissdo Permanente de Licitacdo do CFESS da
comunicacdo de eventuais retificacbes ocorridas no instrumento convocatério, bem como de
quaisquer esclarecimentos adicionais.

Brasilia/DF, 06 de julho de 2015.
Sandra Helena Sempé
Presidente da Comissdo Permanente Licitagcdo (CPL)
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CONSELHO FEDERAL
DE SERVIGO SOCIAL

CONVITE CFESS N° 03/2015

1. O CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL — CFESS Comunica a VVossa Senhoria
que se acha aberta a licitacdo, sob a modalidade de Convite, objetivando Contratacdo de
agéncia de publicidade e propaganda para planejamento, desenvolvimento e execucdo de
campanha sobre o processo de recadastramento nacional dos/as assistentes sociais, a
substituicao das atuais carteiras e cédulas de identidade profissional e a pesquisa acerca do
perfil do/da assistente social e realidade do exercicio profissional no pais, conforme
especificado no Item 2 deste Convite.

1.1. O presente certame licitatério sera regido pela Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, por suas
alteracdes posteriores, bem como pelas disposi¢cdes consignadas neste Convite, constituindo-se
Licitacao do tipo “Menor Precgo".

1.2. Pelo presente, convidamos VVossa Senhoria a apresentar proposta para execucao dos servigos
especificados no item 2, deste Edital.

1.3. Os interessados deverdo apresentar até as 15h00, do dia 13 de julho de 2015, na sede do
Conselho Federal de Servigo Social, os 02 (dois) envelopes em sobrecartas lacradas: o
“Envelope n° 01 — Documentos de Habilitacdo”, devera conter os documentos especificados no
item 3, e seus subitens, o “Envelope n® 02 — Proposta de Preco”, devera conter os dados
constantes do item 6.

1.4. O valor maximo que este Conselho Federal pretende gastar com a contratacdo objeto
da licitacdo € de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

1.5. As 15h00 do dia consignado no item 1.3 dar-se-a, em sessdo publica, a abertura dos
envelopes de habilitacdo, na presenca dos licitantes que comparecerem ao ato, na sede do
Conselho Federal de Servigo Social, sito ao SCS — Quadra 2 — Bloco C — Edificio Serra
Dourada — Salas 312/318, Brasilia - DF, CEP: 70300-902.

2-0OBJETO

2.1) Contratacdo de agéncia de publicidade e propaganda para planejamento, desenvolvimento e
execucdo da campanha do Conselho Federal de Servico Social (CFESS) sobre o processo de
recadastramento nacional dos/as assistentes sociais, a substituicdo das atuais carteiras e cédulas
de identidade profissional e a pesquisa acerca do perfil do/da assistente social e realidade do
exercicio profissional no pais, detalhados Anexo 1 (Projeto da Campanha) deste edital. A
agéncia sera responsavel pelos seguintes servicos:

2.1.1 — Planejamento de campanha: elaboracdo do Planejamento de Campanha, a partir
das informacgdes contidas no Anexo 1, tracando os objetivos de comunicagdo; estratégia
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de publico; estratégia de meios; estratégia de linguagem (conteddo, forma — cores,
humanizacgdo, simbolos); estratégia de midia; e cronograma, a definir conjuntamente com
a CONTRATANTE;

2.1.2 — Criagéo da identidade visual e textual da campanha, que inclui:
2.1.2.1 — Selo e/ou logotipo da campanha;
2.1.2.2 - Slogan (mote criativo);

2.1.3 — criagdo e programacao de Hotsite viral com: linguagem de programacdo PHP
orientada a objeto, tendo como preferéncia Wordpress, jQuery, JavascriptMVC e MySql
(para banco de dados); implementacdo do hotsite em HTML 4 ou 5 e/ou PHP;
implementacdo da plataforma Wordpress de administracdo remota de conteldo;
desenvolvimento seguindo os padrdes W3C, para melhor visualizacdo e acessibilidade;
desenvolvimento para Website cross-browser (que funcione perfeitamente em todos os
navegadores web e em dispositivos moveis). O hotsite devera concentrar os documentos e
informacdes completas sobre a campanha, com interatividade e recursos que estimulem a
participacdo e o engajamento das pessoas na campanha, e contera as seguintes paginas:

a) Sobre a campanha: contera os objetivos da campanha, informacfes e instrucoes
sobre o processo de recadastramento nacional dos/as assistentes sociais, a substitui¢ao
das atuais carteiras e cédulas de identidade profissional e a pesquisa acerca do perfil
do/da assistente social;

b) Faca seu recadastramento: conterd instruces sobre o Recadastramento, bem como
um link para uma pagina externa, desenvolvida pelo CFESS, responsavel pela
fabricacdo das novas carteiras, pela qual o/a profissional fara seu recadastramento;

c) Solicite sua nova carteira profissional: contera informacGes sobre a nova carteira
profissional do/a assistente social, explicando que a solicitacdo é facultativa, bem
como um link para uma pagina externa, desenvolvida pelo CFESS, responsavel pela
fabricacdo das novas carteiras, pela qual o/a profissional solicitara sua carteira;

d) Pesquisa do perfil profissional: contera informag6es sobre os objetivos da pesquisa
profissional, bem como link para um formulario criado pelo CFESS, sendo somente o
layout da pesquisa de responsabilidade da CONTRATADA,

e) Compartilhe: link para engajamento das pessoas, incentivando-as a compartilhar o
conteudo. Armazenara todo o material da campanha, bem como contera campo para
envio de mensagens sobre a mesma.

2.1.3.1 — Sera necessario utilizar sistema para acompanhamento de estatisticas de acesso
ao site (como exemplo o Google Analytics). Os relatorios da quantidade de acessos
devem ser entregues ao CFESS mensamente, enquanto vigorar 0 contrato, com
apresentacdo de um relatorio completo ao fim da campanha;

2.1.3.2 — A CONTRATADA sera responsavel pela manutengdo, correcdo e inclusdo de
informagdes solicitadas pelo CFESS no decorrer do Contrato;
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2.1.4 — material de apoio;

2.1.4.1 — Cartaz matriz com identidade visual, slogan da campanha e informacdes da
campanha (somente arte);

2.1.4.2 — 5 (cinco) cartazes virtuais, para serem compartilhados nas redes sociais,
com 0s seguintes temas:

a) Cartaz matriz;

b) Faca seu recadastramento;

c) Solicite sua nova carteira profissional;

d) Participe da pesquisa do perfil profissional;
e) Compartilhe a campanha.

2.1.4.3 — pecas de apoio: 15 banners virtuais motivacionais para adesdo a campanha,
para serem veiculados pelas redes sociais (Facebook e Twitter);

2.1.4.4 — Banner: impressao de 28 banners, formato 1,20 x 2,00 metros, com a arte do
cartaz matriz (subitem 2.1.3.1).

2.1.5. — elaboracédo de roteiro e producao de videos: elaboragdo de roteiro, producéo,
execucdo e finalizacdo de 5 (cinco) videos, de 30 segundos cada, incluindo animacéo,
trilha sonora, locucdo, legenda e postagem no Youtube e no Hotsite da campanha,
contendo os seguintes temas, correlacionados a campanha:

a) O que é a campanha

b) Por que fazer o recadastramento?

C) Solicite sua nova carteira profissional!

d) Participe da pesquisa do perfil profissional!

e) Tema a definir.

Como referéncia de animacao, indicamos 0 seguinte video:
https://www.youtube.com/watch?v=usL DzJbhdgo

2.2 O planejamento de campanha devera ser apresentado presencialmente a Diretoria do CFESS,
na sede deste, localizado ao SCS Quadra 2 — Bloco C — Edificio Serra Dourada — Salas 312/318,
na cidade de Brasilia/DF, em reunido com duragdo de 6 horas, a ser realizada 10 (dez) dias
apos a assinatura do contrato, com dnus para a licitante vencedora.

2.3. Para o desenvolvimento da Campanha devera ser utilizada médo de obra especializada,
mediante planejamento de atividades, bem como capacitada a utilizar-se de mecanizagdo e
tecnologia, para a boa execucao dos servicos.
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2.4. A campanha devera ser lancada no dia 4 de setembro de 2015 e tera duracdo de 16
(dezesseis meses), com encerramento previsto em 31 de dezembro de 2016.

3. DOCUMENTOS PARA HABI LITAQAO — ENVELOPE N’ 01
3.1. A documentacdo relativa a habilitacdo juridica consistira:

3.1.1. Contrato Social ou Estatuto Social e suas alteragcdes devidamente consolidadas e
registradas nos 6rgdos competentes;

3.1.2. Declaracdo da licitante indicando o seu representante legal, com o respectivo nome
e dados pessoais, que firmara o contrato.

3.2. A documentagdo relativa a Regularidade Fiscal e Trabalhista, conforme o caso
consistird em:

3.2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

3.2.2. Prova de inscricdo no Cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio da sede do solicitante.

3.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

3.2.4. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei.

3.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa.

3.3. Documentacdo relativa a Capacidade Técnica:
3.3.1. (um) ou mais atestado(s) ou declaracGes de capacidade técnica, em nome do
licitante, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m)
ter o licitante executado servi¢os similares ou iguais aos previstos no presente Edital,
com valores iguais ou superiores a R$ 80.000,00.

3.4. A documentacdo relativa a Qualificagdo Econémico-financeira consistira em:

a. Certidao negativa de faléncia;
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b. Balango patrimonial e demonstracdes contabeis do Gltimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancgos provisorios, podendo ser utilizados
por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo
da proposta.

4. CRITERIOS PARA HABILITACAO

4.1. Os documentos necessarios a habilitacdo poderao ser apresentados em original, por qualquer
processo de cOpia autenticada por cartério ou por servidor da administracdo ou publicagdo em
orgdo de imprensa oficial.

4.1.1. Todos os documentos deverdo ser digitados sem emendas ou rasuras.

4.1.2. A licitante é responsavel pelas informacdes prestadas, sendo motivo de inabilitacdo
a prestacdo de informacdes falsas ou que n&o reflitam a realidade dos fatos.

4.1.3. A inabilitacdo ou desclassificacdo podera ocorrer, caso a Comissao de Licitacdo
venha a tomar conhecimento de fato que desabone a idoneidade da licitante, que
comprove a falsidade das informacGes prestadas ou qualquer outro que contrarie as
disposicdes contidas neste edital.

4.2. Apds a abertura dos “Envelopes de Habilitacdo”, na data consignada no item 1.3 e 1.5 a
Comisséo reunir-se-a para avaliacdo dos documentos e requisitos exigidos para habilitagéo.

4.3. Serdo considerados inabilitados os participantes que deixarem de cumprir um ou mais
dos requisitos determinados nos itens 3.1, 3.2, 3.3 e 3.4.

4.4. O resultado da habilitacdo serd comunicado aos interessados que comparecerem ao ato
publico através de copia da Ata, ou por meio da afixacdo desta na sede do CFESS e/ou por fax
simile ou correio eletrdnico, no dia 13 de julho de 2015, até as 18 horas, para os licitantes que
ndo comparecerem ao ato.

4.5. Da decisdo de habilitacdo e inabilitacdo cabera recurso ao CFESS, que devera ser
protocolado até o dia 20 de julho, as 18 horas, na sede Conselho Federal de Servico Social, sito
ao SCS — Quadra 2 — Bloco C — Edificio Serra Dourada — Salas 312/318 — CEP: 70300-902.

4.6. Aos Participantes julgados inabilitados serdo devolvidos os envelopes fechados, contendo a
proposta de preco.

4.7. A inabilitacdo do licitante importara em preclusdo de seu direito de participar das fases
subsequentes.
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4.8. Ultrapassada a fase de habilitacdo e abertas as “Propostas”, ndo cabera desclassificagdo de
licitante por motivo relacionado com habilitacdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou s
conhecidos ap6s o julgamento.

4.9. Os participantes julgados habilitados passardo para a fase subsequente, quanto a abertura
contendo sua “Proposta de Prego”.

5. APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECO — Envelope N°. 02

5.1. A proposta podera ser entregue pessoalmente ou enviadas por correio e serdo protocoladas
na sede do Conselho Federal de Servigo Social, sito ao SCS — Quadra 2 — Bloco C — Edificio
Serra Dourada — Salas 312/318 — Brasilia — DF - CEP: 70300-902, em sobrecartas lacradas,
conforme constante do item 1.3.

5.2. As propostas deverdo ser apresentadas em 1 (um) envelope, sendo destinado a “Proposta de
Preco - Envelope n° 02”.

5.3. O envelope devidamente fechado devera constar o nome ou timbre da empresa, o
enderecamento ao Conselho Federal de Servigo Social, sito ao SCS — Quadra 2 — Bloco C —
Edificio Serra Dourada — Salas 312/318 — Brasilia — DF, CEP: 70300-902, a especificacdo do
objeto da presente licitacdo, bem como a especificacio em cada envelope “Habilitacdo” e
“Proposta de Prego”.

5.4. A “Proposta de Preco” devera ser apresentada em uma unica via, devidamente assinada pelo
licitante, em sequéncia, sem emendas ou rasuras. Todos 0os documentos deverao ser redigidos em
portugués, ressalvando-se expressdes técnicas de uso corrente.

6 - DA PROPOSTA DE PRECO — ENVELOPE N° 02

6.1. Na “Proposta de Prego” devera constar o preco para o item 2.1 e seus subitens 2.1.1, 2.1.2,
2.1.3,2.1.4 e 2.1.5, bem como o Preco Global que corresponde a soma dos valores desses itens,
objeto da presente licitacdo.

6.1.1. A proposta de prego apresentada sera de exclusiva responsabilidade da licitante que
ndo poderd alterar seu contedo, seja em relagéo ao preco, pagamento, prazo, ou qualquer
condicdo que importe na modificacdo de seus termos originais, ressalvadas aquelas
destinadas a sanar apenas erros materiais, alteracOes essas que serdo analisadas e
decididas pela Comissdo Permanente de Licitagdo do CFESS.
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6.1.2. Serdo desclassificadas as propostas que sejam omissas Ou apresentarem
irregularidades ou defeitos capazes de dificultar ou impossibilitar o julgamento destas,
bem como as que apresentarem preco ou vantagem baseada nas ofertas dos outros
licitantes, e, ainda, que contemplem pregos simbdlicos, irrisorios ou de valor zero.

6.2. Cada licitante apresentard uma so proposta. Somente serdo consideradas alternativas quando
expressamente previstas.

6.3. Devera conter prazo de validade da proposta, o qual ndo podera ser inferior a 60(sessenta)
dias.

6.4. Devera constar na Proposta de Preco os seguintes prazos para entrega dos servicos:

6.4.1. Planejamento da Campanha, considerando 0s servigos correspondentes ao
subitem 2.1.1.: 10 (dez) dias corridos, a contar da assinatura do contrato;

6.4.2. Criacdo do cartaz chave (item 2.1.2 e subitens): 10 (dez) dias corridos,
juntamente com o item 2.1.1.;

6.4.3. Criagéo de 5 (cinco) cartazes virtuais, para serem compartilhados nas redes sociais
e inseridos no hotsite, com os temas a) Cartaz matriz; b) Faca seu recadastramento; c)
Solicite sua nova carteira profissional; d) Participe da pesquisa do perfil profissional; €)
Compartilhe a campanha: 10 (dez) dias corridos, a partir da aprovacéo e finalizacdo do
item 6.4.2;

6.4.4. Impresséo de 28 banners, formato 1,20 x 2,00 metros, com a arte do cartaz matriz
(subitem 2.1.2): 10 (dez) dias corridos, a partir da aprovacéo do item 6.4.2;

6.4.5. Criacdo do Hotsite viral: considerando os servicos correspondentes ao subitem
2.1.3. Prazo de 20 (vinte) dias corridos a contar da aprovacao dos servicos do subitem;

6.4.6. Pecas de apoio: 15 banners virtuais motivacionais para adesdo a campanha, para
serem veiculados pelas redes sociais (Facebook e Twitter). A definir;

6.4.5. Criacdo e producao de videos para Web viral: Prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias corridos a contar da assinatura do contrato;

6.4.6. Apresentacdo dos dados do mapeamento, monitoramento do hotsite:
mensalmente até o término do contrato;

6.5. Todos os materiais serdo submetidos a apreciagdo e aprovagdo do CFESS,
que poderd propor modificaces ou fazer sugestdes ao material.
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6.6. A Comissdo Permanente de Licitacdo, designada pelo CFESS, procedera a abertura do
envelope “Proposta de Preco”, exclusivamente dos licitantes habilitados, as 15h00, do dia 21
de julho 2015, em ato publico, sendo que as folhas de seu contetdo serdo rubricadas pelos
licitantes que estiverem presentes e participando do presente certame.

6.7 N&o sera considerada qualquer oferta de vantagem néo prevista neste Convite, nem prego ou
vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes.

6.8. Impostos, contribuicbes e encargos deverdo ser indicados expressamente. A falta desta
indicacdo sera entendida, para todos os fins, como inclusos nos precos ofertados.

6.9.- Seréo desclassificadas:
a) as propostas que ndo atenderem as exigéncias do ato convocatorio;
b) as que contemplarem precos excessivos ou manifestamente inexequiveis;
C) as propostas que apresentarem precos global ou unitarios simbdlicos, irrisorios ou de
valor O(zero), incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado;
d) as propostas de preco que forem apresentadas em desacordo com o critério
estabelecido pelo item 6.1, ou seja, que deixarem de indicar o preco global dos servigos.

6.10. No caso de todas as propostas virem a ser desclassificadas, o CFESS podera fixar o prazo
de 8 (oito) dias Uteis, para que os licitantes apresentem novas propostas, escoimadas das causas
que determinam a desclassificacdo, ou emitir novo Convite.

6.11. Na contratacdo de servigos, 0s precos a serem cotados deverdo abranger todas as despesas
necessarias a sua execucdo, inclusive, quando couber, o fornecimento de pecas, acessorios e
outros componentes que serdo utilizados.

6.12. Do julgamento das Propostas de Preco cabera recurso, enviado a sede do Conselho Federal
de Servico Social, sito ao SCS — Quadra 2 — Bloco C — Edificio Serra Dourada — Salas 312/318 —
Brasilia— DF - CEP: 70300-902, até o dia 28 de julho de 2015, as 18 horas.

6.14. Em 29 de julho de 2015 sera comunicado o resultado final pela Comissdo julgadora, em
ato publico, ou através de fax e/ou correio eletrénico.

6.15. O CFESS ndo aceitara pedidos de reajustamento de precos ou de anulacdo de proposta,
decorrentes de alegacdo de eventuais falhas cometidas pelo licitante em sua proposta.

7. DO JULGAMENTO

7.1. Esta licitagéo € do tipo "Menor Preco™, e, portanto sera declarada vencedor o licitante que
apresentar o MENOR PRECO GLOBAL.

7.2. O julgamento e a consequente adjudicacdo do objeto desta licitacdo levard em conta os
valores expressos em REAL.
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7.3. O CFESS podera, a seu critério, valer-se de assessoramento técnico especializado, em
qualquer fase do processo licitatorio.

7.4. Na ocorréncia de empate, a Comissdo de Licitacdo realizard o sorteio, para o qual todos os
representantes serdo convidados.

7.5. Codpia da Ata do julgamento estara afixada na sede CFESS.

7.6. A deliberacdo da Comissao de Licitacdo ficara sujeita a homologacao da Senhora Presidente
do Conselho Federal de Servico Social.

8. DA CONTRATACAO

8.1. A partir da convocacdo para assinatura do Contrato (ANEXO), o adjudicatério tera o prazo
de trés dias Uteis para fazé-lo, inclusive para apresentacdo de garantias, quando previstas, prazo
este que podera ser prorrogado por igual periodo, a critério do CFESS.

8.2. E facultado ao CFESS, quando o adjudicatario, injustificadamente, ndo comparecer para
assinar o contrato, aceitar ou retirar 0 instrumento equivalente, no prazo e condi¢Oes
estabelecidas no ato convocatério da licitacdo, convocar os licitantes remanescentes, segundo a
ordem de classificacéo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pelo 1°
classificado, inclusive quanto aos precos, atualizados, ou revogar a licitacdo, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades cabiveis.

8.3. A licitante contratada terd o prazo para entrega dos servicos, de acordo com o especificado
no item 6.4 e subitens.
9. DO REAJUSTAMENTO

9.1. os pregos cotados serdo irreajustaveis

10. DAS PENALIDADES

10.1. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo CFESS, caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o as penalidades previstas nos Artigos
86 a 88, inclusive, da lei 8.666/93, bem como a multa resciséria de 10% (dez por cento) sobre o
valor global atualizado da proposta, em relagéo a todos os itens que tenha sido vencedor.

10.2. O atraso injustificado na execugdo do contrato sujeita o contratado a multa de mora, a razdo
de 0,33% por dia de atraso sobre o valor dos materiais ndo entregues / concluidos.
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10.3. A multa de mora ndo impede que o CFESS rescinda unilateralmente o contrato e aplique as
demais sancdes previstas na Lei n° 8.666/93.

10.4. A multa sera descontada dos pagamentos ou da garantia contratual, ou ainda, se for o caso,
cobrada judicialmente.

10.5. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato poderdo, garantida a defesa prévia ao
contratado, ser aplicadas as seguintes sancdes:

a) adverténcia, por escrito, inclusive registrada no cadastro especifico e/ou no diario de
obras, quando for o caso;
b) multa, na forma prevista no item 10.2., deste Convite;
C) suspensdo tempordria da participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o
CFESS, por prazo ndo superior a dois anos;
d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sanc¢do aplicada com base na letra (“c”).

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. As despesas decorrentes desta licitacdo correrdo a conta de recursos alocados no or¢camento
vigente, Despesas com Comissdo de Comunicagdo, Codigo 6.2.2.1.1.01.04.04.033.

11.2. A critério exclusivo do CFESS, o licitante fica obrigado a aceitar, nas mesmas condic¢Ges
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

11.3. O prazo de entrega dos materiais e/ou servicos devera ser expresso em dias corridos, da
mesma forma, serdo contados os dias para validade da proposta e multas por nao atendimento no
prazo estipulado.
11.4. O CFESS reserva-se no direito de fiscalizar a execucao dos servi¢os contratados.
11.5. O CFESS podera revogar a licitacdo, por interesse publico, antes da celebracdo do contrato,
ou anula-la, por ilegalidade, constatada de oficio, ou mediante provocacao de terceiros, sempre
em ambas as situacdes, atraves de despacho fundamentado.

11.5.1. A nulidade do processo licitatério induzira, automaticamente, a do contrato.

11.6. Ocorrendo atraso na entrega, por culpa exclusiva do CFESS e nas hipdteses de caso
fortuito, ou de forca maior, devidamente caracterizados e/ou comprovados e aceitos pelo CFESS,
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0 vencimento da obrigacdo (vencimento do prazo de entrega/execucdo) serd formalmente
modificado, para restabelecer o prazo inicialmente fixado.

11.7. Os pagamentos a que se referem ao subitem 11.7.1 serdo efetuados pela contratante no
prazo de 10 (dez) dias corridos, contado a partir da efetiva entrega dos servicos e materiais
objeto do presente Convite, na sede do CFESS e mediante apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura
referente ao objeto desta licitacdo, devendo ser satisfeitos os prazos previstos por esta licitacao.

11.7.1. Os pagamentos serdo efetuados da seguinte forma:

I. Pagamento de 20% (vinte por cento) do valor total do contrato, mediante a
apresentacdo do planejamento da campanha e criagdo das pecas graficas (itens 2.1.1 e
2.1.2);

I1. Pagamento de 20% (vinte por cento) do valor do contrato, mediante a apresentacao do
Hotsite viral (2,1.3);

I1. Pagamento de 40% (quarenta por cento) do valor do contrato, mediante a apresentacao
dos videos (item 2.1.5);

I11. Pagamento dos 20% (vinte por cento) restantes do valor total do Contrato sera
dividido em 14 (catorze) parcelas para serem pagas durante a ocorréncia do contrato, para
monitoramento do hotsite e repercussdo da campanha.

11.8. Esta licitacdo € regida pela Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes, assim
como pelas condigdes descritas neste Convite.

11.9. Quaisquer esclarecimentos que porventura se facam necessarios poderdo ser obtidos na
sede do CFESS, ou pelo telefone (061) 3223-1652, fax (061) 3223-2420, no horario de 12h
as18h.

Brasilia, 06 de julho de 2015.

SANDRA HELENA SEMPE
Presidente da Comissdo Permanente Licitacdo (CPL)
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CONVITE CFESS N° 03/2015
ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1-JUSTIFICATIVA

Considerando as deliberagbes n° 5 e 6 do eixo administrativo financeiro do XXXXIII Encontro
Nacional CFESS/CRESS realizado em Brasilia-DF de 18 a 21 de setembro de 2014, e
considerando o disposto na RESOLUCAO CFESS N° 696, de 15 de dezembro de 2014, fez-se
necessaria a contratacdo de agéncia de publicidade e propaganda para planejamento,
desenvolvimento e execucdo de campanha sobre o processo de recadastramento nacional dos/as
assistentes sociais, a substituicdo das atuais carteiras e cédulas de identidade profissional e a
pesquisa acerca do perfil do/da assistente social e realidade do exercicio profissional no pais.

Diante do valor dos orgcamentos efetuados, a CPL decidiu pelo uso da modalidade Convite, pois 0s
valores ndo superam R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).
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2-DO OBJETO

Briefing para a campanha

Introducéo
O Conselho Federal de Servigo Social (CFESS) é uma autarquia federal que tem como atribuigdes
fiscalizar, disciplinar, orientar e defender o exercicio profissional do/a assistente social no Brasil.

Para além de suas atribuicGes, contidas na Lei 8.662/1993, a entidade vem promovendo, também
nos ultimos 30 anos, articulada com outros sujeitos sociais, agdes politicas para a construgdo de
um projeto de sociedade radicalmente democratico, anticapitalista e em defesa dos interesses da
classe trabalhadora.

O férum maéaximo de deliberacdo do Conjunto CFESS-CRESS, composto por 26 Conselhos
Regionais e uma Seccional de Base Estadual, com aproximadamente 150 mil profissionais em
atividade no pais, € o Encontro Nacional. Entre as delibera¢Ges do 43° Encontro Nacional CFESS-
CRESS, realizado em Brasilia (2014), estdo as seguintes deliberacBes do eixo Administrativo
Financeiro:

5. Realizar, por meio do GT do CFESS, o processo de substituicdo das atuais carteiras e
cédulas de identidade profissional, adotando uma Unica identificacdo, considerando:
a. expedicdo de carteiras de identidade profissional na modalidade de cartéo
policarbonato com chip;
b. implantagdo das novas carteiras de identidade profissional para os/as
profissionais inscritos/as a partir de 2015, sendo custeadas pelos mesmos;
c. substituicdo gradativa/ facultativa das carteiras e cédulas profissionais dos/as
atuais inscritos/as no prazo de cinco anos, finalizando em dezembro de 2019;
d. os valores relativos a implantacdo e operacionalizacdo das novas carteiras de
identidade profissional serdo compartilhados pelo conjunto CFESS/CRESS,
cabendo ao CFESS o financiamento dos equipamentos necessarios e aos CRESS as
demais infraestruturas necessarias.
6. Realizar recadastramento obrigatorio dos profissionais no periodo de 2015/2016, com
pesquisa, simultanea e facultativa, sobre o perfil profissional e realidade do exercicio
profissional no pais. (CFESS, 2014)

Para efetivar as respectivas deliberacdes, a diretoria do CFESS instituiu 0 GT Recadastramento e 0
GT Pesquisa, responsaveis pela coordenacdo deste processo no contexto da Comissdo
Administrativo-Financeiro.

Além disto, aprovou a RESOLUCAO CFESS N° 696, que normatiza o recadastramento nacional
dos/as assistentes sociais, a substituicdo das atuais carteiras e cédulas de identidade profissional e
pesquisa sobre o perfil do/da assistente social e realidade do exercicio profissional no pais.
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Esta resolucéo no seu artigo 6° define que o Conjunto CFESS/CRESS realizara ampla campanha
de divulgacéo deste processo.
O periodo de realizacdo da campanha sera de 14 de setembro de 2015 a 31 de dezembro de 2016.

A previsdo de lancamento da Campanha € entre os dias 4 a 7 de setembro de 2015.

Objetivos
. Atualizar e unificar os dados dos/as assistentes sociais inscritos/as nos Conselhos
Regionais de Servico Social (CRESS);
. oferecer maior seguranca para os/as profissionais ao fornecer um novo documento de

identidade profissional, mais moderno, seguro e pratico, que evita possiveis fraudes no
uso do mesmo;

. dar mais visibilidade a profissdo, ao incentivar o uso da nova identidade de assistente
social;
. conhecer o perfil das/os assistentes sociais e a realidade do exercicio profissional em

todo o territorio brasileiro.

O recadastramento, que € obrigatdrio, consiste no fornecimento, pelo/a profissional, de
informacdes de ordem pessoal e profissional para atualizacdo de dados fundamentais junto aos
CRESS. Este procedimento sera realizado por outra empresa, ja contratada para este fim.

No momento do recadastramento, a/o assistente social serd convidada/o a preencher um
questionario referente a pesquisa sobre o perfil profissional e a realidade do exercicio profissional.

Esta etapa é opcional, mas é fundamental para subsidiar as a¢fes do Conjunto CFESS-CRESS na
defesa do exercicio profissional, o qual sofre cotidianamente com a precarizacdo dos servicos
publicos, a banalizagdo da vida social e a deterioracdo das condices e relagdes de trabalho.

Além do convite para participar da pesquisa, o profissional com inscricio no CRESS sera
convidado/a a substituir as atuais carteiras e cédulas de identidade profissional por novo
documento de identidade profissional, que tera 0 modelo de cartdo policarbonato com chip.

Os novos/as profissionais inscritos/as a partir de 14 de setembro de 2015 fardo sua inscricdo
recebendo o novo modelo de identidade profissional.

O convite é para que, além de atualizar seus dados obrigatorios, participar da pesquisa do perfil
profissional, sejam incentivados a substituir os atuais documentos por documentos mais seguros
resguardando a possibilidade de fraudes no uso da identidade profissional.

Publico-alvo
Assistentes sociais de todo o Brasil, em atividade na profissdo, tanto adimplentes quanto
inadimplentes com o Conselho Regional do estado em que exercem a profissao.
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3. FISCALIZACAO: A execucdo do pactuado no presente instrumento serd acompanhada e
fiscalizada por um representante designado do CFESS, o qual competira dirimir as ddvidas que
surgirem no curso da prestacdo de servicos, conforme previsto pelo artigo 67 da Lei 8666/93. A
fiscalizagdo, no entanto, ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive
perante terceiros, por quaisquer irregularidades, ainda que resultantes de imperfeicGes técnicas.

4 - VIGENCIA: Da assinatura do contrato Até a finalizacdo da campanha, a saber, 31 de
dezembro de 2016.

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas referentes ao objeto da presente correrdo a
conta de Despesas com Comissdo de Comunicacdo, Codigo 6.2.2.1.1.01.04.04.033. O valor
maximo que este Conselho Federal pretende gastar com a contratacéo objeto da licitacéo é
de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

6. RESPONSABILIDADES: a- Executar fielmente o objeto do presente, de acordo com as
condigdes avencadas e as normas previstas pela lei 8666/93, respondendo pelas consequéncias de
sua inexecucdo total ou parcial; b- Prestar, os Servigcos com eficiéncia, responsabilidade e
competéncia técnico-profissional, nos prazos previstos; c- fiscalizar o perfeito cumprimento do
objeto deste instrumento, cabendo-lhe integralmente o énus decorrente; d- Ressarcir eventuais
prejuizos causados inclusive a terceiros, provocados por ineficiéncia, impericia, negligéncia,
imprudéncia, dolo ou irregularidades cometidas por seus empregados, prepostos e outros na
execucdo dos servicos, objeto do presente; e- responder por qualquer acidente de que venham ser
vitimas os seus empregados ou profissionais, ou por eles causados ou a terceiros, no horario da
prestacdo de servigos; f- Reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas,
no total ou em parte, o objeto do presente em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execucdo; g- Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucdo do objeto do presente instrumento.

9. RESCISAO E PENALIDADES

9.1. Constituem motivo para rescisao do Contrato, que serd firmado com a licitante vencedora,
aqueles enumerados pelos artigos 77, 78 e 79 da Lei 8.666/93.

9.2. Sem prejuizo do ato de rescisao, poderao ser aplicadas as sanc¢des previstas pelos artigos 86,
87 e 88 da Lei 8.666/93.

9.3. A licitante vencedora ficard sujeita as penalidades previstas nos artigos 81 a 88 da Lei
8.666/93, ficando estipulada a multa no valor de 1% (um por cento) até o limite de 10% (dez por
cento) sobre o do Contrato, no caso de atraso injustificado na entrega dos servicos, e, 10% (dez
por cento) do valor total do contrato na hipotese do descumprimento das demais clausulas
contratuais, quantias essas que serdo descontadas dos pagamentos devidos ou cobrados
judicialmente.
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10. FORO: Fica eleito o Foro da Justica Federal de Brasilia com exclusdo de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir questdes oriundas do presente instrumento.

CONVITE CFESS N° 03/2015
ANEXO 11
RESOLUCAO CFESS N° 696, de 15 de dezembro de 2014.

EMENTA: Normatiza o0 recadastramento nacional dos/as
assistentes sociais, a substituicdo das atuais carteiras e cédulas de
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identidade profissional e pesquisa sobre o perfil do/da assistente
social e realidade do exercicio profissional no pais.

O Presidente do Conselho Federal de Servigo Social, no uso de suas atribui¢fes legais e
regimentais:

Considerando que o artigo 8° da lei 8662/93 estabelece que compete ao Conselho Federal de
Servico Social, na qualidade de 6rgédo normativo de grau superior, 0 exercicio, dentre outras, da
atribuicdo de orientar, disciplinar e normatizar o exercicio da profissao do assistente social;

Considerando a disposicao do artigo 17 da Lei 8662, de 07 de junho de 1993, que estabelece,
expressamente, que a Carteira de Identificacdo Profissional expedida pelos Conselhos Regionais
de Servico Social (CRESS) servira de prova para fins de exercicio profissional e de Carteira de
Identidade Pessoal, e tera fé pablica em todo o territorio nacional;

Considerando os artigos 68 a 76 da consolidacdo das resolucdes do CFESS, instituido pela
Resolucdo CFESS n° 582, de 01 de julho de 2010, que trata dos documentos de identidade
profissional;

Considerando as Resolugdes CFESS n° 273/1993 e 657/2013;

Considerando as deliberages n° 5 e 6 do eixo administrativo financeiro do XXXXIII Encontro
Nacional CFESS/CRESS realizado em Brasilia-DF de 18 a 21 de setembro de 2014;

Considerando a necessidade de conhecer melhor o conjunto de assistentes sociais, de melhorar a
gestdo de informacgbes sobre os profissionais e de ampliar os instrumentos de seguranca do
documento de identidade profissional,

CONSIDERANDO, finalmente, a aprovacdo da presente Resolucdo pelo Conselho Federal de
Servico Social no Conselho Pleno de 11 de dezembro de 2014.

RESOLVE:

Art. 1° E obrigatorio o recadastramento dos/as assistentes sociais inscritos/as nos Conselhos
Regionais de Servico Social - CRESS.

8 1° O recadastramento ocorreré no periodo de 01 de julho de 2015 a 31 de dezembro de 2016.

8 2°Entende-se por recadastramento o processo de fornecimento, pelo/a profissional, de

informacdes de ordem pessoal e profissional para atualizagdo de dados fundamentais junto ao
orgdo regulamentador da atividade profissional.
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8 3° O objetivo do recadastramento é manter atualizada a base de dados do CRESS no que diz
respeito ao cadastro do profissional, o que permitird conhecer melhor a categoria de assistentes
sociais, aperfeicoar os mecanismos de comunicacdo com o/a profissional e qualificar a gestdo
das informacdes acerca do/da profissional de servico social.

8 4° O/A profissional que n&o realizar o recadastramento no prazo estabelecido no § 1°do
presente artigo podera ter sua conduta caracterizada como infracdo disciplinar (art. 22, b, da
Resolugdo CFESS n° 273/1993) e ser submetido/a as sancbes previstas naquele instrumento
normativo através dos procedimentos previstos na Resolucdo CFESS n° 657/2013, assegurado o
direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Art. 2° O recadastramento nacional do/a assistente social obedecera aos seguintes procedimentos:
a) caberd ao Conselho Federal de Servico Social a coordenacéo;

b) serd realizado em programa informatizado disponivel na pagina do Conselho Regional de
Servico Social da regido onde o/a profissional estiver inscrito/a;

c) o/a profissional realizara o recadastramento de qualquer terminal de computador com acesso a
internet;

d) os Conselhos Regionais de Servico Social disponibilizardo computador/es especifico/s para
realizacdo do recadastramento na sede do respectivo regional;

e) apos realizar o recadastramento eletrénico, o/a assistente social que optar pela substituicdo das
atuais carteiras e cédulas de identidade profissional, devera imprimir o formulério, assinar no
local especificado e encaminhar pelo correio ou em méos ao endereco indicado juntamente com
foto 3x4;

f) juntamente com o fornecimento dos dados cadastrais o/a profissional sera convidado a
responder questionario que tem por objetivo fornecer subsidios para pesquisa sobre o perfil do/da
assistente social e realidade do exercicio profissional no pais;

g) cabera a empresa contratada pelo Conselho Federal de Servigco Social processar os dados
colhidos no programa de recadastramento;

h) apos realizacdo do recadastramento e envio da documentacdo, o/a assistente social que optar
pela substituicdo das atuais carteiras e cédulas de identidade profissional receberd em seu
endereco o0 novo documento de identidade profissional, desde que efetue o pagamento dos custos
de emisséo do documento.

Art. 3° A responsabilidade pela veracidade das informacGes cadastrais sera, exclusivamente, do/a
assistente social, a quem competira incluir os dados no programa.
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Art. 4° Os/as novos/as profissionais inscritos/as a partir de 01 de julho de 2015 receberdo o novo
documento de identidade profissional apds pagamento dos custos de emissao do documento.

Art. 5° Os/as profissionais inscritos/as até 30 de junho de 2015 poderdo substituir
facultativamente as atuais Carteiras e Cédulas de Identidade profissional, desde que arquem com
0s custos de emissdo do documento.

Paragrafo Unico: O CFESS recomenda que os/as profissionais substituam as atuais Carteiras e
Cédulas de Identidade profissional até 31 de dezembro de 2019, com vistas a padronizacdo do
documento de identidade profissional utilizado pela categoria.

Art. 6° O Conjunto CFESS/CRESS realizara ampla campanha de divulgacdo do processo de
recadastramento nacional dos/as assistentes sociais, da substituicdo das atuais carteiras e cédulas
de identidade profissional e da pesquisa sobre o perfil do/da assistente social e realidade do
exercicio profissional no pais.

Art. 7° Os valores relativos a operacionalizacdo do processo de recadastramento nacional dos/as
assistentes sociais e substituicdo das atuais carteiras e cédulas de identidade profissional serdo
compartilhados pelo conjunto CFESS/CRESS, cabendo ao CFESS o financiamento dos
equipamentos necessarios e aos CRESS as demais infraestruturas necessarias.

Art. 8° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Pleno do CFESS.

Art. 9° A publicacdo da presente resolucdo surtira os efeitos legais de notificagéo.

Art. 10 Esta Resolucdo passa a surtir seus regulares efeitos de direito na data de sua publicacdo
no Diério Oficial da Unido.

_ ---original assinado---
MAURILIO CASTRO DE MATOS
Presidente do CFESS

CONVITE CFESS N° 03/2015
ANEXO 111

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO
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Contrato de Prestagdo de Servicos que entre si fazem o
Conselho Federal de Servico Social e a empresa

O CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL - CFESS, autarquia federal,
regulamentado pela Lei 8662 de 07 de junho de 1993, com sede a SCS Quadra 02 Bloco “C”,
Ed. Serra Dourada, Salas 312/318, Brasilia/DF, inscrito no CNPJ sob o0 numero

33.874.330/0001-65, neste ato representado por seu Presidente , hacionalidade, estado
civil , assistente social, portador da Cédula de Identidade RG n® | 6rgéo emissor e do CPF
, doravante simplesmente denominada CONTRATANTE e de outro lado a Empresa

, com sede a CEP: , inscrita no CNPJ n.°

,eno CF/__sobon° , Neste ato representada por seu

: nome , nacionalidade, estado civil, portador da Cedula de

Identidade RG n° e o6rgao emissor, e do CPF n° , doravante denominada

CONTRATADA, tém certo e ajustado o seguinte contrato, o qual reger-se-a pelas clausulas e
condicBes a seguir descritas, com inteira submissdo as disposi¢oes legais que regem a espécie, e
em especial a Lei n.° 8.666/93, com suas alteracbes e ao disposto no Convite CFESS n°
03/2015.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

1.1) Contratacdo de agéncia de publicidade e propaganda para planejamento, desenvolvimento e
execucdo da campanha do Conselho Federal de Servico Social (CFESS) sobre o processo de
recadastramento nacional dos/as assistentes sociais, a substituicdo das atuais carteiras e cédulas
de identidade profissional e a pesquisa acerca do perfil do/da assistente social e realidade do
exercicio profissional no pais. A agéncia sera responsavel pelos seguintes servigos:

1.1.1 — Planejamento de campanha: elaboracédo do Planejamento de Campanha, a partir
das informac6es contidas no Anexo 1, tracando os objetivos de comunicacdo; estratégia
de publico; estratégia de meios; estratégia de linguagem (conteudo, forma — cores,
humanizacdo, simbolos); estratégia de midia; e cronograma, a definir conjuntamente com
a CONTRATANTE;

1.1.2 — Criacdo da identidade visual e textual da campanha, que inclui:
1.1.2.1 — Selo e/ou logotipo da campanha;
1.1.2.2 - Slogan (mote criativo);

1.1.3 — criacéo e programacao de Hotsite viral com: linguagem de programacdo PHP
orientada a objeto, tendo como preferéncia Wordpress, jQuery, JavascriptMVC e MySql
(para banco de dados); implementacdo do hotsite em HTML 4 ou 5 e/ou PHP;
implementacdo da plataforma Wordpress de administragdo remota de contedo;
desenvolvimento seguindo os padrdes W3C, para melhor visualizagdo e acessibilidade;
desenvolvimento para Website cross-browser (que funcione perfeitamente em todos o0s
navegadores web e em dispositivos moveis). O hotsite devera concentrar os documentos e
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informacdes completas sobre a campanha, com interatividade e recursos que estimulem a
participacdo e o engajamento das pessoas na campanha, e contera as seguintes paginas:

a) Sobre a campanha: contera os objetivos da campanha, informacfes e instrucoes
sobre o processo de recadastramento nacional dos/as assistentes sociais, a substitui¢éo
das atuais carteiras e cédulas de identidade profissional e a pesquisa acerca do perfil
do/da assistente social;

b) Faca seu recadastramento: conterd instruces sobre o Recadastramento, bem como
um link para uma pagina externa, desenvolvida pelo CFESS, responsavel pela
fabricacdo das novas carteiras, pela qual o/a profissional faré seu recadastramento;

c) Solicite sua nova carteira profissional: contera informacGes sobre a nova carteira
profissional do/a assistente social, explicando que a solicitacdo € facultativa, bem
como um link para uma pagina externa, desenvolvida pelo CFESS, responsavel pela
fabricacéo das novas carteiras, pela qual o/a profissional solicitara sua carteira;

d) Pesquisa do perfil profissional: contera informac6es sobre os objetivos da pesquisa
profissional, bem como link para um formuléario criado pelo CFESS, sendo somente o
layout da pesquisa de responsabilidade da CONTRATADA,

e) Compartilhe: link para engajamento das pessoas, incentivando-as a compartilhar o
conteudo. Armazenara todo o material da campanha, bem como contera campo para
envio de mensagens sobre a mesma.

1.1.3.1 — Seré necessario utilizar sistema para acompanhamento de estatisticas de acesso
ao site (como exemplo o Google Analytics). Os relatorios da quantidade de acessos
devem ser entregues ao CFESS mensamente, enquanto vigorar o contrato, com
apresentacdo de um relatério completo ao fim da campanha;

1.1.3.2 — A CONTRATADA sera responsavel pela manutencdo, correcdo e inclusdo de
informagdes solicitadas pelo CFESS no decorrer do Contrato;

1.1.4 — material de apoio;
1.1.4.1 — Cartaz matriz com identidade visual, slogan da campanha e informacdes da
campanha (somente arte);

1.1.4.2 — 5 (cinco) cartazes virtuais, para serem compartilhados nas redes sociais,
com 0s seguintes temas:

a) Cartaz matriz;

b) Faca seu recadastramento;

¢) Solicite sua nova carteira profissional;

d) Participe da pesquisa do perfil profissional;
e) Compartilhe a campanha.

1.1.4.3 — pecas de apoio: 15 banners virtuais motivacionais para adesdo a campanha,
para serem veiculados pelas redes sociais (Facebook e Twitter);
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1.1.4.4 — Banner: impresséo de 28 banners, formato 1,20 x 2,00 metros, com a arte do
cartaz matriz (subitem 1.1.3.1).

1.1.5. — elaboracéo de roteiro e producdo de videos: elaboracdo de roteiro, producéo,
execucdo e finalizacdo de 5 (cinco) videos, de 30 segundos cada, incluindo animacéo,
trilha sonora, locucdo, legenda e postagem no Youtube e no Hotsite da campanha,
contendo os seguintes temas, correlacionados a campanha:

a) O que é a campanha

b) Por que fazer o recadastramento?

C) Solicite sua nova carteira profissional!

d) Participe da pesquisa do perfil profissional!

e) Tema a definir.

Como referéncia de animacao, indicamos 0 seguinte video:

https://www.youtube.com/watch?v=usLDzJbhdgo

1.2 O planejamento de campanha devera ser apresentado presencialmente a Diretoria do CFESS,
na sede deste, localizado ao SCS Quadra 2 — Bloco C — Edificio Serra Dourada — Salas 312/318,
na cidade de Brasilia/DF, em reunido com duracdo de 6 horas, a ser realizada 10 (dez) dias
apos a assinatura do contrato, com énus para a licitante vencedora.

1.3. Para o desenvolvimento da Campanha deverad ser utilizada mdo de obra especializada,
mediante planejamento de atividades, bem como capacitada a utilizar-se de mecanizacdo e
tecnologia, para a boa execucao dos servicos.

1.4. A campanha devera ser lancada no dia 4 de setembro de 2015 e tera duracdo de 16
(dezesseis meses), com encerramento previsto em 31 de dezembro de 2016.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
2.1. A contratada se obriga a:
a) Prestar os servicos com eficiéncia, responsabilidade, competéncia técnico-profissional,
diligéncia, cumprindo o estabelecido no objeto do presente contrato e as normas previstas
pela Lei n° 8.666/93,;

b) Responder pelas consequéncias da inexecugdo total ou parcial deste contrato;

¢) Cumprir o prazo estabelecido no Convite CFESS n° 03/2015 para a concluséo desta
prestacao de servicos;
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d)

f)

9)

h)
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Ressarcir eventuais prejuizos causados inclusive a terceiros, provocados por ineficiéncia,
impericia, negligéncia, imprudéncia, dolo ou irregularidades cometidas por seus
empregados, prepostos e outros na execucao dos servicos, objeto do presente;

Responder por qualquer acidente de que venham a ser vitimas os seus empregados ou
profissionais, ou por eles causados ou a terceiros, no horario da prestacdo de servigos;

Reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, 0 objeto do presente em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execugéo;

Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do objeto do presente instrumento;

Comunicar, por escrito, ao contratante, quaisquer problemas relacionados a execucdo do
contrato, seja por meio fisico ou eletronico;

Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto deste instrumento, cabendo-lhe
integralmente o 6nus decorrente;

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

3.1. O contratante se obriga a:

a)

b)

c)
d)

f)

Responsabilizar-se pela comunicacdo tempestiva das questdes relativas ao contrato;

Fornecer ao contratado todas as informacdes e arquivos com as artes finais para a devida
execucdo dos servigos;

Efetuar o pagamento no prazo, nas condi¢des e precos pactuados;

Aprovar as provas e autorizar a producao por escrito;

Indicar representante do CFESS para fiscalizar a execucdo dos servicos contratados,
acompanhando, fornecendo informacdes, revisdes e aprovacdo dos servi¢os prestados

pela Contratada;

A titulo de fiscalizar o contrato, a Contratante comunicar-se-4& com a Contratada por
escrito, seja por meio fisico ou eletronico;
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CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E PRAZO DO CONTRATO

4.1. O contrato passard a vigorar a partir d assinatura do contrato, expirando-se em 31 de
dezembro de 2016, podendo ser prorrogado nos termos das disposicdes legais previstas a espéecie
e mediante acordo entre as partes.

4.2. Planejamento da Campanha, considerando o0s servigos correspondentes ao subitem 2.1.1.
do Convite CFESS n° 03/2015: 10 (dez) dias corridos, a contar da assinatura do contrato;

6.4.2. Criacdo do cartaz chave (item 2.1.2 e subitens do Convite CFESS n° 03/2015): 10
(dez) dias corridos, juntamente com o item 2.1.1.;

6.4.3. Criagdo de 5 (cinco) cartazes virtuais, para serem compartilhados nas redes sociais e
inseridos no hotsite, com os temas a) Cartaz matriz; b) Faca seu recadastramento; c) Solicite sua
nova carteira profissional; d) Participe da pesquisa do perfil profissional; e) Compartilhe a
campanha: 10 (dez) dias corridos, a partir da aprovacdo e finalizacdo do item 6.4.2 do Convite
CFESS n° 03/2015;

6.4.4. Impresséo de 28 banners, formato 1,20 x 2,00 metros, com a arte do cartaz matriz (subitem
2.1.2): 10 (dez) dias corridos, a partir da aprovacédo do item 6.4.2 do Convite CFESS n°
03/2015;

6.4.5. Criacdo do Hotsite viral: considerando os servigos correspondentes ao subitem 2.1.3. do
Convite CFESS n° 03/2015. Prazo de 20 (vinte) dias corridos a contar da aprovacdo dos
servigos do subitem;

6.4.6. Pecas de apoio: 15 banners virtuais motivacionais para adesdo a campanha, para serem
veiculados pelas redes sociais (Facebook e Twitter). A definir;

6.4.5. Criacdo e producado de videos para Web viral: Prazo de 45 (quarenta e cinco) dias
corridos a contar da assinatura do contrato;

6.4.6. Apresentacdo dos dados do mapeamento, monitoramento do hotsite: mensalmente até
o0 término do contrato;

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1. O valor total do presente contrato é de R$ ( ), para execucédo de todos 0s

servicos especificados na clausula primeira do presente contrato, que correspondem ao objeto do
Convite CFESS n° 03/2015.
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5.2. O pagamento devera ser efetivado pelo contratante através de depoésito na conta
corrente do contratado e/ou emissdo de cheque no valor total dos servigos, mediante a
concluséo e apresentacdo dos servicos objeto do presente Contrato pela contratada, e apos
0 aceite da autoridade contratante e mediante verificacdo rigorosa da exatidao e corregdo
quantitativa dos materiais entregues pelo contratante, nos termos das responsabilidades
previstas pelo item 2.1, em especial pelas suas alineas “a” e “f”.

5.2.1. Para tanto a contratada obriga-se a encaminhar a sede do Contratante Nota Fiscal
no valor correspondente a Prestacdo de Servicos.

5.3. Os pagamentos serdo efetuados da seguinte forma:

I. Pagamento de 20% (vinte por cento) do valor total do contrato, mediante a
apresentacdo do planejamento da campanha e criagdo das pecas graficas (itens 2.1.1 e
2.1.2 do Convite CFESS n° 03/2015);

I1. Pagamento de 20% (vinte por cento) do valor do contrato, mediante a apresentacao do
Hotsite viral (2,1.3 do Convite CFESS n° 03/2015);

I1. Pagamento de 40% (quarenta por cento) do valor do contrato, mediante a apresentacao
dos videos (item 2.1.5 do Convite CFESS n° 03/2015);

I11. Pagamento dos 20% (vinte por cento) restantes do valor total do Contrato sera
dividido em 14 (catorze) parcelas para serem pagas durante a ocorréncia do contrato, para
monitoramento do hotsite e repercussdo da campanha.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6. As despesas decorrentes da contratacdo dos servigos objeto do presente, correrdo a conta
Despesas com Comissdo de Comunicacdo, Codigo 6.2.2.1.1.01.04.04.033, do orgcamento vigente.

CLAUSULA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE FISCAL TRABALHISTAE
OUTROS

7.1. O contratado € responsavel, exclusivo, pelos encargos trabalhistas, sociais ou previdéncias,
decorrentes, eventualmente, da execuc¢éo dos servigos do presente contrato.

7.2. O contratado obriga-se a respeitar e atender todas as Leis e demais normas emanadas dos
Orgdos publicos, a sua atividade, bem como satisfazer as suas préprias expensas a quaisquer
questdes legais decorrentes da execucao do presente contrato.

7.3. O contratado obriga-se a comunicar imediatamente e tempestivamente o contratante sobre
qualquer ocorréncia ou irregularidade administrativa ou técnica, no envio de informagdes e
outros, que possam comprometer a execucdo de seus servicos, objeto do presente.
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CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES E RESCISAO CONTRATUAL

8.1. Fica estipulada a multa no valor de 1% (um por cento) ao dia, sobre o valor
total do contrato, para o caso de atraso injustificado na entrega dos servicos e 10%
(dez por cento) sobre o valor do contrato no caso de descumprimento das demais
clausulas contratuais, quantia essa que sera descontada do pagamento devido e em
caso de ndo ser suficiente, o restante sera cobrado judicialmente.

8.2. Sem prejuizo da penalidade prevista pelo subitem 8.1 da presente clausula, o contrato podera
ser rescindido pelos motivos previstos no art. 77 e incisos |1 a XVII do art. 78, da Lei n° 8.666/93,
na forma prevista pelos artigos 79 e 80.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

9.1. A execucao dos servicos serd acompanhada pelo Contratante, por meio da Assessoria de
Comunicacdo do CFESS, ndo excluindo nem reduzindo a responsabilidade técnica do licitante
vencedor, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, ainda que resultantes de
imperfeicdes técnicas.

9.1.1. As decisbes e providéncias que ultrapassem a competéncia do Fiscal do Contrato
deverdo ser solicitadas a Diretoria do CFESS, em tempo habil para ado¢do das medidas
convenientes.

9.1.2. O licitante vencedor devera manter preposto, aceito pelo Contratante, durante o
periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente sempre que for
necessario.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Fica eleito o foro da Justica Federal de Circunscricdo de Brasilia — DF como Unico
componente para dirimir quaisquer davidas ou litigios oriundos do presente contrato, com
expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Lido e achado conforme entre as partes e por estarem assim justos e contratados, lavrou-se este
contrato em 2 (duas) vias de igual teor que vai per todos assinados, atendidas as formalidades
legais, para que produza os efeitos de direitos.

Brasilia, de de 2015.

CONTRATANTE CONTRATADA
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