CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL

Orientacao Normativa n. 01/2018 de 9 de julho de 2018

Dispoe sobre a andlise de pedidos de inscri¢do profissional
perante os Conselhos Regionais de Servico Social,
considerando o disposto no art. 28 da Resolugdo Cfess n.

582/2010.

Considerando as previsdes dos artigos 1° e 2° paragrafo unico, da lei n° 8.662/93, que,
respectivamente, determinam o livre exercicio da profissdo de assistente social em todo o
territorio nacional, observadas as condi¢des estabelecidas naquele diploma legal, assim como a
exigéncia de registro profissional nos Conselhos Regionais de Servigo Social para o exercicio
profissional de assistente social;

Considerando que o Cfess ¢ o 6rgdo normativo de grau superior, condi¢cdo prevista no art. 8°
da lei 8.662/1993 ¢ no art. 23 da Resolugdo Cfess n. 469/2005;

Considerando que ¢ atribuicdo do Cfess julgar em ultima instdncia os recursos contra as
decisdes impostas pelos Cress;

Considerando que no exercicio dessa atribuicdo normativa, o Cfess vem se deparando com
interpretacdes diferenciadas entre os Cress, quando da analise da documentagao prevista no art.
28 da Resolugdo Cfess n. 582/2010;

Considerando que embora haja uma relacdo intrinseca entre a formacdo profissional e o
exercicio profissional do/a assistente social, as fun¢des e atribuicdes especificas de cada area
nao se confundem;

Considerando que a fungdo precipua dos Cress e do Cfess esta circunscrita a disciplina,
orientacdo e fiscalizacdo do exercicio profissional do/a assistente social nos termos da lei
8.662/1993;

Considerando que a formagdo profissional do/a assistente social ¢ regulamentada por
diretrizes do Ministério da Educacdo (MEC) e do Conselho Nacional de Educagdo (CNE), em
especial a Lei Federal n. 9.394/1996 (LDB) e demais Resolu¢des, Portarias e outros atos
normativos decorrentes, que por sua vez determinam os critérios legais para abertura,
reconhecimento, renovacao e avaliagdo dos cursos de graduagdo em Servigo Social no pais;

Considerando que os Cress e o Cfess devem cumprir suas atribui¢cdes dentro dos limites legais
e regimentais que disciplinam os conselhos de fiscalizagdo do exercicio profissional de forma
geral, e, em especial as normativas do Conjunto Cfess/Cress;

Considerando que algumas decisdes dos Cress, em desacordo com as previsdes legais e
regimentais do Conjunto Cfess/Cress, assim como a inobservancia de prerrogativas que regem
a formagdo profissional tém levado a interposi¢do de recursos administrativos ao Cfess e, por
vezes, a acoes judiciais, contestando as decisdes dos Cress em primeira instancia;

Considerando a necessidade de uniformizar procedimentos entre os Cress acerca da matéria;

Considerando que a matéria foi discutida conjuntamente pelas comissdes de orientacdo e
fiscalizagdo e de formagdo profissional, e, posteriormente no ambito do Conselho Pleno do
Cfess;
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Considerando que o Conselho Pleno, em reunido realizada em 28 de abril de 2018, deliberou
pela elaboragdo de uma orientagdo normativa sobre a matéria.

ORIENTA:

1. Os processos de requerimento de inscri¢do profissional perante os Cress devem seguir
rigorosamente o que dispde o art. 28 e seguintes da Resolu¢do Cfess n. 582/2010 e suas
alteragdes posteriores';

2. O prazo de deferimento ou indeferimento dos processos de inscri¢ao profissional previsto no
art. 29 da mencionada Resolu¢do ndo deve ultrapassar 45 dias, em regra, admitindo-se que no
decorrer da analise da documentacdo do/a requerente, a Comissao de Inscri¢do podera convoca-
lo/a para prestar esclarecimentos, se necessario;

3. Importa destacar que a ultrapassagem do prazo acima mencionado tem motivado a
interposicao de recursos administrativos ao Cfess ou mesmo agdes judiciais, em face da ndo
manifestagdo, e consequentemente nao decisdo do processo de inscricdo pelos Cress em
primeira instancia;

4. E necessario que os Cress organizem os seus processos internos de forma a deferir ou
indeferir os pedidos de inscricdo no prazo regimentalmente previsto, evitando que o ndo
cumprimento deste possa ser caracterizado pelo/a requerente como prejuizo, sob a alegagdo de
impedir o exercicio da profissdo;

5. Para a analise do diploma de bacharel em curso de graduagdo em Servico Social (inciso I do
art. 28 da Resolucdo Cfess n. 582/2010), deve ser consultado o sistema e-mec
http://emec.mec.gov.br no portal do MEC, para verificagdo da situagdo da institui¢do de ensino
que emitiu o diploma, e observar a condi¢@o da institui¢ao no periodo da emissao do diploma;

6. Quando em substitui¢do ao diploma, for apresentada a certiddo de colagdo de grau (inciso II
do art. 28 da Resolugdo Cfess n. 582/2010), deve-se adotar o mesmo procedimento mencionado
no item anterior, considerando ainda o disposto na Resolugao Cfess n. 832, de 26 de outubro de
2017, que alterou parte do respectivo inciso;

6.1. E imprescindivel que os Cress se organizem para garantir o devido monitoramento
e cumprimento do disposto no art. 28, II, paragrafo unico da Resolugdo Cfess n® 582/2010, de
forma a assegurar que nos casos em que a inscricdo profissional for realizada com a
apresentacdo da certiddo de colacdo de grau, haverd a posterior substitui¢do por diploma de
graduacdo em Servigo Social:

Pardgrafo Unico: A Certiddo de Colagdo de Grau deverd ser substituida pelo documento
previsto no inciso I do presente artigo, no prazo de 1 ano prorrogavel por mais I ano.

7. Observar que a lei 8.662/1993, em seu art. 2°, inciso I reconhece como apto/a ao exercicio
profissional (além da inscrigdo profissional) aqueles/aquelas que possuem diploma de curso de
graduagdo em Servico Social oficialmente reconhecido, expedido por estabelecimento de
ensino superior existente no pais, devidamente registrado no 6rgao competente;

!'Ver em http://www.cfess.org.br/arquivos/Resolucao582-2010compiladaatualizada.pdf
2 http://www.cfess.org.br/arquivos/Resolucaocfess8322017.pdf
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8. Observar ainda que para o processo de inscricdo (art. 28 da Resolugdo Cfess 582/2010), a
previsdo normativa também se refere ao diploma de bacharel em curso de graduagdo em
Servigo Social, oficialmente reconhecido, expedido por estabelecimento de ensino superior
existente no pais, devidamente registrado no 6rgao competente;

9. Observar que a previsdo normativa que se refere ao curso de graduagdo em Servigo Social
oficialmente reconhecido deve considerar também a Portaria Normativa do MEC n. 40 de
12/12/2007°, em vigor, que dispde seu art. 63 que: Os cursos cujos pedidos de reconhecimento
tenham sido protocolados dentro do prazo e ndo tenham sido decididos até a data de conclusdo
da primeira turma consideram-se reconhecidos, exclusivamente para fins de expedigdo e
registro de diplomas.

Pardagrafo unico. A instituicdo podera se utilizar da prerrogativa prevista no caput enquanto
ndo for proferida a decisdo definitiva no processo de reconhecimento, tendo como referencial
a avaliagdo. (grifo nosso)

10. Quando da andlise da comprovacdo de cumprimento de estdgio curricular, mediante
apresentacdo de declaragdo da instituicdo de ensino (inciso III do art. 28 da Resolug¢dao Cfess n.
582/2010), deve se observar que:

10.1. Nao deve ser motivo para indeferimento da inscricdo profissional quando a carga
horaria declarada, referente ao estdgio obrigatorio, for inferior a 450 horas (15% do total da
carga horaria dos cursos de Servigo Social), pois esse pardmetro, apesar de indicado na Politica
Nacional de Estagio (PNE) da Abepss, ndo tem amparo legal/ normativo perante as institui¢cdes
de ensino, embora a posi¢ao politica do Conjunto seja de concordancia com esse parametro;

10.2. Tal limitagao decorre de que a legislagdo do MEC, 6rgdo superior que regulamenta a
educacdo superior no pais, apenas determina que o estagio e as atividades complementares dos
cursos de graduacdao nao deverio exceder a 20% da carga horaria total do curso (Resolucdo n.
2, de 18 de junho de 2007 da Camara de Educagdo Superior do Conselho Nacional de
Educacio)*; assim sendo, para os cursos de Servi¢o Social, que tém a carga horéria total de
3.000 horas, o estagio e as atividades complementares ndo poderao exceder 600 horas. Mas, a
carga horaria do curso legalmente reconhecido, e os demais componentes curriculares ndo sao
objeto de andlise para deferimento ou indeferimento do pedido de inscri¢do. Ressalvada as
eventuais situagdes comprovadas de cursos irregulares/ ilegais.

10.3. As diretrizes curriculares para os cursos de Servico Social, aprovadas pela
Resolucio n. 15 de 13 de marco de 2002° da Camara de Educacao Superior, ndo determinam
a carga horaria minima para o estagio e atividades complementares para os cursos de Servigo
Social;

10.4. O indeferimento da inscricdo s6 pode ocorrer fundamentado no descumprimento de
exigéncias, que se referem as competéncias legais do Conjunto Cfess/ Cress e que estejam
previstas em seus instrumentos normativos;

? Ver em http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf legislacao/superior/legisla_superior_port40.pdf.
* Ver em http://www.cfess.org.br/arquivos/legislacao_resolucao02.pdf
> Ver em http://www.cfess.org.br/arquivos/legislacao_diretrizes_cursos.pdf
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10.5. As eventuais irregularidades em relacdo a oferta do estdgio obrigatdrio, quando
identificadas, mas que estdo no Ambito da formacao profissional, ndo podem ser apuradas
pelos Cress, pois extrapolam a atuagdo dos conselhos profissionais;

10.6. Quando identificadas situagdes, em tese, irregulares em relacdo ao descumprimento da
legislagdo relativa ao estagio de estudantes, segundo os dispositivos da lei n. 11.788/2008°, os
Cress podem adotar, a seu critério, outras acdes tais como: formalizar a irregularidade
identificada junto a institui¢do de ensino, a instituicdo campo de estagio e ao/a estudante;
solicitar informagdes complementares a institui¢do de ensino; formalizar dentincia ao MEC,
apresentando os indicios que, porventura, teve conhecimento; oferecer denuncia ou
representacdo ao Ministério Publico e/ou outros 6rgdos do poder judiciario para apuragdo dos
fatos, em tese, irregulares, dentre outras;

10.7. Caso seja constatada a participagdo de assistente social em possiveis irregularidades
que envolvam o seu exercicio profissional na supervisdo de estdgio (de campo ou académica)
devera ser apresentada denuncia “ex-officio” 4 Comissdo de Etica do Cress para apuragio,
mediante a adocdo dos ritos processuais cabiveis, conforme Resolucdo Cfess Resolucio n.
657/2013 (Institui o Codigo Processual Disciplinar, no ambito do Conselho Federal e
Conselhos Regionais de Servigo Social) ou Resolugdo n. 660/2013 (Dispde sobre as normas
que regulam o Cédigo Processual de Etica);

11. Tampouco deve ser motivo de indeferimento da inscri¢ao profissional, situagdes em que o/a
assistente social responsavel pela supervisao e pela assinatura da declaragdo de cumprimento
do estagio se encontre em situacdo de inadimpléncia perante o Cress, pois tal situacdo ndo
impede o exercicio profissional; no entanto, as medidas administrativas e/ ou judiciais para
cobranga do respectivo débito devem ser adotadas com base nas normativas vigentes;

12. Quando verificada a realizacdo de supervisdo académica de estdgio de forma virtual
(relativamente aos cursos na modalidade EaD), o entendimento sobre a matéria estd consignado
no Parecer Juridico 18/2015 (de autoria da assessora Sylvia Terra); neste ¢ afirmado que a
supervisdo direta de estagio — académica e de campo — deve ser realizada de forma presencial,
entretanto, deve-se observar que ndo hd fundamento neste parecer para que a inscricdo seja
indeferida, de modo que orientamos o seu deferimento, sem prejuizo da adogdo de acdes
conforme mencionadas no item 10.6;

13. Constatando-se que a supervisdo académica de estagio foi realizada por assistente social
com inscricdo no Cress de outra jurisdicdo, que ndo aquela onde se encontra o campo de
estagio, orientamos também o deferimento da inscri¢do, sem prejuizo da notificagdo e adogdo
das medidas cabiveis junto a/ao assistente social para que regularize sua situacao junto ao Cress
da jurisdi¢do onde exerce a supervisao de estagio;

14. Importa observar que a fiscalizagdo exercida pelos Cress deve se limitar aos aspectos
concernentes as suas atribuicdes legais e regimentais, ou seja, o que se fiscaliza ¢ a supervisao
direta do estdgio, considerando ser estd uma atribuicdo privativa do/a assistente social, nos
termos da lei 8.662/1993 (art. 5° inciso VI: treinamento, avaliagdo e supervisdo direta de
estagiarios de Servigo Social).

% Ver em http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2007-2010/2008/lei/l11788.htm
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15. Adicionalmente devem ser considerados também os Oficios Circulares Cfess n. 32/2011 e
64/2012, o Parecer Juridico Normativo 36/2011”, além daquelas ja referidas nesta orientagio.

JOSIANE SOARES SANTOS
Conselho Federal de Servigo Social

Conselheira Presidente

7 ~ . . . ~ ..
Caso esses documentos ndo sejam localizados nos arquivos do Cress, poderdo ser solicitados ao Cfess.
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