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Ata da 2232 Reunido Ordinaria do Conselho Pleno do CFE§S ocorrida em Brasilia-DF, no
periodo de 12 a 14 de dezembro de 2019, Gestdo 2017-2020 — E de Batalhas que se vive a vida.
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Entre os dias doze e quatorze de dezembro de dois mil e dezenove, reuniram-se na sede do
Conselho Federal de Servico Social — CFESS — na Cidade de Brasilia-DF, as conselheiras
constantes da lista de presenca em livro proprio, para participarem da 223% Reunido Ordinéria
do Conselho Pleno, conforme convocacdo, por meio da Comunicagdo Interna CFESS n°
37/2019, de 25 de novembro de 2019. Participaram da reunido as Conselheiras Josiane
Soares, Daniela Neves, Mauricleia Santos, Lylia Rojas, Solange Moreira, Tania Diniz, Cheila
Queiroz, Nazarela Rego, Magali Franz, Jane Nagaoka, Elaine Pelaez, Daniela Mdoller,
Mariana Arantes, Francieli Piva. Justificada a auséncia da conselheira Neimy Batista,
indicada para representar o CFESS na Oficina Nacional da ABEPSS, evento que ocorre no
mesmo periodo da reunido do conselho pleno. As conselheiras Daniela Castilho e Regia Prado
também justificaram suas auséncias. Presentes as Assessoras Especiais: Cristina Abreu,
Adriane Tomazelli e Zenite Bogea No dia doze de dezembro, pela manhd, a reunido foi
iniciada com os encaminhamentos relacionados aos convites e informes recebidos pelo
CFESS. A pesquisadora de doutorado, Andrea Tunin solicitou ao CFESS que participe em
uma pesquisa de campo sobre o tema: “Por um dialogo latino-americano: Servigo Social na
educacdo brasileira e argentina”. A conselheira Francieli Piva fara andlise e parecer sobre a
pertinéncia da participagdo do CFESS. A conselheira Lylia Rojas informa sobre sua
participacdo, junto com a assessora especial Cristina Abreu, em reunido com a procuradora
Aparecida Gurgel, do Ministério Publico do Trabalho. Foi discutido o instrumental de
avaliacdo de deficiéncia — PROBAB, para substituir o modelo que é do conhecimento de
todos, o IFBr-M. O instrumento proposto foi elaborado pelos médicos peritos, sem dialogo
com os demais profissionais e movimentos sociais da area da deficiéncia. A ideia é prosseguir
com o debate politico, com outras categorias profissionais, evitando a judicializacdo. Na
sequéncia, a conselheira Elaine Pelaez fez o informe da audiéncia pablica sobre a avaliacdo da
deficiéncia, na qual compareceu representando o CFESS. Também nesta atividade os debates
se centraram na nova proposta de instrumental para avaliacdo de deficiéncia (PROBAD),
sendo importante destacar que 0s movimentos sociais e entidades presentes questionaram a
concepcdo do mesmo, que estd centrada no aspecto biomédico. Em continuidade, a
conselheira Lylia Rojas socializou sua participacdo em ato ocorrido na PUC-SP em defesa do
Servico Social do INSS e contra a MP 905/2019, junto com outros sujeitos politicos como o
CRESS-SP, Associagdes, Sindicatos, Centrais sindicais. A conselheira avaliou o evento
positivamente, principalmente pelo fato de a perspectiva do ato ndo ter se centrado apenas no
servico social, mas abordado o conjunto da MP que ataca os direitos previdenciarios e
trabalhistas. Com relacdo a reunido com o relator da MP 905/2019, o CFESS devera enviar
material para subsidia-lo em relacdo ao artigo que extingue o servi¢o social no INSS. Na
sequéncia, a conselheira Elaine Pelaez informou sobre sua participacdo na audiéncia publica
sobre a PEC 108/2019. A tendéncia dos conselhos é contraria a PEC, embora alguns
conselhos mantenham a posicdo de propor alteragcdes na proposta de emenda constitucional.
Como encaminhamento, os conselhos deverdo enviar ao relator as suas ponderacdes. Na
continuidade dos informes, foram socializadas algumas reflexdes sobre a Conferéncia
Nacional Democratica de Assisténcia Social. A mesma foi avaliada positivamente, por ter
sido um espaco de mobilizagdo com participacéo significativa de usuérios. As falas e debates
tiveram uma perspectiva critica, com tonica na defesa do financiamento adequado para a
assisténcia social. Foi criado o Observatério da Assisténcia Social, que tera a participacdo do
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mandato da deputada Erika Kokay e do grupo da UnB. O CFESS compora a articula¢do do
Observatorio. Em seguida, informou-se sobre a promulgacdo da Lei no. 13.935/2019 que
dispde sobre a insercdo de psicdlogo (a) e assistente social na rede de educacdo basica. A
conselheira Daniela Neves, ainda nos informes, relatou aspectos da 12 Reunido da Comisséo
Nacional Eleitoral do processo eleitoral 2020 do conjunto CFESS-CRESS. A maioria dos
CRESS jé realizou assembleias para indicagdo das comiss@es regionais eleitorais. Quanto ao
sistema eletronico de votacdo, a conselheira Josiane Soares informou que estd na fase de
montagem do layout do site de votacdo. Haverd um treinamento on line das comissdes
eleitorais do CFESS e dos CRESS no inicio de janeiro. Na sequéncia, a conselheira Nazarela
Rego informou da sua participagdo representando o CFESS em audiéncia publica realizada na
Camara Municipal de Salvador sobre a MP 905/2019. O evento contou com a presenca de
parlamentares, centrais sindicais e movimentos sociais e em sua fala a conselheira abordou
especialmente a proposta de extincdo do servico social no INSS. Finalizando os informes, a
conselheira Elaine Pelaez falou de sua participacdo do Seminéario Nacional da Frente Contra a
Privatizacdo da Saude, no qual o CFESS esteve em uma das mesas. Com relacdo aos
encaminhamentos, discutiu-se a mobilizacdo nacional para o Dia Mundial da Saude, em abril
e a participacdo da Frente no Férum das Resisténcias. Na continuidade, o conselho pleno
analisou o documento elaborado pelo GT sobre Acessibilidade no conjunto CFESS/CRESS,
gue é composto pelas conselheiras Josiane Soares, Regia Prado e a assessora especial Adriane
Tomazelli. Trata-se de um documento preliminar, oriundo das deliberagdes do conjunto sobre
a tematica, que constam nos eixos Etica e Direitos Humanos, ADM-FIN e Comunicagio. Sua
estrutura contempla uma sintese das informacbes obtidas junto aos CRESS e a outros
conselhos profissionais; estabelece as diretrizes para elaboracdo de normativa; traz sugestes
sobre o formato do documento, indica materiais sobre o tema da acessibilidade no conjunto e
inclui a legislacdo brasileira sobre o tema. O documento foi aprovado pelo conselho pleno,
com sugestdes de envio aos CRESS para que se apropriem das respectivas legislagoes
estaduais, municipais e distrital e com a indicacao de que as adaptacGes deverdo ser orientadas
por técnico qualificado de forma a responder as exigéncias e particularidades das pessoas com
deficiéncia. Além disso deliberou-se pela elaboracdo de uma minuta de Resolucdo a ser
demandada da assessora juridica Sylvia Terra e também de um folder informativo e
orientativo sobre o tema. A tarde, foram discutidos os Assuntos Juridicos. Iniciou-se pela
apreciacdao da Manifestacdo Juridica 114/2019 — V cujo assunto ¢ o mandado de seguranca
gue determina transferéncia de Agente Fiscal do CRESS-PR para o0 CRESS AM. Acatada a
Manifestagdo, com o encaminhamento de envio de oficio aos CRESS AM e PR, respondendo
aos guestionamentos apresentados por ambos 0s CRESS sobre o cumprimento do mandado de
seguranca em questdo. Parecer Juridico n. 31/2019 — E. Assunto: Medida Proviséria n. 905,
de 11 de novembro de 2019, que institui o Contrato Verde e Amarelo, altera legislacdo
trabalhista e d& outras providéncias. O conselho Pleno acatou a deliberacdo que havia sido
realizada ad referendum deste parecer. Como encaminhamento serd enviado oficio aos
CRESS, contextualizando as agdes efetivadas junto ao INSS em defesa do Servi¢o Social. No
debate ocorrido sobre a temética, em relagdo a proposicdo de uma ADI a MP, o conselho
pleno delibera pela ndo judicializacio e a assessora Erika Lula fara um ajuste na concluséo do
Parecer. Foi informado que a MP recebeu mais de 1000 emendas, sendo 57 emendas
supressivas em relagdo ao artigo que propde a extin¢do do Servi¢o Social no INSS. Parecer
Juridico n. 32/2019 — E. Assunto: Andlise da Resolucdo CRESS/MA n° 024/2017. Acatado o
Parecer. Em seguida, a assessora juridica Erika Lula atualizou o pleno da evolugéo das agdes
judiciais em curso. Parecer Juridico 34/2019. Assunto: Possibilidade de apresentacdo,
perante os CRESS, de denuncia disciplinar/ética por meio eletrénico/on line ou com
assinatura escaneada. Acatado o Parecer e encaminhamento de seu envio aos regionais para
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94  conhecimento. Parecer Juridico 50/ 2019 - SIGILOSO. Assunto: PEDIDO DE

95 DESAFORAMENTO CFESS n° 06/19 de denuncia protocolizada perante o CRESS da 112,

96 Regido. Acatado o Parecer e o conselho pleno deliberou pelo desaforamento da denuncia para

97 0 Cress-122 Regido/SC. Parecer Juridico 45/2019. Assunto: Interpretacdo do artigo 75 da

98 Resolucdo CFESS n° 660/2013 que estabelece que serdo arquivados ex-oficio ou por

99  requerimento da parte, 0s PROCESSOS ETICOS PARALISADOS por mais de dois anos.
100 Acatado o Parecer. Encaminhar ao CRESS-11* Regido/PR. Parecer Juridico 42/2019.
101  Assunto: Apresentagdo de recurso direto ao CFESS — Luciano da Conceicdo Amorim.
102  Acatado o Parecer, com o encaminhamento de seu envio para 0 CRESS-MS e ao interessado.
103 A assessora Sylvia Terra elaborara sugestdo de alteracdo da Resolu¢do CFESS no. 660/2013,
104 art. No. 75, que se refere ao desaforamento para CRESS da mesma regido geografica. E,
105  como decorréncia do Parecer Juridico no. 21/2019, acatado pelo conselho pleno em outubro, a
106  assessora juridica Sylvia Terra elaborara peca juridica para encaminhar ao CNJ, solicitando a
107  expedicdo de recomendacdo ao poder judiciario da Comarca de Toledo, com vistas a
108 contratacdo de assistente social. Foi discutido, em seguida, uma consulta do CRESS/RJ, sobre
109 a possibilidade de apresentacdo de recurso para sustar a instauracdo do processo disciplinar
110 ético, haja vista que esse regional recebeu essa solicitacdo em quatro processos em tramitacao.
111  Nao existe previsdo normativa nesse sentido, pois a abertura do processo € necessaria para a
112  apuracdo dos indicios de infracdo ética que foram apontados pela Comissdo Permanente de
113 Etica na fase pré-processual. Ha acordo entre as conselheiras com relagio a esse
114  entendimento. Nessa direcdo, a assessora juridica Sylvia Terra elaborard parecer até 15 de
115 janeiro de 2020, para apreciacdo ad referendum, tendo em vista que somente havera reunido
116  de conselho pleno em marco de 2020. Na sequéncia, discutiu-se sobre documento de
117  orientagdo a categoria, quando ocorrer convocagao para depor como testemunha em processos
118 nos quais tenha havido atuacdo como assistente social, baseado nos pareceres juridicos
119  23/2002 e 06/2013. O documento devera ter o formato de recomendacdo, explicitando o
120 posicionamento do CFESS e as adequacdes serdo realizadas pela conselheira Solange
121  Moreira, junto com as assessoras especiais Cristina Abreu e Adriane Tomazelli. Em seguida,
122  foi discutida a reorganizacdo das comissdes internas, em face a desincompatibilizacdo de
123 cinco conselheiras que concorrerdo no préximo processo eleitoral. A reorganizacdo das
124  comissBes ficou da seguinte forma até marco de 2020: preparacdo da transicdo de gestdo:
125 conselheiras Magali Franz, Mariana Furtado, Nazarela Rego e assessora especial Cristina
126  Abreu; Comissao Permanente de Avaliacdo de Documentos: conselheiras Daniela Neves e
127  Solange Moreira; Relatorio de Gestdo TCU 2019: conselheiras Josiane Soares e Daniela
128 Neves; Relatério do Triénio: conselheiras Josiane Soares, Daniela Neves, Cheila Queir6z,
129 Solange Moreira, Ténia Diniz e Mariana Furtado; Comissdo Eleitoral: conselheiras Daniela
130 Neves, Nazarela Rego, assessor juridico Vitor Alencar e coordenadora executiva Sandra
131 Sempé; Sistema Eleitoral: conselheiras Nazarela Rego, Cheila Queirdz, Josiane Soares,
132 Daniela Castilho, assessor juridico Vitor Alencar e assessora especial Adriane Tomazelli;
133 Comissédo de acompanhamento de sistemas de informacdo: conselheiras Josiane Soares,
134  Cheila Queir6z, Daniela Neves, assessor T.l. Wescley; representantes do CFESS na Comissédo
135 do Fundo de apoio: conselheiras Nazarela Rego, Mariana Furtado, Tania Diniz e Solange
136  Moreira; GT Inscrigdo: conselheiras Cheila Queirdz, Magali Franz, Regia Prado, assessor
137 juridico Vitor Alencar e assessora especial Adriane Tomazelli; Gestdo do Trabalho:
138 conselheiras Magali Franz, Jane Nagaoka e Neimy Batista; Comissdo para encaminhar
139  estratégias de implementacdo da Lei no. 13.935/2019: conselheira Daniela Castilho e
140  assessora especial Zenite Bogea; Acompanhamento PEC 108/2019: conselheira Mariana
141  Furtado, assessora especial Cristina Abreu e assessor juridico Vitor Alencar; Movimento de
142  Protegdo Integral da Crianca e Adolescente: conselheira Magali Franz; GT Depoimento
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143  Especial: conselheira Jane Nagaoka; GT Recadastramento/DIP: conselheiras Josiane Soares,
144  Cheila Queirdz, assessora especial Adriane Tomazelli e assessor Tl Wescley; Comisséo de
145 acompanhamento da lei da transparéncia: conselheira Daniela Neves; Comissdo de
146  Patrimbnio: conselheiras Regia Prado, Solange Moreira, Cheila Queir6z e trabalhador do
147  CFESS, Wilson. No dia 13 de dezembro, ocorreram as reunides das comissdes tematicas de
148  ética e Direitos humanos, Formacdo Profissional, Seguridade Social, Adm-Fin, COFI e
149  Comunicacdo. Na continuidade da reunido do conselho pleno, no dia 14 de dezembro
150 iniciou-se pela pauta do Conselho Fiscal que socializou sua apreciacdo e aprovacdo das
151  propostas orcamentarias dos CRESS para 2020. Foram aprovadas as propostas dos CRESS 12,
152 273 3?8 48 6° 794 83 97 118 128 15° 17% 198 207 218 228 23?3 242 262 e 272 regibes. O
153  Conselho Fiscal analisou e indicou adequacdes nas propostas dos CRESS 10?2, 52, 182 142 e 13
154  @regibes, que ndo foram cumpridas até esse momento. O CRESS 16 @ ndo enviou a proposta
155 orcamentaria até o0 momento, devendo o mesmo ser notificado para regularizacdo imediata da
156  situacdo. Esta pendente a analise da proposta orcamentaria do CRESS 252 regido porque foi
157 enviada fora do prazo. Com relacdo ao envio dos Balancetes trimestrais dos CRESS referentes
158 aos meses de janeiro até setembro/2019 encontram-se regulares os CRESS 22, 43 52 72 112
159 122 169, 182 e 202 regides. Os demais apresentam inconsisténcias e ja foram notificados para a
160 regularizagdo. Em seguida, o conselho pleno discutiu procedimentos a serem adotados quando
161 o CRESS ndo atender as notificacbes do CFESS. Foi deliberado que quando houver indicagédo
162 de adequacdo, sera dado o prazo para regularizacdo, 0 que deve constar expressamente no
163  parecer da assessoria contabil e do Conselho Fiscal; caso ndo seja atendido, havera a
164  notificagdo. Nao atendendo a notificacdo, o conselho pleno avaliard e deliberara sobre a
165  abertura de processo administrativo. Sera solicitado a assessoria juridica a formalizacdo de um
166  rito simplificado desse processo. Com relagdo ao Relatorio Contabil n® 12/2019 e pecas que
167 compBem o balancete, a partir da constatacdo de que as despesas realizadas acompanham o
168  orcamento previsto até novembro de 2019, o Conselho Fiscal aprovou o balancete do més de
169 novembro, conforme Parecer do Conselho Fiscal n.09/2019. A receita arrecada pelo CFESS
170 até NOVEMBRO/2019 alcangou 90,20% da proposta orcamentéria e as despesas no periodo
171 se encontram no patamar de 68,19% das despesas orcadas. O resultado orcamentario
172  corresponde a 2.263.058,81. O saldo disponivel ao CFESS em NOVEMBRO/2019 é de R$
173  5.058.477,57 e superavit financeiro de R$ 1.678.098,95. Houve também indicacdo de
174  remanejamentos, no més de NOVEMBRO de 2019, no valor de R$ 223.946,08. Até
175 novembro foram realizados 117 remanejamentos. Com relacdo ao saldo dos Fundos, ele
176  apresenta um total de R$ 1.462.702,85. Com relacgdo a cota parte, somente 0 CRESS 32 regido
177 ndo compartilhou e serd enviado um oficio. Sobre a proposta orcamentaria do CFESS para
178 2020 e plano de metas as pecas foram aprovadas pelo Conselho Pleno com alguns
179 encaminhamentos de responsabilidade da assessoria contabil para ajustes e posterior
180 publicagdo. Em seguida, deu-se inicio as deliberagbes das comissdes. Comissdo de
181  Seguridade Social: aprovadas as representacdes abaixo no periodo de janeiro a maio 2020:
182  Politica de Assisténcia Social: FNTSUAS, conselheiras Daniela Castilho e Régia Prado;
183 CNAS: conselheira Régia Prado; Observatério de Assisténcia Social, conselheiras Daniela
184  Castilho e Régia Prado; Politica de Saide: FENTAS, assistente social Morena, como
185 representante externa e titular e a conselheira Régia Prado como suplente; FNCPS, assistente
186  social Morena como titular e a conselheira Régia Prado como suplente; CNS, indicado o
187  afastamento da conselheira Elaine Pelaez da representacdo em razéo do processo eleitoral do
188 conjunto CFESS-CRESS; Politica de Criangca e Adolescente: Conanda, conselheira Magali
189  Franz; Previdéncia Social: INSS - MP 905, PROBAD, conselheira Mariana Furtado; Politica
190 de Educagdo - Lei 13.935/2019: conselheira Daniela Castilho. Aprovada a candidatura do
191 CFESS as eleigdes do CNAS, cuja inscri¢do se inicia em 02 de janeiro e prazo final em 28 de
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192  fevereiro. Foi feito um debate politico com relacdo a essa representacdo. Devera ser solicitado
193  aassessoria especial e juridica, uma analise do edital para contribuir nesse debate politico de
194  indicacdo do nome que precisa ser apresentado no ato de inscri¢do da entidade. Com relagédo
195 ao Relatério de Atividades 2019, do eixo Seguridade Social, foram definidas as seguintes
196 responsabilidades: Saude, conselheira Elaine Pelaez, Assisténcia Social, conselheiras Regia
197  Prado e Daniela Castilho; Crianca e adolescente, conselheiras Magali Franz e Cheila Queirdz;
198 Previdéncia Social -INSS, conselheiras Mariana Furtado e Lylia Rojas; Assisténcia
199 Estudantil, conselheira Francieli Piva; Politica Urbana, conselheira Tania Diniz; FCFAS,
200 conselheiras Francieli Piva e Daniela Castilhno. Com relagdo ao FNTSUAS, havera uma
201  reunido em Porto Alegre, junto com o Forum de Resisténcias em janeiro de 2020. Aprovada a
202  participacdo do CFESS, com a conselheira Regia Prado e a assistente social Morena.
203  Aprovada também a participacdo da assistente social Morena no Forum de Resisténcias.
204  Comissdo Administrativo Financeira: foram aprovados pelo Conselho Pleno, a contratacéo
205 do arquivista para o CFESS; o reajuste da gratificacdo paga aos membros da CPL e a
206  gratificacdo anual dos trabalhadores do CFESS. Com relacdo ao Mandado de Seguranca de
207 candidato aprovado em concurso publico para o CFESS realizado em 2016, trata-se de
208  jurisprudéncia e devera ser cumprido apds decisdo. Se deferido favoravelmente ao candidato,
209  definiu-se que seré alocado na funcdo administrativa da recep¢do. Foi aprovada pelo conselho
210 pleno a rescisdo do contrato com a Empresa Tética — servigos gerais. A CPL devera listar as
211 justificativas para a rescisdo do contrato e solicitar a proxima empresa que contrate a
212  funcionaria de servicos gerais que vem trabalhando atualmente conosco pelo contrato da
213 empresa Téatica. Foram dados informes de deliberacbes da ADM-Fin que irdo compor o
214  orcamento 2020 do CFESS como a recontratacdo de pessoal para analise de dados da pesquisa
215 do perfil profissional e a abertura de licitacdo para contratar proposta de diagnostico para
216 atendimento a LGPD (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - Lei 13.709). Foram
217  submetidos os termos do contrato do assessor de T.l. d CFESS que presta servigcos desde
218 setembro de 2019 no formato de teletrabalho, com 30 horas/semanais sendo pelo menos 10
219 delas presenciais (duas horas por dia de segunda a sexta) e o restante remotamente. Sera sua
220 responsabilidade o acompanhamento dos contratos das empresas Implanta e G&D quanto a
221 emissdo do DIP, o acompanhamento da migracdo e implantacdo dos sistemas da area fim e do
222  modulo transparéncia nos regionais e 0 acompanhamento de aspectos técnicos do sistema
223  eleitoral em ambiente de internet. Aprovado pelo Conselho Pleno, os dispositivos de contrato
224 do assessor de TI. Informou-se também sobre o convénio com a CEF e os valores das taxas
225  bancérias a serem praticadas em 2020 (R$ 1,75). Os contratos da CEF estdo sendo enviados
226  aos CRESS para assinatura. Comissdo de Etica e Direitos Humanos: foi aprovada pelo
227  conselho pleno a indicagdo da conselheira Daniela Neves para acompanhar a Frente Contra a
228  Criminalizacdo as Mulheres e pela Legalizacdo do Aborto, juntamente com a assistente social
229  Mirla Cisne. Foi aprovada pelo conselho pleno a realiza¢do de reuni&o nos dias 6 e 7 fevereiro
230  de 2020, para monitoramento das denuncias éticas desaforadas, com a presenca da conselheira
231  Josiane Soares e da assessora juridica Sylvia Terra. Com relacdo ao Julgamento de Recursos
232  Eticos, foi distribuido o Recurso Etico no. 15/2019, CRESS 92. Regi&o/SP, cuja relatoria sera
233  feita pela conselheira Solange Moreira, para julgamento no dia 16 de marco de 2020. COFI: a
234  conselheira Solange Moreira trouxe elementos da resolugdo sobre Depoimento Especial, do
235 CNJ e a possibilidade de uma ADI. Apos discussdes, aprovou-se ndo compor essa acao e a
236  elaboragdo de uma analise da resolugdo CNJ 299 de 5 de novembro, sob a responsabilidade da
237  conselheira Daniela Moller. Havera reunido do GT Depoimento Especial por skype, no dia 16
238 de dezembro de 2019, as 19h, da qual participardo as conselheiras Daniela Moller e Jane
239  Nagaoka e a assessora juridica Erika Lula. Foi aprovada pelo conselho pleno a reimpressio
240  de 2.000 exemplares do Manifesto da Campanha para Garantia de Direitos do Movimento da
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241  Protecdo Integral. Comissdo de Comunicacao: sobre a Agenda CFESS/2020, o tema devera
242  ser discutido no conselho pleno de marco. A comissdo propde o aumento do quantitativo de
243 agendas para vinte mil unidades e realizacdo de consulta aos CRESS, sobre a demanda nos
244  estados. Foi aprovada pelo conselho pleno, a proposta da publicacdo sobre a Campanha de
245  Gestdo, com o conteldo ja produzido: textos, fotos, artes, para concluir a campanha. A ideia é
246  manter o site como registro histérico em 2020, para avaliacdo futura da proxima gestdo. Foi
247  aprovado o pagamento do dominio do site da Campanha no valor de 30,00 reais. Foi aprovada
248  pelo conselho pleno a extingdo do contrato com a empresa de degravacdo dos eventos e
249  estudos sobre a contratacdo de servicos de publicidade (agéncia) para auxiliar producdo de
250 conteldo da assessoria de comunicagdo, como videos, pecas gréficas, spots, em didlogo com a
251 CPL. Sobre a nota do CFESS de final de ano, a conselheira Josiane Soares sera a responsavel
252  pela sua elaboracdo, com divulgacao entre 26 e 27 de dezembro de 2019. Sobre o Cddigo de
253  Etica Profissional trilingue, devera ser elaborada matéria de divulgacio e serdo impressas mil
254  unidades. Por fim, na ultima pauta 0 Conselho Pleno aprovou o calendario de atividades de
255 2020 com a insercao provaveis das datas para sessfes de julgamento dos recursos éticos e dos
256  feriados/ pontos facultativos para o funcionamento do CFESS. Ao término da reunido do
257  Conselho Pleno, a conselheira presidente Josiane Soares Santos fez as consideragdes finais e, ndo
258  havendo mais o0 que tratar, deu a mesma por encerrada.

Brasilia, 14 de dezembro de 2019.
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