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Ata da 2002 Reunido Ordinaria do Conselho Pleno do CF]ESS ocorrida em Brasilia-
DF, nos dias 6 a 9 de julho de 2017, Gestdo 2017-2020 — E de batalhas que se vive e

a vida
1 Aos seis dias do més de julho de 2017, reuniram-se na Sede do Conselho Federal de Servico
2  Social — CFESS —, na Cidade de Brasilia-DF, as conselheiras constantes da lista de presenca em
3 livro proprio, para participarem da 2002 Reunido Ordinadria do Conselho Pleno do CFESS,
4  conforme convocagdo, por meio da Comunicacdo Interna CFESS n° 25/2017. Participaram do
5 Pleno as conselheiras Josiane Santos, Daniela Neves, Nazarela Rego, Solange Moreira, Daniela
6  Castilho, Magali Regis Franz, Daniela Moller, Elaine Pelaez, Francieli Piva Borsato, Lylia Rojas,
7 Régia Prado, Cheila Queiroz, Mauricléia Santos, Mariana Furtado, Joseane Rotatori, Tania Diniz,
8 Jane Nagaoka e Neimy Batista. A conselheira presidente iniciou a reunido do Conselho Pleno com
9 aapresentacdo da pauta, propondo alteragdo com vistas a iniciar com 0s assuntos contabeis, 0 que
10 foi aprovada pelas conselheiras. O assessor contabil fez a apresentacdo do Quadro Demonstrativo
11 da Execucdo Orcamentaria, exercicio de 2017, referente aos meses de janeiro a maio, cuja receita
12  arrecadada até o momento foi R$ 5.474.881,07 e a despesa realizada foi R$ 2.628.586,26.
13  Apresentou 0 Quadro Demonstrativo do Saldo dos Fundos CFESS/CRESS, cujo valor, até o
14  momento, é de R$ 2.585.708,34. Apresentou também o Quadro Demonstrativo do Controle de
15 Recebimento de Cota Parte, quando se discutiu a importancia de se pensar estratégias junto aos
16 CRESS que demonstram dificuldades no cumprimento do compartilhamento da cota parte. A
17  apresentacdo das informacdes contabeis mostra a tendéncia a queda na arrecadacao, comparando-
18 se com o exercicio de 2016 para 0 mesmo periodo. Nesse sentido, reafirmou-se a importancia de
19 cada conselheira, especialmente as coordenadoras de Comissdes, se apropriar dos
20  projetos/atividades e seus respectivos centros de custos para acompanhar 0 orcamento e as
21  despesas. A seguir, o assessor contabil apresentou a Manifestacdo Contabil no. 02/2017, que trata
22  do Superavit financeiro do CFESS apurado em 31/12/2016, para aquisicdo de imdvel. Apos
23  esclarecimentos necessarios sobre o processo de aquisicdo de imével, o Conselho Pleno aprovou
24 iniciar os estudos e procedimentos para verificar a possibilidade de aquisicdo de nova sede, o que
25 inicialmente serd conduzido pela coordenadora da Comissdo ADM-FIN. Indicou-se a necessidade
26  de, posteriormente, se compor uma comissdo e que tenha a inser¢cdo de um funcionéario, para
27 analisar os locais possiveis para aquisicdo de nova sede. Na continuidade, foi apresentada a
28  Manifestacdo Contabil no. 3/2017, que trata da previsdo da anuidade de PF, PJ e taxas e
29 emolumentos para o exercicio de 2018. Para efeito de previsdo de anuidade e taxas de 2018, foi
30 sugerido o reajuste de 4,50%. Apds debates, a manifestacdo contabil foi aprovada, entendendo que
31 o reajuste sugerido viabiliza a sustentacdo do funcionamento dos Conselhos Regionais e do
32 CFESS e néo desconsidera a realidade de arrocho salarial que afeta todos/as trabalhadores/as,
33 incluindo-se os/as assistentes sociais. Na continuidade, foi apresentada a Manifestacdo Contabil
34  no. 04/2017, sobre levantamento do repasse da cota parte do CRESS MG ao CFESS, relativo aos
35  exercicios de 2012 a 2017, que suscitou um debate haja vista a necessidade de o CFESS aprimorar
36  seus instrumentos de controle com relacdo ao compartilhamento da cota parte. Nessa direcéo, foi
37 publicada a Resolugdo CFESS n° 793/2017, que regulamenta o procedimento de repasse da cota
38 parte pelos CRESS ao CFESS. Aprovada a manifestagdo contabil CFESS n° 04/2017 e como
39 desdobramento deliberou-se por elaborar o oficio de resposta ao CRESS MG informando que se
40 acata o pedido de suspensdo do parcelamento para que o Regional realize uma verificacdo
41  financeira interna. Aprovada uma averiguagao contabil “in 10C0” cuja equipe sera composta pelas
42  conselheiras Josiane e Solange, acompanhadas do assessor contabil Vilmar. Encaminhado também
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que se solicite ao Assessor Juridico Vitor, a elaboracdo de uma manifestacao juridica sobre outras
formas de manter o controle do envio do balancete, proposta orcamentaria, reformulacéo
orcamentaria e prestacdo de contas pelos Regionais e as adverténcias que podem ser aplicadas.
Solicitado ao assessor contabil Vilmar fazer o levantamento das anuidades, do repasse da cota
parte de todos os CRESS ao CFESS, relativo aos exercicios de 2014 a 2017, bem como do envio
dos balancetes mensal/trimestral. Em seguida, o Conselho Fiscal apresentou parecer favoravel
acerca do balancete do CFESS, ap0s analise dos relatdrios gerenciais e dos relatorios de gastos das
Comiss0es, o qual foi aprovado pelo Conselho Pleno. Na parte da tarde, a reunido do Conselho
Pleno foi iniciada com a apresentacdo dos assuntos juridicos. O assessor juridico Vitor apresentou
a Manifestacdo Juridica no. 105/2017-V, que trata de oficio da Associacdo Nacional dos
Advogados e Procuradores das Ordens e Conselhos de Fiscalizagdo - ANAPROCONF que solicita
qgue o CFESS firme Termo de Compromisso com o Conselho Federal da Ordem dos Advogados
do Brasil, nos moldes do que foi celebrado entre a OAB e 0 Conselho Federal de Engenharia e
Agronomia (CONFEA). Esse termo visa ao recebimento de honorarios advocaticios, verba de
sucumbéncia e recomenda que a carga horéaria dos advogados ndo seja controlada pelos
Conselhos. Haja vista que o CFESS ndo possui em seus quadros advogados ou advogadas
concursados/das e que declina da proposta apresentada, visto que seu objeto ndo encontra respaldo
na realidade institucional do CFESS, o Conselho Pleno acata a manifestacdo. Manifestacao
Juridica N° 104/2017-V, que trata de informacGes para a instru¢do de processo administrativo de
transferéncia voluntaria. Apresenta 10 recomendac@es que devem ser colhidas para procedimento
de transferéncia voluntaria, junto ao beneficidrio. Acatada a manifestacdo 104/2017-V com o
encaminhamento da mesma para Comissdo Permanente de Licitacdo do CFESS — CPL, para todos
os funcionarios e conselheiras e para os CRESS, como recomendacdo. A partir de uma demanda
da Editora Cortez, sobre reimpresséo de publicacBes, o Conselho Pleno discutiu a necessidade de
orientar a realizacdo de contrato de reimpressdo sob os novos parametros aprovados pelo CFESS.
Para tanto, sera necessario contatar a Cortez, requerendo o envio de uma minuta de contrato para
edicdo e coedicdo a ser encaminhada para avaliacdo da assessoria juridica. Na continuidade, o
assessor juridico Vitor apresenta minuta de prorrogacéao da validade da Resolucdo sobre o valor do
DIP. Este valor comecou a ser praticado a partir de 12 de dezembro de 2016, mas os efeitos da
resolucdo se encerraram dia 30/06. A proposta foi de prorrogar até 31 de dezembro/2017 a
vigéncia dos mesmos valores por conta da suspenséo da emissao do DIP. Aprovada resolugdo com
prorrogacdo do prazo até 31 de dezembro para pagamento, no mesmo valor do DIP. Encaminhar
aos CRESS. Na continuidade, a assessora juridica Sylvia apresentou o Parecer Juridico no. 26/17,
que trata de esclarecimentos juridicos sobre o atual status das acdes judiciais que versam sobre o
artigo 5° A da Lei 8662 de 07 de junho de 1993, que prevé que a duracdo do trabalho do
Assistente Social é de 30 horas semanais (alteracdo introduzida pela Lei 12.317/2010). Acatado.
Parecer Juridico n® 24/17 que trata do Desaforamento CFESS n° 02/17 de denlncia ética
apresentada perante CRESS/ Arguicdo de impedimento do CRESS da 62 Regido para processar e
julgar a dendncia. Origem: CRESS 6. Regido. Acatado o parecer e a recomendacdo de devolucao
ao CRESS 62 Regido para complementacdo de informacdes necessérias para analise do pedido de
desaforamento. Parecer Juridico n° 25/17, que trata de Desaforamento CFESS n° 03/17 de

dendncia ética apresentada perante CRESS/ Arguicdo de impedimento do CRESS da 6a
Regido para processar e julgar a denuncia. Origem: CRESS 6?2 Regido. Acatado
com a recomendacédo de devolucdo ao CRESS 62 Regido para complementacdo de
informacgOes necessarias para analise do pedido de desaforamento. Parecer Juridico
n® 30/17, que trata do Desaforamento CFESS n° 04/17 de denuncia ética
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89 protocolizada perante CRESS/ Argticéo, pelo impedimento do CRESS da 92 Regiao

90 para processar e julgar a denuncia. Acatado o parecer com deliberacéo de desaforar dentincia

91 para o Cress 172 Regido. No dia 08 de julho, a reunido foi iniciada com o debate sobre a

92  conjuntura, com a perspectiva de construir reflexdes coletivas sobre a realidade atual, a partir de

93 elementos que impactam na vida dos/as trabalhadores/as, tais como congelamento dos gastos,

94  terceirizacdo, reforma trabalhista e seus impactos na organizacdo politica e no trabalho. A seguir,

95 foram apresentados ao Conselho Pleno as primeiras reflexes para a realizacdo do 46°. Encontro

96  Nacional CFESS/CRESS, a acontecer em Brasilia, em setembro. Iniciou-se com a discusséo sobre

97 o0 nome para a mesa de conjuntura. A conselheira Josiane sugere que o nome seja vinculado ao

98 movimento social e que coloque o debate no angulo das lutas sociais. Nesse sentido, foram

99  discutidos e debatidos alguns nomes. Haja vista as diferentes sugestdes, realizou-se votagéo, cujo
100 resultado foi o seguinte: Guilherme Boulos - 14 votos; ConlLutas — 1 voto; Eblin Farage — 15
101 votos. O Conselho Pleno aprovou que a composi¢do da mesa seja feita com duas palestrantes,
102 devendo o convite ser dirigido a Eblin Farage e 0 nome do CFESS sera o da conselheira Josiane.
103 A seguir, foi apresentada a proposta elaborada como sugestdo para a Comissao Organizadora, para
104 0 46° Encontro Nacional CFESS/ CRESS, a ocorrer em Brasilia/ DF, de 7 a 10 de setembro de
105 2017. Tema central: Conjuntura nacional e o papel do Conjunto CFESS/ CRESS. 07/09/2017: 9h
106  as 15h — Credenciamento das delegacdes; 16h - Mesa de abertura — CFESS, CRESS 8% Regido,
107 ABEPSS e Enesso;16h30 — Leitura e aprovagdo do Regimento Interno. CFESS e CRESS 202
108 Regido; 17h30 — Conferéncia de abertura: Conjuntura nacional e o papel do Conjunto CFESS/
109 CRESS. Palestrantes Eblin Farage — assistente social, docente e presidente do ANDES/ SN;
110 Josiane Soares Santos — assistente social, presidente do CFESS. 20h - Chamada das delegacoes;
111  21h — Confraternizacdo. 08/09/2017: 9h as 10h - Exposi¢do sobre a metodologia. 10 as 12h30 —
112  Plenaria: Atualizacdo das Bandeiras de Luta do Conjunto CFESS/ CRESS; 14h as 18h - Grupos
113 tematicos: Orientacdo e Fiscalizagdo e Comunicacdo. 20h - Plenaria da Formacdo Profissional.
114  09/09/2017: 8h30 as12h30 - Grupos tematicos: Formacdo/ Rl e Administrativo-Financeiro; 14h
115  as18h - Grupos tematicos: Seguridade Social e Etica/ Direitos Humanos. 10/09/2017: 8h30h
116  asl2h - Plenéaria para aprovacdo dos Instrumentais da Politica Nacional de Fiscalizacdo (PNF);
117  13h30 as 16h30 — Plenaria Final; 16h30 as 17h30 - Avaliacdo do Encontro e Encerramento. Serdo
118 convidados do CFESS: ABEPSS e ENESSO. A seguir, foi discutido sobre o préximo CBAS, a
119 acontecer em 2019, a expectativa de defini¢cdo do estado-sede. Este tema entra na pauta relativa
120 ao Encontro CFESS/CRESS porque historicamente, na plenaria final do Encontro, se define o
121  local do evento. A partir de discussdo sobre formato e taxas de inscri¢do, principalmente em
122  termos de manutencdo da taxa, considera-se importante investir na continuidade das mudancas ja
123 iniciadas no ultimo CBAS, para contemplar inclusive o crescimento da categoria. Assim, 0
124  encaminhamento é submeter ao Encontro Nacional ndo deliberar a cidade para sediar o 16°.
125 CBAS, apresentando apenas as indicagdes de alteracdo do formato, ficando o CFESS de realizar
126  consulta aos CRESS logo que reina os elementos necessarios a analise de viabilidade. A deciséo
127 serd encaminhada em conjunto com as entidades organizadoras nacionais do evento
128 (CFESS/ABEPSS/ENESSO), para deliberar sobre o tema até janeiro 2018. O grupo de trabalho
129  para discutir sobre o formato do CBAS é constituido pelas conselheiras Josiane, Daniela Neves,
130 Nazarela Rego e pela assessora especial Cristina Abreu. A seguir, discutiu-se sobre a organizagao
131 das conselheiras para convites em mesas de conjuntura nos Encontros Descentralizados: Sul —
132 Daniela Moller; Nordeste — Daniela Neves; Centro-oeste — Neimy; e para a exposi¢do da
133  metodologia: Nordeste — Josi; Centro-oeste — Solange; Sul — Josiane; Sudeste — Nazarela Rego;
134  Norte — Daniela Castilho ou Cheila. Na continuidade, a tarde, foi discutida a sugestdo a ser feita
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135 pelo CFESS, nos Encontros Descentralizados e Nacional, de proposicdo dos seguintes seminarios
136 nacionais: 5°. Seminario Nacional de Comunicacdo, junto ao Encontro Nacional em 2018;
137  Seminario Nacional de Capacitacio das Comissdes Permanentes de Etica do Conjunto CFESS-
138 CRESS - junto ao Encontro Nacional em 2018; Il Seminario Nacional do Sociojuridico e
139 Direitos Humanos, em 2018; Seminario Nacional Servi¢o Social e Assisténcia Estudantil, em
140  2018; 1l Seminario Nacional de Assisténcia Social, em 2019; Seminario Nacional de Trabalho e
141 Formagdo Profissional — junto Encontro Nacional em 2019. A seguir, discutiu-se sobre o Codigo
142  Eleitoral, do Conjunto CFESS/CRESS, e a possibilidade de alteracdo do mesmo (artigos e afins), e
143  sobre a forma de elei¢do do Conjunto CFESS—CRESS (voto on line). O GT do CFESS ficou de
144 reunir elementos para esta proposicdo a partir de estudo sobre a experiéncia do voto on line no
145 ambito de conselhos profissionais. Os elementos estdo sistematizados na Comissdo ADM-FIN
146  com proposta de apresentacdo do estudo do tema pelo CFESS no Encontro Nacional de 2018. Na
147  continuidade, discutiu-se sobre o Forum Nacional pela reducdo das desigualdades sociais no
148  Brasil, que demandou para 0 CFESS e o COFECON que assumam a tarefa de descentralizar a
149  Campanha Nacional pela Redugdo da Desigualdade Social no Brasil, formando os Foruns
150 Estaduais. O Conselho Pleno continuard acompanhando a discussao e avaliara, posteriormente, o
151  envolvimento do Conjunto CFESS/CRESS na campanha pelos Féruns Estaduais. A seguir, foram
152 debatidas as propostas para 0s Encontros Descentralizados, sobre as prioridades/manutencdo de
153 redacdo/nova redacdo/novas propostas a serem apresentadas por eixo tematico, perfazendo um
154  total de 59 propostas. No dia 09 de julho, pela manha, foram socializados os encaminhamentos
155 acordados nas reunides do GT Funcionarios relativas a organizacdo das horas extras, horérios de
156 trabalho, avaliacdo de desempenho e compensacdo de horas trabalhadas das assessorias. Foi
157 definido que, a partir de outubro, as assessoras especiais ndo estardo presentes nas reunides do
158 conselho pleno nos finais de semana, exceto se o tema da pauta exigir presenca. As conselheiras
159  serdo responsaveis pela elaboragdo das memdrias. A seguir, foram dados encaminhamentos ao
160 convite recebido pelo CFESS para a mesa de abertura do 62°. CONAD, em 13 de julho, em
161  Niterdi, na UFF. Confirmada a participacdo da conselheira Solange. Na continuidade, o GT para
162  discussdo dos PLs em tramitacdo e lei das 30 horas apresentou ao Conselho Pleno as reflexdes e
163  encaminhamentos acordados em reunido, sobre os PLs 3145/2009 —contratacdo de assistentes
164  sociais e 5278/2009 — piso salarial. Serdo socializados com os CRESS os subsidios construidos a
165 partir de levantamento realizado, serd agendada reunido com a autora dos PLs e com os relatores
166 atuais, e feita divulgacdo no site. A seguir, foram discutidas as deliberacdes das Comissbes. A
167 Comissédo de Seguridade, tendo em vista a representacdo no FCFAS, coloca a necessidade de se
168 avaliar politicamente as representaces do CFESS nos espacos de controle social. Sobre o material
169 sistematizado sobre a Residéncia Multiprofissional em Saude, sera encaminhado para publicacao.
170 Sobre a Oficina preparatoria e a Conferéncia da Saude da Mulher, o Conselho Pleno fez uma
171 avaliacdo politica da organizacdo da conferéncia. Foram socializadas preocupacGes com a
172  construgdo antidemocratica e tendente a cooptacdo pelo MS. Entende-se que a participacdo do
173  CFESS estaria legitimando o espaco. Nessa direcdo, o Conselho Pleno deliberou que o CFESS
174  ndo participara da Conferéncia e das Oficinas preparatdrias convocadas pelo MS. Sera elaborado
175 um CFESS Manifesta alusivo a Conferéncia, colocando a posi¢cdo de ndo participacdo e 0S
176 argumentos, sob a responsabilidade das conselheiras Elaine, Solange e Nazarela. No eixo da
177  COFI, debateu-se sobre a solicitacdo de apoio da Federacdo das Associacfes dos Oficiais de
178 Justica, em relacdo a acdo de contraposi¢do aos pedidos dos juizes que solicitam “laudos
179  socioecondmicos” para subsidiar a decisdo desses em casos em que O usuario recorre a justica
180 quando ha indeferimento do BPC. No entanto, a rigor, tais estudos sdo meros laudos de
181 constatacdo das condicOes de vida e moradia, sendo o levantamento feito in loco, com carater
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182  verificatorio. Nesse sentido, entendeu-se que o CFESS deve se posicionar, defendendo que o
183  pronunciamento na elaboracdo de estudo social seja atribuido a assistente social. Para subsidiar
184  essa posicdo seré elaborada Nota Técnica e foi indicado e aprovado o nome da assistente social
185 Marinete Moreira. Tendo em vista a necessidade de realizar estudos acerca das demandas atuais e
186  diferentes aspectos do exercicio profissional, seus determinantes, exigéncias de atuacdo multi,
187 cargos geneéricos, fronteiras profissionais, questbes relacionadas ao sigilo profissional, entre
188 outras, constituiu-se, no @mbito da COFI, o GT Atribui¢cbes e Competéncias, composto pelas
189 conselheiras Solange, Daniela Moller, Neimy, Josiane e Téania. Aprovada a indicacdo da
190 Professora Raquel Raichelis para assessoria. No eixo da Formacao Profissional, discutiu-se sobre
191 o GT Trabalho e Formacdo. Aprovados os nomes das conselheiras Daniela Neves, Francieli, Tania
192 e Neimy para a composicdo do GT. Sera realizada reunido do GT no dia 07/09, das 9h as 13h. A
193 pauta central da reunido sera a discussdo sobre a natureza do GT, articulacdo das entidades e
194  encaminhamentos sobre o Plano de Lutas. No eixo Administrativo-Financeiro, foi aprovada a
195 realizacdo de uma oficina, em 2018, com os funcionarios administrativos que lidam com o setor
196 financeiro e contadores dos CRESS, abordando os diversos aspectos da gestdo financeira.
197 Homologado o resultado final do concurso publico do CFESS. Sobre as licitagdes em andamento,
198  estda em andamento a licitacdo por pregdo eletrénico para aquisicdo dos sistemas de informética de
199 gestdo administrativa utilizados pelo conjunto CFESS/CRESS, para contratacdo de servigos de
200 limpeza, para degravacgdo de conteudo de eventos. Com relagdo a essa Gltima licitacdo, discutiu-se
201 a pertinéncia das publicacdes em funcdo do conteddo e também da temporalidade. Diante da
202  sugestdo da Comissdo de que sejam excluidos dessa lista 0s Encontros Nacionais, considerando
203  que ja existem os relatdrios de cada evento, publicados no site do CFESS, a conselheira Daniela
204  Neves defende que os Encontros Nacionais permanecam na lista das degravagdes para publicagao
205 na forma virtual, ndo impressa, por considerd-los como memoria dos eventos de carater
206  deliberativo do Conjunto e propde que a lista seja reduzida avaliando-se 0s Seminarios.
207  Encaminhado para votacao, a proposta 1(retirar os encontros nacionais da lista) obteve 10 votos; a
208 proposta 2 (deixar os encontros nacionais e decidir sobre os semindrios) obteve 3 votos.
209  Abstencdo obteve 1. No eixo da CEDH, discutiu-se sobre a necessidade de reunido de avaliacdo
210 da Capacitacdo de Multiplicadores do Projeto Etica em Movimento com as professoras do curso
211  (Lucia Barroco, Cristina Brites, Silvana Mara, Sylvia Terra). As referéncias para avaliacdo serdo
212  as avaliacOes de participantes, das professoras e de conselheiras do CFESS que acompanharam o
213  curso de capacitacdo e os processos de multiplicacdo nos Regionais. Aprovado a participacdo das
214  conselheiras Daniela Moller, Tania, Mauricleia e Josiane. Serd4 convidado a participar o ex-
215  conselheiro Maurilio. As professoras serdo consultadas a respeito da data. No eixo Comunicacao,
216  discutiu-se sobre o tema da campanha de gestdo e de campanha do dia do/a assistente social para
217  defender nos Encontros Descentralizados. Aprovado o0 seguinte tema para campanha de gestdo:
218  Trabalho profissional com direitos: assistentes sociais em defesa do trabalho com direitos. E para
219 o Dia do/a AS/2018: Politica social ndo se faz sem orcamento publico: Assistentes sociais em
220 defesa dos direitos e do trabalho profissional . A conselheira presidente fez as consideracfes
221  finais e, ndo havendo mais o que tratar, deu por encerrada a reunido do Conselho Pleno.

Brasilia, 09 de julho de 2017.

Josiane Soares Santos Tania Maria Ramos Godoi Diniz

Presidente 12 Secretaria
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